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A Borsod- Abauj- Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocialis Intézmény Putnoki Foglalkoztaté és
Rehabilitaciés Otthona intézményi ellatasbél k6zésségi alapu szolgaltatasokra valo attérésének palyazati
programja

OSSZEGZES

Az intézmény 1970 6ta végzi értelmi fogyatékos személyek bentlakasos intézeti ellatasat. Az azéta eltelt idészak
tobb mérféldkovi valtozast tartalmazott, melyek mindegyike egybeesett és erdsitette a gondozési paradigmavaltast.

Fizikai szinten:

Koedukacid, kastélybdl kollégium rendszeri struktura, gondozéhaz - lakdotthon.

Ellatasi szinten

A totalis intézmeényi ellatasbdl torekvés az individualis ellatas megteremtésére.

A gondozasi modellvaltasban a szervezeti egység az orszagos programok megvalésitasaban élen jart. A megengedd
gondozasi modellbél a segitdé gondozasi ellatobdl szolgaltatova modell bevezetése. A palyazat a mar korabban
megkezdett intézmény kivaltasi folyamat tovabbviteleként a kis kozosségi alapu tamogatott sziikségletkielégitd
modell, mint szolgaltatas bevezetése 60 f6 apolé gondozé szolgaltatast igénybe vevd részére.

1. HELYZETERTEKELES

1.1. A PROJEKT HATTERE ES INDOKOLTSAGA
1.1.1. A szakteriilet elemzése

Az Eurdpai Unidban mintegy 80 milli6 ember, vagyis a népesség egy hatoda él valamilyen fogyatékossaggal. A
tarsadalmi és a gazdasdagi életben vald teljes értéki részvételiket gyakran felfogasbeli és kdrnyezeti akadalyok
gatoljak. A fogyatékos személyek esetében a szegénységi rata 70%-kal magasabb az atlagnal, ami részben a

foglalkoztatashoz val6 korlatozott hozzéférésnek tulajdonithato.

Az Eurépai Unié orszagaiban fokozott figyelmet forditanak a fogyatékossaggal él6 emberek helyzetének javitasara,
kulénésen arra, hogy a tarsadalom egyenjogu tagjaiként élhessenek mindazon jogokkal, melyeket a tagallamok

biztositanak az eurdpai unids polgarok szamara.

A fogyatékossagigy terliletén az Eurdpai unids egylttmikddés és cselekvés keretét az Eurdpai Bizottsag altal
kidolgozott, 2010-2020 ko6zotti idészakra szold, a fogyatékos személyek tarsadalmi és gazdasagi részvételének
megerdsitésére, valamint jogaik teljes korl gyakorlasanak javitasara iranyuld Eurépai Fogyatékossagigyi Stratégia
biztositja. A stratégia a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezmény tényleges végrehajtasan

alapul. Ezen tulmenéen az Eurdpai Bizottsag fellépése az Eurdpa 2020 stratégia keretébe illeszkedik.

Az Eurdpai Unio fellépése és a fogyatékos személyek jogaikrdl szél6 ENSZ egyezmény lényege, hogy a
fogyatékossaggal él6 személyeknek is joguk van az emberi méltésaghoz, a fliggetlenséghez és a tarsadalomban
valoé teljes értékl részvételhez. Az egyezményben tikrozédnek az Eurdpai Unid fogyatékos személyekkel
befogadast dlelik fel. Fellépési terlletei az akadalymentesités, az egyenléség, a foglalkoztatas, az oktatas, a szocialis

védelem és befogadas, valamint az egészséglgy.
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A fogyatékos személyek szamara az akadalymenetesités elengedhetetlen a tarsadalmi részvételhez. A fellépés
legfontosabb terliletei kdzé tartozik az épitett kdrnyezet, a kozlekedés, az informacid, a kommunikacié. Az Eurdpai
Unié a kutatas, a politika és a jogalkotas, illetve a szabvanyositas eszkozeivel is gondoskodik az akadalymentes
termékek és szolgaltatasok biztositasardl.

Az Eurdpai Unié allampolgarainak 53%-a szerint a tagallamokban igen gyakori a fogyatékossagon alapuld
megkllénbdztetés. Az Eurdpai Unid a fogyatékos személyek egyenlé banasmaodijat egy olyan két pilléres modszerrel
tdmogatja, amely megklldnbdztetés mentes jogszabalyokbdl és stratégiakbdl, valamint az esélyegyenléség

tdmogatasabdl all.

A tagallamok 6sszhangba hoztak foglalkoztataspolitikajukat az eurdpai iranyelvekkel. Az intelligens fenntarthato és
befogadasra épulé ndvekedést célzé Eurdpa 2020 stratégia Eurdpaban 75%-os foglalkozatasi aranyt tlizétt ki célul.
Ennek eléréséhez novelni kell a fogyatékos személyek munkaeré-piaci befogadasat, ez egy masik cél elérését is

segiti majd, amely szerint 2020-ig 20 milli6 eurdpait kell kiemelni a szegénységbél.

Oktatas teruletén az Eurdpai Uni6 fogyatékos személyekkel kapcsolatos 2010-2020-as stratégiaja kiemeli a minéségi
oktatashoz és az egész életen at tarté tanulashoz valé hozzaférést. Ezek kulcsfontossagu tényezék ahhoz, hogy a

fogyatékos személyek a tarsadalom teljes értékl résztvevdi lehessenek és ezaltal javithassak életmindségiiket.

Szocialis védelem és befogadas tekintetében a fogyatékos személyeknek részesednilik kell az olyan szolgaltatasok
elényeibdl, mint a szocidlis védelem, a szegénységcsokkenté programok, a fogyatékossaggal kapcsolatos
tdmogatasok és az allami lakdsgazdalkodas. Ezekért az lgyekért els6sorban a tagallamok a felelések, a nyilt
koordinaciés modszer nevil keretrendszeren keresztil, de k6zds célkitlizéseket és mutatdkat is meghataroznak. Az
Eurdpai Uni6 kuldndsen az eszmecsere megkonnyitésével tdmogatja a fogyatékos személyek kivaldé minéségu,
fenntarthaté szocidlis védelmét biztositd nemzeti intézkedéseket, szocialis innovaciés programok tervezését és

végrehajtasat.

Kiilsé fellépés tekintetében az Eurdpai Unié a fogyatékos személyek jogait a kilpolitikaban, a bdvitésben és a

nemzetkozi fejlesztésekben is tamogatja.

A 2011-es népszamlalas soran 491 ezer ember jelezte, hogy valamilyen fogyatékossaggal él. Ellatasukra a szocialis
ellatérendszer a bruttdé hazai termék 1,6 szazalékat forditotta 2012-ben, ami aranyat tekintve a 16. helyre elég az
Eurépai Uni6 tagallamainak rangsoraban, az egy fére juté kiadas szinvonala azonban az unids atlagnak csupan 53,5
szazaléka. A Kdzponti Statisztikai Hivatal (a tovabbiakban: KSH) szerint a pénzbeli juttatasok a fogyatékos
személyeknek nyujtott 6sszes tdamogatas 86 szazalékat teszik ki. Ezeket csaknem teljes korlen alanyi jogon lehet
igénybe venni, nem kétik jovedelmi vagy vagyoni helyzethez.

A KSH a fogyatékos személyek magyarorszagi helyzetérél készilt kiadvanya alapjan csupan az érintettek négy
szazaléka részesul tamogatd szolgéltatasban, mig a napkdzbeni ellatast biztosité intézményekben 1,5

szdzalékuknak jut hely. Az apolo-gondozé otthonokban még mindig nagy a zsufoltsag, és a féréhelyek foldrajzi
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eloszlasa is rossz. /Forras A fogyatékkal él6k egyenld jogokat élveznek, a fogyatékkal élékkel kapcsolatos 2010-
2020-as Europai stratégia/

1.1.1.2 A projekt illeszkedése a helyi sziikségletekhez, igényekhez, lehetéségekhez

Borsod-Abauj-Zemplén megye az orszag északkeleti részén helyezkedik el. Terllete 7 247 km2, az orszag masodik
legnagyobb megyéje. Eszakon Szlovakiaval hataros, orszagon beliil Nograd, Heves, Hajdu-Bihar és Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyék veszik korul. A telepulések szama a megyék kdzott a legmagasabb szamu 357, az atlagos
népességszama viszont igen alacsony Miskolc varos nélkil nem éri el az 1600 f6t, az aprofalvak szama igen magas
134 és ebbdl sok a ,zsakteleplilés”. Borsod-Abauj-Zemplén megye az orszag masodik legnagyobb lakonépességgel

(749 ezer f6) rendelkez6é megyéje, népessége hosszu évek 6ta csékkend tendenciat mutat.

Putnok véaros Borsod-Abaduj-Zemplén megye észak-nyugati részén talalhato, teriilete 3472 ha, a lakosok szama 6764
f6 és a lakasok szédma 2552.

Borsod-Abauj-Zemplén megyében a szocialis ellatérendszer kiépitése 0Osszefliggésben all az adott terilet
telepllésszerkezetével, az ott él6 népesség kordsszetételével, demogréfiai jellemzbivel, gazdasagi, foglalkoztatési
lehetéségeivel. Azokban a régiokban, ahol a kisebb Iélekszamu telepllések sulya nagyobb, ott az id8sek gondozasa
(pl. falu vagy tanyagondnoki), mig a nagyobb varosokban az idések mellett a gyermekek, fogyatékos személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és a hajléktalanok ellatésa is feladatként jelenik meg.

Borsod-Abauj-Zemplén megye 358 telepiulésének lakdnépessége a 2011. oktdber 1-jei népszamlalas alapjan 686,3
ezer f6 volt, 7,8 szazalékkal kevesebb, mint 2001-ben. A KSH tovabbszamitott adatai alapjan 2013. januar 1-jén a

lakossag szama 682 350 f6 volt, ez a szam 2015. januar 1-ig tovabb csdkkent 667,8 ezer fore.

Lakonépesség nem és korcsoport szerinti megoszlasa Borsod-Abauj—Zemplén megyében (2015. januar 01)

Korcsoport Férfi N& Osszesen
(ev) (f6) (f6)

0-29 121 266 113 165 234 431
30-49 92 019 88 901 180 920
50-64 64 503 74 181 138 684
65 felett 40 544 73315 113 859
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Osszesen 318 332 349 262 667 794

A megyeszékhely utan legtébben (66,4 ezer f6) az 5 és 10 ezer f6 kodzotti varosokban élnek, 6k adjak a varosi
lakossag 17 szazalékat. A megye telepllésszerkezetét az apréfalvak er6sen meghatarozzak, a kozségek kdzul a
legtobb lakost az 500 és 1000 f6 kozotti terlleteken irtak dssze a 2011-es népszamlalas soran.

A népesség valtozasa 2001-2011 kozdtt viszonylag egységes képet mutat, a megye térségeit leginkabb
népességfogyas. A fogyas mértéke az aprofalvas térségekben domindl, legnagyobb fogyas Szikszd, Szerencs, és
Cigand jarasait érintette. A népesség oOregedését mutatja, hogy 2001-hez képest a gyermekkoriak szama 21
szazalékkal, a fiatal aktiv koruaké 10 szazalékkal, az id6sebb aktiv koruake 4,4 szazalékkal csdkkent, viszont a 60
éves és idésebbeké 4,4 szazalékkal nétt. Megyénkben jelentds valtozas, hogy a legnagyobb Iétszamu korcsoport,
az 55-59 éveseké 25 szazalékkal gyarapodott. A legnagyobb problémat az eléregedd népesség (pl. Satoraljaujhelyi,
Mez6kovesdi, Szerencsi és Szikszdi jaras), a magas elvandorlas (pl. Szikszo, Szerencsi, Cigandi, Satoraljaujhelyi,

Godnci jaras) és 6sszességében a fogyatkozd népességszam jelenti.

A népesség eloregedési folyamata jelentésen hozzajarult a tarsadalomban meglévd egészségligyi és szocialis
problémak fokozodasahoz. A tdbbgeneraciés csaladmodell egyre kevésbé jellemzd, az egyediil €16 idések helyzete
nagyon nehéz, kiilénos tekintettel arra, hogy fokozott gondoskodasra szorulnak. Ez a gondoskodas kétféle lehet,
egyreszt rokonok, csaladtagok, ismer6sok kézremikddésén alapuld, masrészt térvényileg garantalt intézményes
keretli. Sok mas tényez6 mellett a n6k munkaeré-piaci szerepe, a nyugdijkorhatar kitolodasa miatt az id6s emberek
ellatdsaban egyre inkabb elétérbe kertilnek az intézményesitett formak.

Borsod-Abauj-Zemplénben (5,5 szazalék) az orszagos atlaghoz képest (4,6 szazalék) magasabb a fogyatékos
személyek népességen bellli aranya. A fogyatékos személyek kdzoétt a mozgassériltek szama a legnagyobb,
aranyuk a megyében magasabb, mint orszagosan.

A Putnoki jaras Borsod-Abauj-Zemplén megyéhez tartozo jaras Magyarorszagon 2013-t6l, székhelye Putnok. Terulete
391,25 km?, népessége 18 834 {6, népsiriisége 48 f6/km? volt a 2012. évi adatok szerint. Egy varos (Putnok) és 25 kbzség

tartozik hozza, melyek az Edelényi, a Kazincbarcikai és az Ozdi kistérségekhez tartoznak.
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A szakteriilet multbeli, jelenlegi és varhato jovobeli helyzete, jellemzd folyamatok
Az Eurdpai Unié szerepe az intézményi-féréhely kivaltas folyamataban:

e az Eurdpai Uni6 tamogatasi prioritasainak (szocidlis integracié és diszkriminacié-mentesség) feleltek meg
az intézménytelenités terén megvalosult intézkedések, programok, voltak 6sszhangban a fogyatékossaggal
él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezménnyel;

o a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezménnyel 6sszhangban segiteni, hogy az

intézményi féréhely kivaltasban részt vevs személyek emberi jogaikat szabadon gyakorolhassak.

Magyarorszagon 2015-ben is tipikusnak tekinthet6k a nagy Ilétszamu bentlakasos intézmények mint a
fogyatékossaggal él6 személyek és pszichidtriai betegek ellatasanak sajatos formaja. Az Eurdpai Unidban és
Torokorszagban megkozelitéleg 1,2 millid ember él nagy létszamu bentlakasos intézményekben. Magyarorszagon
ez a szam a KSH (2014) adatai alapjan 25 ezer kortilire tehetd.

A nagylétszamu bentlakasos intézményekrdél és kdzosségi ellatasokrol szol6 vitakban az intézménytelenités mellett
hosszu ideig f6leg csak az ellatasokban élék életmindségét érinté érvek szdltak, am 2008 6ta az ENSZ Fogyatékos
személyek jogairdl szolé egyezménye az egyik legfébb katalizatora lett az intézménytelenitési programoknak. Az
Egyezmény 19. cikkelye ugyanis kimondja, hogy a fogyatékos személyek azon jogat, hogy lakdéhelyuket
megvalaszthassdk, és a részes allamokat k6z0sségi szolgaltatasok elérhetdvé tételére is kdtelezi. Az Egyezmény,
amelyet Magyarorszag 2007-ben, az Eurdpai Unié pedig 2010-ben ratifikalt igy kdtelez6 erejli jogi széveg, amelynek
végrehajtasan Magyarorszagnak és az EU-nak is feladata dolgozni. Az EU esetében az Egyezmény végrehajtasa

az EU-nak az EU-s forrasok és EU-s felel6sségi korok e tartozé szakpolitikak korében kotelessége azt figyelembe
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venni, hogy az EU Strukturalis Alapjainak elkdltésénél az EU-nak feladata biztositani, hogy a forrasokbdl a
tagallamok nem ujitanak fel és nem épitenek nagy Iétszamu bentlakasos intézményeket ezzel szemben a forrasokat
kb6zdsseégi szolgaltatasok fejlesztésére és az intézményi ellatdsok kdzdsségi szolgaltatasokkal torténd kivaltasara
forditjak.

Partnerségi megallapodas jovahagyott valtozata

A 2014-2020-as id6szakban az Unié strukturalis és kohéziés forrasainak felhasznalasa egy adott tagallamban a
partnerségi megallapodas (az Eurdpai Bizottsag és a tagallam kozott 1étrejové megallapodas) alapjan torténik. A
korabbi unids koltségvetési idészakokra sz6l6 nemzeti fejlesztési tervekhez hasonléan ez a stratégiai dokumentum
jeloli ki a kereteit az operativ programoknak, amelyek egy-egy tagabb szakterilet fejlesztési prioritasait és tervezett
intézkedéseit hatarozzdk meg. A megallapodas a tematikus célkitlzések és a tdmogatasi prioritdsok mellett
tartalmazza azokat az el6zetes (Un. ex ante) feltételeket, amelyek teljesitése elengedhetetlen az EU-tdmogatasok
lehivasahoz. A megallapodés ezen kivll régziti, hogy a tamogatasok felhasznalasa milyen operativ programok
keretében valésul meg, valamint rogziti a legfontosabb célokat és a forrasallokaciét is. Az el6z6 tervezési ciklusok
keretstratégiaihoz képest ujdonsag, hogy a partnerségi megallapodas elsésorban az Eurépa 2020 stratégia céljaira
fokuszal, a tagallamnak a sajat fejlesztési céljait, igényeit ezekhez kapcsolédva kell bemutatnia, ismertetve, hogy

hogyan fog hozzajarulni a kdzds eurdpai stratégia megvaldsitasahoz.

A fogyatékos vagy megvaltozott munkaképességl személyeket érinté célokat, fejlesztési iranyokat a partnerségi
megallapodas tervezete a 9. tematikus célhoz (a tarsadalmi befogadas eldmozditasa és a szegénység, valamint a

hatranyos megkulénboztetés elleni kizdelem) kapcsoléddan tartalmazza.

A fogyatékos személyeket érintéen a partnerségi megallapodasban megfogalmazott egyik feladat a bentlakasos
intézmények férdhelyeinek kivaltdsa. Ezen kivil a 2007-2013-as koltségvetési id6szak tapasztalatai alapjan a
megallapodas hangsulyozza, hogy fogyatékos személyek és megvaltozott munkaképességliek tarsadalmi

integraciojat fékuszaltabb moédon kivanjak tamogatni a 2014-2020 kozotti idészakban.

A 9. tematikus célhoz kapcsoloddéan a f6 torekvés a szegénység csOkkentése, elsdsorban a leghatranyosabb
helyzetl térségekre fokuszalva. A fejlesztések célteriiletei kozil - jelen projekthez kapcsoléddan — az alabbiak

hangsulyosak:

e Fogyatékos vagy megvaltozott munkaképességii emberek rehabilitacidja és foglalkoztatasa, nyilt munkaeré-
piaci lehetéségeinek bévitése.

o A tarsadalmi befogadas segitése a tarsadalmi részvétel, a kdzdsségek megerdsitése, a diszkriminacio
csokkentése, a tudatossag ndvelése, a csalad szerepének erbsitése a rehabilitacié révén.

e A6 min6ségli kdzszolgaltatasokhoz (beleértve a szocidlis, a gyermekjoléti, gyermekvédelmi, rehabilitacids,
egészségugyi, valamint a tarsadalmi befogadast tAmogato kulturalis szolgéltatasok valé hozzaférés javitasa.

e A tarsadalmi integraci6 mélyitése els6sorban kozosségfejlesztéssel, a kbdzszolgaltatdsokhoz vald jobb

hozzaférés, az onellatas és a szocialis gazdasag erdsitése révén.

A fogyatékos vagy megvaltozott munkaképességl embereket (is) potencialisan érint6 fejlesztési irdnyokat tekintve

8



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

a partnerségi megallapodas a 9. tematikus célhoz kapcsoldédéan az alabbi elvart eredményeket fogalmazza meg:
a) Infrastrukturalis fejlesztések (ERFA):

- megfelel§ (az orszagos atlaghoz kézelitd) hozzaférés a j6 min6ségl szocialis, egészségugyi és kulturalis
kbzszolgaltatasokhoz a kapacitashianyos térségekben is (klilénésen az elmaradott térségekben, elsésorban
a meglévé szolgaltatasi infrastruktura atszervezésével);

- intézménytelenités a fogyatékos személyeknek biztositott szocialis gondozasi szolgaltatdsok és a
gyermekotthonok, szocialis gondozasi szolgaltatasok terlletén;

- koltséghatékony egészségugyi ellatérendszer létrehozasa.
b) Human fejlesztések (ESZA):

- abentlakasos intézmények kivaltasa érdekében megfelel6 szinvonall kdzdsségi alapu szocialis
szolgaltatasok jonnek létre;

- er6sodik a fogyatékossaggal él6 emberek tarsadalmi befogadasa foglalkoztathatésaguk javulasa a
munkaerdé-piacra valé belépésiiket 6sztonzé megoldasok révén (csdkken a mélyszegénységben élék és a

tarsadalombdl kirekesztett személyek szama).

A projekt megvaldsulasa nélkul a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocidlis Intézmény
Putnoki Foglalkoztaté és Rehabilitaciés Otthona zsufolt, infrastrukturaja elavult és tovabbra is amaortizalodna. A
lakdk tovabbra is zart kozosségben élnének, képességeik fokozatosan csdkkennének. A projekt megvaldsulasaval
integraltan élhetik mindenapjaikat Putnok varos kdzdsségében. Eletvitelil megvaltozik onellaté képességiiket
megtartva és fejlesztve élhetik napjaikat. A projekt megvalésitasaval egy olyan szervezet miikodtetése a cél, amely
képes hosszl tavon, szakmailag és gazdasagilag rentabilisan, fenntarthaté médon mikédni.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi F8igazgatésag a projekt megvaldsitasaval olyan tamogatott lakhatast szeretne
létrehozni, amelyeknek a fenntartasa, miikddtetése gazdasagosabb, életminéséget jobba tevé. A fenntarté kiemelt
célja, hogy a tdmogatott lakhatas az érintett teleplléseken hozzajaruljon a foglalkoztatas bévitéséhez, ezaltal a
munkanélkiliség csokkentéséhez, a helyi alapszolgaltatasok fejlesztéséhez, a telepiléskép javitdsahoz. A
tamogatott lakhatasban részt vevék ndvelik a helyi lakossag szamat, igénybe veszik a telepllés kdzszolgaltatasait
és hozzjarulnak a telepulés élhet8bbé valasahoz. A tAmogatott lakhatas befogadasaval egyitt jaréd szemléletvaltas
révén a helyi tarsadalom elfogaddbba, toleransabba, egyittmikodébbé valik.

1.1.2. A projekt szilkkségességét alatamaszté probléma bemutatasa (2-4 oldal)

A DECLOC jelentés szerint 2007-ben az Eurdpai Unidban (és ToérOkorszagban) megkédzelitéleg 1,2 millio
fogyatékos gyermek és felnétt élt bentlakasos intézményekben. Az intézményekben él6k nagy része értelmi
fogyatékossaggal él6 ember, a masodik legnagyobb csoportot a pszichiatriai ellatasban lévék jelentik (akiknek
szintén lehet kisérd diagndzisa értelmi fogyatékossag). Az intézmények mérete a kisebb (10-20 f8s) ellatdsoktdl, a
tobb szaz embernek lakohelyet add intézményekig terjed. Magyarorszagon 14 751 féréhellyel mikoédnek 12 16 feletti
intézményi ellatasok (apolé-gondozé otthon, rehabilitaciés intézmény, atmeneti intézmény). Lakoéotthon (1-12 f6)
1679 féréhellyel nyuijt szolgaltatast, mig tamogatott lakhatas (1-6 és 1-12 f6) 201 féréhelyen. A 2014 végi adathoz

képest 2015 végén 660 kivaltott vagy kivaltas alatt 1évé féréhelyrél beszélhettink.

A jelenlegi nagylétszamu intézmények sok esetben a telepulés szélén, rosszabb esetben az orszaghataron, izolaltan,

korszer(tlen épuletekben mikddnek. Az intézmények a terlleti elhelyezkedésukbél adodd korlatokat nem tudjak
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lekizdeni, nem tudjak a tényleges integraciét biztositani. Egy tobb szaz fés intézmény esetében fennall tovabba
annak a veszélye, hogy nem alkalmas az egyéni képességekre és szikségletekre alapozott szolgaltatas nyujtasara,
szilkség van tehat a munkaeré-piaci részvételt és tarsadalmi befogadast segitd rendszerekre, az alapszolgaltatasok

erbsitésére, a kdzdsségi alapu szolgaltatasok fejlesztésére.”

Jelen projekt célcsoportja az értelmileg akadalyozott személyek, akiknek ellatasa szegregaltan, a varos peremén
elhelyezkedé intézményben biztositott. Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozat kimondja: minden ember szabad
és egyenlé méltésagban és jogaikban. A fogyatékossaggal él6 emberek részére esélyegyenléséget, valamint
egyenlé hozzaférést kell biztositani minden tarsadalmi eréforrashoz, szolgaltatashoz. A szegregaltan a varos
peremén Iévd intézményben tarsadalmi korlatok kdzott, szocialis kirekesztésben élik napjaikat. Az ellatottakat sujté
diszkriminacié a velik szembeni elbitéletekre épul. A diszkriminaci6 mentességére egy megfeleld cselekvés
létrehozd befogadd tarsadalom szikséges. A befogadd tarsadalom, az integracido soran koézdsség emberi
méltdésagot, autondmiat egy élhetébb kdrnyezet biztosithat az értelmileg akadalyozott emberek szamara. A nagy
létszamu korszeritlen épuletben, izolaltan, az ellatottak frusztraltak, alkalmazkodd képességiket folyamatosan
figyelemmel kell kisérni, korlatok kozott kell élni, viselkedni, szabalyokat kell betartani. Az intézmény terileti
elhelyezkedésébdl addédo korlatokat az ellatottak nem tudjak leklzdeni, nincs biztositva a tényleges integracio.
Sziikséges egy elfogadhatd az ellatottak autondmidjat-, alkalmazkodd és oOnellatasi képességét biztosito,
megfeleléen integralt lakokornyezet kialakitasa, ahol emberi méltésagban a kor elvarasainak megfeleld

koérnyezetben élhetik napjaikat.

A zart lakéformakbdl a nyitott, a normalizacios elv tamasztotta kdévetelményeknek inkabb megfelel6, magas
integraltsagi szintl lakoformak felé tarto fejlédés az un. hospitalizacios artalmak feltarasa elézte meg. A vonatkozé
pedagdgiai, pszicholdgiai vizsgalatok szerint a tartos intézményi életforma erésen blokkolja a személyiség fejlédését,
rontja az intellektualis allapotot, szegényiti az érzelemvilagot, gatat szab a szocialis kompetenciak megszerzésének

és nemkivanatos viselkedési formak kialakulasat eredményezi.

Az individualis banasmaod hianyabdl kovetkezé elhanyagolas és a torvényszerlien besziikult kontaktus lehetbségek
miatt nem alakulnak ki a biztonsagot nyujté személyes kotddések, a téredékes interakcié pedig a szikséges
visszajelzések és megerbsitések tapasztalatainak elmaradasat jelentik, amibél kifolydlag gyenge épkép lesz
jellemzd. Sulyosabb esetekben akar az un. krénikus magara hagyatottsag-szindroma tiinetei, étvagytalansag,
alvaszavarok, apatia, teljes passzivitas, szereotip viselkedési formak, hipermotilitas, agressziv és autoagressziv
megnyilvanulasok, destruktiv tendenciak is megjelenhetnek. A kortars vonatkoztatasi csoport allandésaganak hianya
és a tulzott homogenizacié gyengitik a szocialis szereptanulast és altalaban a szocializaciét. A megfeleld intimszféra

megteremtésének lehetetlensége és az elszemélytelenité banasmadd identitas zavarokat eredményez.

Az uniformizalt kilsé meghatarozottsdgu életkdrilmények, erds hierarchia, totalis kontroll lehetetlenné teszik az
értelmi akadalyozottsaggal él6 ember szamara a participaciot, az allandé kiszolgaltatottsag és dependens helyzet

kizarja az autoném, a még lehetséges mértékig 6nall6 és fuggetlen élet szikségletének kielégitését.

Az intézmények hospitalizalé hatasat feltaré kutatasok lényeges hozadéka volt az uralkodd életkériimények és az
intézmény altal nyujtott szolgaltatasok mindségi minimumainak meghatarozasa. Az eredményeken keresztil a reformok

szikséges lépéseit is korllrajzoléd programok altalaban a lako és életkdrilmények, a nevelés és oktatas, a munka és
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foglalkoztatas, a szabadid6, a participacid, az érdekképviselet és az dnmegvaldsitas, valamint a kulénféle tamogatéd
szolgaltatasok és terapiak teriiletén keresenddk. Altalaban a fellelheté szolgaltatasok és segitségek individualizalasa a
sajat életvezetés feletti lehetd legnagyobb személyes kontroll a szocialis participacio lehetésége, az egyéni képességek
er@sitése és a szikségletek kielégitéséhez nyujtott segitség, a kozdsséggel szembeni egyéni felelésségvallalas lehetévé
tétele, végul a kulonbdzd szintl kapcsolatok megteremtésének elésegitése azok a szempontok, melynek fejlesztése,

javitasa a szinvonalas ellatas teljesitményeként és értékeként megjelenik.

Az intézményi kdrnyezet latszélag megfelels életteret nyujt az értelmi fogyatékos személy szamara, de korlatozza a
lehetéségeket a tarsadalmi integracié felé vezetd dton. Az értelmi fogyatékosok ugyan a képességiknek,
intellektusuknak megfelel6 iskolakat elvégzik, ezaltal sok olyan ismerettel rendelkeznek, melyek eligazitjak 6ket az
intézményi zart élettérben, de a rehabilitaciohoz, mint kedvezd esetben realisan kitlizott célhoz mar kevésnek
bizonyul. Az értelmi fogyatékosok felnétté valasa is ezen intézményi keretek kozott kovetkezik be. A felnétté
valasukkal nem oldédik meg a rehabilitacidés intézményi gondozasban levd értelmi fogyatékosok helyzete, annak
ellenére, hogy életiik soran szinte minden esetben a fogyatékossaguknak a koruknak a legmegfelelébb, fejlédésiiket
elésegité hatasok érték, érhették. A felnétté valas mellett minden esetben jelen vannak a szocializaciés zavarok,
antiszocidlis magatartas formak, amelyekhez személyiség zavar is tarsul. A mentalis képességik csdkkent
értéklségével is szamolni kell, ebbdl adédik a gyakorlati, kapcsolati ismeretekkel 6sszefliiggd segités, iranyitas

igénye, problematikaja.

1.1.3. Az intézményi dokumentumok és az Intézményi Féréhely Kivaltasi Terv felmérései alapjan mutassa
be a kovetkezéket (35-50 oldal)

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag (tovabbiakban: SZGYF) az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
agazati iranyitasa ala tartoz6, kézponti hivatalként mikddé kézponti kdltségvetési szerv, amely 2012 decemberében
kezdte meg mikddését. Az SZGYF kdzponti szervbdl és a Fbigazgatdsag terileti szerveként mikddé megyei és
févarosi kirendeltségekbdl all. A szocidlis szakellatas allami intézményeinek fenntartéi feladatait a megyei

kirendeltségein keresztil latja el.

Az SZGYF 106 szocialis intézményben, 32 500 fér6helyen nyujt ellatast fogyatékos személyek, idések, pszichiatriai
betegek és szenvedélybetegek szamara. A Borsod-Abauj-Zemplén megyében, harom intézményben 6sszesen 2435
féréhely biztositott, ebbdl 749 féréhelyen fogyatékos személyek részére nyujt ellatast, kdztik a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Dr. Csiba LaszI6 Integrélt Szocialis Intézmény Putnoki Foglalkoztatd és Rehabilitacios Otthonaban

is.

Az intézmény torténete: A gyokerek visszavezetnek a putnoki Hadirokkantak Otthonahoz, mivel a Népjoléti
Minisztérium a budapesti Hadirokkantak Otthonat a Németvolgyi utrél 1946-ban a Dardczi utra helyezte at, 1948-
ban a gondozotti létszam ndvekedésével a Marczibanyi téri intézmény mellett harom vidéki helyet jeldlt meg a
hadirokkant gondozottak elhelyezésére. E harom vidéki telepllés Kalmancsa, Tompa és Putnok. Majd az 1950-es

évek jugoszlav hatar melletti eseményei miatt a Tompai gondozottakat is Putnokra helyezték at. Idével a 60-as évek
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masodik felétél a hadirokkantak szama is egyre kevesebb lett, igy a féréhely-kihasznaltsaganak visszaesését
elkerlilvén a minisztérium a hatranyos helyzet(i, gondozast igényld fiatalkordak beutalasaval igyekezett potolni azt.
1967 augusztusatdl a fiatalkoru fiuk beutalasa folyamatos volt. Egy részik kdzvetlenll a szil6i haztdl, mas részik
intézményekbdl kerult be. Az intézménynek a varos kdzpontjaban 1évd Serényi kastély adott otthont, majd 1969-ben
a fér6helyek szamanak bdvitése miatt szikségessé valt egy pavilon épitése a kastély épllete mellé, amely 1970-t8l
mikddott. A fejlesztés eredményeként a korabban 80 értelmi fogyatékos fiatal férfi ellatdsara szolgald intézmeény 70
féréhellyel béviilt. Id6kozben koedukaltta valt intézmény lanyokat is befogadtak. A profilvaltas folyaman az otthon
gondozasaban lévé hadirokkantakat athelyezték az orszagban mikddé hadirokkantak otthonaba. 1970. januar 1-vel
azintézményt, mint Hadirokkantak Otthonat az Egészségiigyi Minisztérium megsziintette, és Uj néven, mint Szocialis
Foglalkoztaté Intézmény miikddtette tovabb. 1981-t6l az intézmény részleges beutalasi jogkdrrel a Borsod-Abadj-
Zemplén Megyei Tanacs kezelésbe kerult at. 1982-ben az intézmény integracié révén kibévilt egy akkor Szocialis
Betegotthonnak nevezett 50 sulyos ,elmebeteget gondozé részleggel”, mely kdzel 10 évvel késébb a sulyos értelmi
fogyatékos személyek ellatasara szervez8dott at, amivel megteremtették az intézmény keretein belll az értelmi
fogyatékos személyek differencialtabb ellatasanak feltételeit. 1987-ben a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Tanacs az
akkor valamennyi szocialis otthont érintd helyi tanacsoknak torténd ,intézmény leadasi” intézkedéssorozat utolso
Iépéseként a putnoki Varosi Tanacs fenntartasaba rendelte az otthont. A kastély éplletének hosszu évek o6ta
fokozatosan romld allaga ekkor mar a tovabbi mikddést mlszaki okokbdl szinte lehetetlenné tette. A feldjitas
tetemes anyagi raforditast igényelt volna. Egy Uj intézmény megépitésének gondolata mind az akkori Megyei Tanacs
mind Putnok varos vezetésében megérlel8dott, a megvaldsitds azonban a sziikséges pénzligyi fedezet hianyaban
csupan terv maradt. A kikoltdzés, illetve az épulet végleges elhagyasa azonban mind nagyobb és sirgés megoldast
igénylé problémaként jelentkezett. igy a megye és a varosi vezetés dsszehangolt déntésének készénheten a
putnoki, addigi altalanos iskola és diakotthoni feladatot ellat6 megyei tanacsi épiletkomplexum 1990 végén a
foglalkoztaté intézmény telephelyéll lett kijeldlve. A sziikséges felljitasi munkalatok elvégzése utan a lakotereket Uj
berendezéssel lattak el, igy az intézmény lakoéi 1991. februar 28-an birtokukba vehették az épiletet. 1991-ben a
Putnok varos énkormanyzatanak déntése értelmében az intézmény a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat
fenntartdsaba kerllt at. Az a tény, hogy az intézmény atkoltdzoétt egy volt didkotthon éplletébe, el6nyére valt a
rehabilitacios térekvéseknek. A foglalkoztaté — ahol a lakok munkahelye van — a régi telephelyen, a kastélykert egy
terlletén maradt, ami jelenleg mikoédOképes, igy a lakok eljarnak a munkahelyikre. Mindezt napjainkig is
autobusszal oldjak meg. Az intézmények létrejottének kezdeti idészakaban mind a fiuknal, mind a lanyoknal jelen
voltak a szdokések, a devians magatartasi problémak, illetve a homoszexualitas. A problémak kezelése nagy energiat
vont el a nevel6ktdl. Ennek elkerllése érdekében sikerllt a 70-es években elérni, hogy a koedukacio targyi és
személyi feltételei kialakuljanak. A koedukacié orszagos elfogadtatasaban nagy szerepe volt a putnoki intézmény
kezdeményezésének. 1992-ben az intézmény teruletén lévs kétszintes éplletbe 18 f6t koltdztettek &t a ,nagy
intézménybdl”. Ezen ellatottak olyan enyhe fokban fogyatékos személyek voltak, akiknél a felnétté valasi folyamat
kedvez6en ment végbe, a kdzdsségbe beilleszkedtek, munkaviszonnyal, rendszeres jévedelemmel rendelkeztek, az
Onkiszolgalasi képességilk megfelel6 volt. Kisebb nagyobb iranyitasra, feligyeletre szorultak. E gondozasi forma a
habilitacié utjan fontos kdzbeesd allomast jelentett, vagyis atmenetet képezett a szocialis foglalkoztatd intézményi
életforma és a tarsadalomba val6 beilleszkedés kozott. A tarsadalomba torténé beilleszkedés elésegitésére a Soros
Alapitvany kitagolasi programjan keresztil, palyazati forrasbdl lehetésége nyilt az intézménynek 1998-ban, majd

2004-ben a telepulési integraciés kornyezetben 1évé lakdhazak megvasarlasara, amelyeket lakdotthonként kezdett
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mkodtetni, az egyik 12 fével, a masikat 9 fével. A lakéotthonokban azon lakok kertiilhettek, akik 6nellatasra részben
képes enyhe értelmi fogyatékos személyek voltak és jol be tudtak illeszkedni a teleplilési tarsadalomba, tovabba a
koltségek viseléséhez az anyagi feltételekkel rendelkeztek. Az intézmény 2011. marcius 31-ig dnalléan mikodd és
gazdalkodd kéltségvetési szervként tevékenykedett a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Koézgyiilés fenntartdsaban.
Majd a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat Kdzgyilése a 11/2011. (ll. 17.) szdmu hatéarozattal az
Onkormanyzat iranyitasa ala tartozé szocialis és gyermekvédelmi intézmények atszervezésének megvalositasarol
dontott. A dontés célja a koltségtakarékossag volt, ezért a Borsod-Abauj-Zemplén Megye terlletén miikddé szocialis
intézményeket — apold-gondozé otthonok, pszichiatriai betegeket ellatd otthonok, idések otthona, szenvedélybetegek
otthona, rehabilitaciés intézmény — valamint a gyermekvédelemi intézményeket a 2011. aprilis 1-én létrej6tt Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat Szocialis- és Gyermekvédelmi Kézpontja iranyitasa ala vontak. A Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat Szocialis- és Gyermekvédelmi Kdzpontja létrejéttével azonos idében
kiszervezésre kerlltek a szervezeti egységekbdl a mindennapi mikddést segité gépjarmli Uzemeltetési,
karbantartasi, mosési, varrodai, takaritasi, és élelmezési feladatok. A kdzpont dtalakuldsa tovabb folytatodott. 2012-
ben U] fenntarté szervezet, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Intézményfenntartdé Kozpont jott Iétre, melyet 2013.
januar 1-t6l a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag valtott fel. Id6kdzben a szocidlis és gyermekvédelmi
kodzpont neve is megvaltozott Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szocialis és Gyermekvédelmi Kdzpontra, ezt kovetéen
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont és Terlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat,
2016. oktober 10-t6l négy 6nalloé intézményre valt szét a nagy megyét atfogd intézményi struktdra. A jelenlegi
strukturaban a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba LaszI6 Integralt Szocialis Intézmény Putnoki Foglalkoztato

és Rehabilitacios Otthona telephelyként mikodik.

Személyi feltételek: az apold-gondozo részlegen dsszesen 21 f6 szakmai dolgozé van, kozilik, 18 f6 apolé-gondozo
munkakoérben (15 f6 szakképzett), 1 f6 mentalhigiénés munkatars munkakorben és 2 6 fejleszté pedagdgus
munkakoérben dolgozik. A szakmai Iétszam megfelel a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatair6l és mikoddésuk feltételeirdl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: szakmai

rendelet) 2. szamu mellékletében el8irt Iétszamnormanak.

Targyi feltételek: az ellatottak elhelyezésére szolgalé épllet korszerltlen a telepulés szélén talalhatd,
tdomegkozlekedési eszkdzzel, gépkocsival, gyalogosan megkodzelithetd a varos kdzponttdl tavol van. Az épllet
fébejarata ramaval akadalymentesitett, a lakdszobak, az ellatottak altal hasznalt helyiségek kiiszbmentesek. A
vizesblokkok részben akadalymentes. Az intézményben talalhato helyiségek: ,A” folyoson 6 szobaban 6sszesen 23
f6, a ,E” folyosén 3 6, ,D” folyosén 4 szobaban 16 16, ,C” folyosén 5 szobaban 18 f6 él. Személyi tisztalkodasra
szolgald helyiségek nék részére: 7 db WC 10 kézmoso, 2 db kad+ 9 db zuhanyzd, a férfiak részére: 2 db pisoar, 5
WC és 1 db AM WC, 1 db kad és 8 db zuhanyz6 melybdl 1 db AM. A nemenkénti illemhely, valamint a 10 ellatottra
juté kad vagy zuhanyz6 az ellatottak részére biztositott. A vizesblokkok salétromossaga, penészedése miatt
folyamatos javitas szikséges. Egészségligyi egységek, orvosi szoba, betegszoba biztositott. Tarsalgo, foglalkoztatd
helyiség, Snoozelen relaxalé helyiség van. Az ellatottak étkezésére alkalmas étkezd egyben a kézbsségi egydttlétre

szolgald helyiség is. A folyamatos f(ités és meleg vizszolgaltatas biztositott.
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A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocialis Intézmény 3770 Sajoszentpéter, Csiba Laszl6 utca
1. telephelye a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocidlis Intézmény Putnoki Foglalkoztaté és
Rehabilitaciés Otthona jelenlegi szocialis szolgaltatasai a személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatas
apolast-gondozast nyujto otthon és a rehabilitacios otthon. Az apolo-gondozo otthonban 60 fogyatékossaggal é16 személy
el. Az dnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb haromszori
étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valé ellatasardl, mentalis gondozasardél, egészségulgyi
ellatasardl, valamint lakhatasarél az intézmény teljes korli ellatas kertében gondoskodik. A fogyatékos személyek
otthonaba az a fogyatékos személy kerul felvételre, akinek oktatasara, képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara
csak intézmeényi keretek kozott van lehetéség. A Putnoki Foglalkoztatd és Rehabilitacios Otthonba elhelyezhet6 az a 18.
életévet betdltott kdzépsulyos és sulyos értelmi illetve halmozottan fogyatékos személyek teljes korli pedagdgiai,
mentalhigiénés szemléletl ellatasa, terapias célu foglalkoztatasa, akiknek ellatasa csak az otthon keretei k6z6tt valosithato
meg. Az otthonban az ellatottak hatarozatlan idére torténé elhelyezése biztositott. A fogyatékos személyek otthonaban
elkulonitetten kerilt megszervezésre az enyhe értelmi fogyatékos személyek és a kozépsulyos értelmi fogyatékos
személyek ellatasa. A nagykoru fogyatékos személy intézményi ellatdsanal biztositott az allapotanak megfelel6 6nallésag,
dontési lehetéség. A fogyatékos személy részére biztositott a szinten tartd, képessegfejlesztd, foglalkoztatas, tovabba
sport- és szabadidds tevékenység végzésének lehetésége. A nagykoru fogyatékos személyek otthonaban alapvizsgalattal
és a komplex szikségletfelméréssel valamennyi ellatott rendelkezik. A fogyatékos személyek bentlakasos intézményének
vezetdje valamennyi ellatottat, hozzatartozoét, gondnokot folyamatosan tajékoztat a tamogatott lakhatas igénybevételének

lehetdsegerdl.

Lakok:

A megye ellatasi teruletérél 20%-ban csaladokbdl és 80%-ban a gyermekvédelem szakellatasabol kerlltek az
ellatottak a Putnoki Foglalkoztaté és Rehabilitacios Intézménybe. Az évek soran a rehabilitacidos szakvélemeényik
hatélya lejart meghosszabbitasra kertltek, majd ismételten rehebilitacids intézményi ellatasba kertiltek mindaddig

mig az apolé-gondozoi szukségletik meg nem jelent.

Az ellatottak teljes egészében a rehabilitacios részlegrdl keriltek at, rehabilitacios részlegen é16 60 f6 ellatott
rehabilitacios szakvélemeényt nem kapta meg ezért 2010. december 30-an apolé-gondozéi atmindsitésik megtortént.

igy kerlilt kialakitasra a 60 féréhelyes apol6-gondozé részleg.

mind&ségi életet biztositson a személynek.

Az életminéséget hangsulyozd intézmény szemléletmdd ezzel szemben megvéltoztathatja a tagabb szervezeti
kereteket is, amelyben a fogyatékossag és a fogyatékossaggal él6 emberek is mas perspektivaban jelennek meg. A
megkdzelitési mdédban a hangsuly az egyéneken és az 6 sajat véleményukon, tapasztalataikon, illetve az
eredmeények személyes jellegén van, amelyek a nagyobb 6nallésagban, produktivitasban, kdzdsségi integracioban
és szubjektiv elégedettségben kell, hogy jelennek meg. A Putnoki Foglalkoztaté Rehabilitaciés Intézmény mar 1999
évben részt vett az intézmények hospitalizalé hatasat feltaré kutatasokban melynek lényeges hozadéka volt a

bennik uralkodd életkdrilmények az altalunk nyujtott szolgaltatasok atvilagitdsa és megitélésére szolgald
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mind&seégkritériumok, kontroll iranti igény megjelenése, majd a szociadlis ellatds mindségi standardjainak
megallapitasara, mérésére alkalmas eszk0zOk kidolgozasa. A Barczi Gusztav Gyogypedagoégiai Tanarképzd
Fdiskola kiadasaban megjelent a LEWO elnevezésl német mindségellenérzd eljaras, ami részletesen targyalta a
kulénféle lakoformakhoz kapcsolédoé minéségi kritériumokat.

Az életmindséget hangsulyozé szemlélet a szolgaltatast igénybevevdk szamara valédi dontéseket kinal fel,
dontéseiket pedig komolyan veszi, tehat e dontések mentén szervezheti szolgéltatasait és biztosithat egyénre
szabott szolgaltatasokat. Az inkluzid az életminéség egyik f6 terllete, az ilyen szellemben miik6dé szervezet
igénybevevdi, a korabbi gyakorlattal ellentétben a tarsadalomban, a tarsadalom egyenjogu tagjaiként élnek, részt
vesznek a kdzdsség életében, igénybe véve annak szolgaltatasait. A lakhatas, a szabadidé és a munka soran az
igénybevevéknek olyan lehetéségik van, és olyan tevékenységeket nyujtani, amelyekkel el6segitik

beilleszkedésiket, annak érdekében, hogy elsésorban allampolgarok, Putnok varos lakosai legyenek.

Az dnrendelkezés a fogyatékossaggal él6 személyek esetében gyakran praktikus helyzetekben megnyilvanulé
autondémiat jelent. Ameddig a személy képes az altala hozott dontésekkel azonosulni és jol érezni magat a dontések
kovetkeztében kialakult helyzetben, dontéseit érvényesnek kell tekinteni és annak megfeleléen kell szamara
szolgaltatasokat biztositani. Habar sokszor a dontések nem 6nalléan sziletnek meg, hanem egy kommunikaciés
folyamat eredményeként (tamogatott dontéshozatal), mégis ugyanarra az eredményre vezetnek: a személy
Onallésagahoz és végsé soron életmindségének javulasahoz. Az életmindség és az dnrendelkezés kézott szoros
Osszefliggés van.

A legkisebb egység, az egyén szintjén (mikroszint) az alapelvek személyre szabott, individualis tervezésen,
szolgaltatasokon és tamogatason keresztil jelentkeznek, amelyben az egyén aktiv és megbecsilt tagja

kdzdsségének, kiterjedt szocialis kapcsolatokkal rendelkezik.

Mezoszinten, azaz a szervezet szintjén az életminéség hangsulya a rugalmas, egyénhez igazitott tamogatasok
rendszerében jelenik meg. A tarsadalmi inkluziot maximalisan szem el6tt tartd szolgaltatd szervezet segitséget nyuijt
igénybevevdinek abban példaul, hogy a kézdsségen belil, hagyomanyos keretek kozoétt talaljanak maguknak
megfeleld lakédst. Ez minden egyes igénybevevd, igy még a sulyosan-halmozottan fogyatékos személyek esetében
is igy torténik. Ez egyutt jar azzal, hogy nagyobb szikség van a személy informalis szocidlis kapcsolati haldjanak
tamogatasara (csalad, baratok, szomszédok, dnkéntesek, vallasi felekezet). A munkavégzés - mint az egyik f6
életteriilet - szintén lehetéség szerint a kézosségben, az igénybevevd céljainak és elvarasainak megfeleléen

biztositott.

Makroszinten az emberi jogok védelme, a tarsadalmi részvétel és az esélyegyenléség alkotjdk azt az altalanos
szemléleti keretet, melyben az életminéség javitasara iranyuld térekvések megjelennek. A magyar jogalkotasban a
fogyatékos személyeknek joguk van teljes értékii életet élni a k6zdsségben. Ez alapjan a kormany segitette és segiti
a nagyméretl intézmények atalakulasat kisebb, kdzosségi szolgaltatast nyujtd, szolgaltatd szervezetekké. A
tamogatott lakhatas megjelenése a szocialis szolgaltatasi rendszerben fontos Iépésnek tekintheté ezen az Gton.

Az egyén, a szervezet és a tarsadalom szintjei egységesen, a személyre szabott tdmogatas mellett biztositott nallé
és onrendelkezb életben jelennek meg (tamogatott életvitel). A tdmogatott lakhatas kialakitasa soran olyan lakhatasi

lehetéségek jonnek létre, amelyek minden szempontbdl igazodnak a lakok igényeihez. Sem a tamogatasi sziikséglet
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komplexitasa, sem az igényelt beavatkozasok mértéke nem befolyasolja azt, hogy mely lakhatasi forma lehet
megfeleléd a személy szamara. Minél kisebb, a lakd igényeihez és a helyi kdzdsség életformajahoz legjobban
illeszkedd lakdhely méret a megfelel6. Amennyiben a szolgaltatasnyujtas racionalizalasa vezeti a gondolkodast,
akkor nagyon hamar visszajutunk az intézményi kulturdhoz és az intézmény jellegli szolgaltatasnyujtashoz. A
tamogatott életvitel azt jelenti, hogy a laké igényeihez igazitott tdmogatas mellett, rugalmasan és egyénre szabottan

biztositjuk a megfelel6 szolgaltatdsokat vagy a helyi k6zOsségben megtalalhaté szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az ellatasbdl a 2016. év folyaman kikeriilt 6 f6 ebbdl mas intézménybe kerlilt 4 16 és elhunyt 2 6.

2016 évben felvételt nyert 6 f6 valamennyien a rehabilitaciés részlegrél kerilt at, szakvéleményik lejart
rehabilitacidjuk sikertelen volt, egészségi allapotuk jelentésen romlott

Csaladi kapcsolatok:

El6 csaladi kapcsolattal 13 ellatott rendelkezik, 6k rendszeresen hazalatogatnak, folyamatos a kapcsolattartasuk a
hozzatartozéikkal. 8 ellatott havonta és a nagyobb Unnepek alkalmaval tolt csaladjaval hosszabb idét. 2 ellatottat
csak az Unnepekre tud fogadni hozzatartozé. 5 ellatott minden hétvégén hazautazik a csaladjahoz, folyamatos a
kapcsolattartasuk. Hozzatartozokkal térténd kapcsolattartas: Az ellatottak 42%-a rendszeresen tartja a kapcsolatot

a csaladjaval.

A tdmogatott lakhatas kialakitasanal meghataroz6 szempont, hogy az ellatottak kapcsolattartasa, hazautazasa
tovabbra is zavartalan legyen, erésitve a csaladi kapcsolatokat.

Az intézményben 32 férfi (53%) és 28 n6 (47%) él. Az ellatottak kdzul kdzépsulyos értelmi fogyatékos személy 35

f6, enyhe értelmi fogyatékos személy 25 6.

Az ellatottak kor és nem szerinti megoszlasa:

25 71
20 7
15 1
W Férfi
10 A .
B NG
5 i g
0 —— —tE “A'. —
0-13 14-17 18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90-x
éves éves éves éves éves éves éves éves éves éves

Férfiak o0sszesen 32 6, ebbdl 18-39 éves 4 f6, 40-59 éves 17 6, 60-69 éves 8 f6 és 65-69 éves 3 10,
No6k: 6sszesen 28 f6, ebbdl 18-39 éves 1 f6, 40-59 éves 22 6, 60-64 éves 3 f6 65-69 éves 1 f6, 70-74 éves 1 6.
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Lakdk életkori megoszlasa

W O0-15éves M 16-25éves W 26-35 éves 1 36-45 éves

W 46-55 éves W 56-65 éves M 66- éves nincs adat
B 2:3%
m 4;7% .ox ™ L2%

Korcsoport szerinti megoszlas: f6 %
0-15 éves 0 0,0%
16-25 éves 1 1,7%
26-35 éves 2 3,3%

36-45 éves 10 16,7%
46-55 éves 21 35,0%
56-65 éves 22 36,7%
66- éves 4 6,7%
nincs adat 0 0,0%
Atlagéletkor: 52,7 év

Az ellatottak cselekvdképességiik szerinti megoszlasa:

Kizaré gondnoksag alatt all6 ellatottak szdma: 8 6,

Korlatozé gondnoksag alatt allé ellatottak szama 19 f6,
Cselekvbképes ellatottak szama: 9 f6,

Részleges korlatozé gondnokaséag alatt allo ellatottak szama: 20 f6 .
Teljes korlat alatt all6 ellatottak szama: 4 6

Ellatottak iskolazottsaga:

Az ellatottak legmagasabb iskolai végzettsége: altalanos iskola 8. osztaly, vagy annal kevesebb 59 6, azaz az

ellatottak 98%, szakiskola 1 f6 azaz az ellatottak 2%-a.
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Lakok iskolai végzettség szerinti megoszlasa
m 8 osztaly, vagy anndl kevesebb m szakiskola ® érettségi © fGiskola, egyetem ™ egyéb

35 o O FE
7 (]

0; 0%

Az ellatottak munkaeré piaci helyzete:

Az ellatottak szamara az intézmény lehetdséget biztosit a munkavallalasra a szocialis foglalkoztatas keretein belll,
amely munka-rehabilitacids vagy fejleszt6 felkészitd foglalkoztatasi formaban torténik, a kiallitott szakvéleményeknek
megfeleléen napi 4-6 éraban.

A Szocialis torvény 99/D. §-a szerint a munka-rehabilitacids foglalkoztatasra vonatkozé megallapodast az intézmény,
az ellatott, illetve torvényes képviseldje irja ala. Az ellatottak munkabért, illetve munka rehabilitacids dijat kapnak
munkajukeért.

Jelenleg foglalkoztatdsban részt vesz 28 f6 , 32 f6 nem veszrészt.

Foglalkoztatas szerint: a 18-64 éves ellatottak szama 55 f6 valamennyien rendelkeznek mingsitéssel, ebbdl 9 6
rendelkezik komplex min@sitéssel, fejleszté-felkészit® foglalkozatasra jogosité mindsitése 34 fének van és 12 f6 még
munka rehabilitacios minésitéssel is rendelkezik.

Foglalkoztatas tipus szerint 18-64 éves ellatottak kozil foglalkozatott Osszesen 28 6, ebbdl akkreditalt

foglalkozatasban 18 f6, és munka-rehabilitacios foglalkozatédsban 10 f6 vesz részt .

Jovedelemmel valo rendelkezés:

Jovedelem tipusai alapjan: valamennyi ellatott rendelkezik rendszeres havi jévedelemmel. Az ellatottak kdzul 56 6
ellatott magasabb 6sszegli csaladi pétiékot, 1 6 ellatott fogyatékossagi tAmogatast, 19 f6 ellatott rokkantsagi ellatast,
20 f6 ellatott rokkantsagi jaradékot, 4 f6 ellatott rehabilitacids ellatast, 11 f6 ellatott arvaellatasban, 1 6 ellatott 6zvegyi

nyugdijban részesdl.

Szolgaltatasi igényre varakozok:
Az intézményi féréhelyre varakozdk szama 2017. marcius 31-ei allapot szerint 22 f6.

A varakozok kozul 7 férfi és 15 né.
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A varakozok korszerinti bontasban:
Férfiak: 22 éves 1 f6, 25 éves 2 16, 34-36 évig 3 f6 és 55 éves 1 16,

No6k: 18 éves 1 16, 22 éves 1 f6, 23 éves 1 f6, 25 éves 1 6, 28 éves 1 f6, 37 éves 1 f6, 42 éves 1 f6, 45 éves 1 16,

47 éves 1 6, 49, éves 1 16, 53 éves 1 f6, 54 éves 1 f6 és 69 éves 1 6.

A varakozok a megye ellatasi teriletérél vannak, Mas intézménybdl varakozik 3 f6, Miskolc varosbdél 6 16,
Sajoészetpéter varosbdl 3 16 a tobbiek putnok kérnyéki kisebb telepllésekrdl sirgésséggel varakoznak, A varakozasi
id6 1-2 év.

Tamogatasi sziikségletek:
Onellatasi képesség:

A ellatottak kozil 6ltozkddésben 1 f6 nem igényel segitséget, 26 6 csak iranyitast, 28 fének segitség sziikséges.
mig 5 f6 esetében teljes segitség sziikséges.

Tisztalkodas és személyi higiénia tekinetében 2 f6 nem igényel segitséget, 18 f6 iranyitas szikséges, 34 f6 esetében
részleges segitségnyujtas és 5 f6 esetében teljes korl segitségnyujtas szikséges.

Etkeztetésben 3 f6 6nalléan étkezik, 42 f6 részbeni segitség nyuijtasra szorul, 15 f6 segitséget igényel.

Az intézményben jelenleg 3 éve él 2 ellatott,
4-5 éve él 4 ellatott,
6-10 éve él 4 ellatott,

10 évnél régebb 6ta 50 ellatott él.

Kulturalis, sport szolgaltatdsok igénylése: az ellatottak fele a sportolasi lehetéséget rendszeresen veszi igénybe, mig
kulturalis szolgaltatas tevékenységekre csak alkalomszerlien van igényuk.
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A lakoék sziikségletei:

A lakdk 6sszesen heti 80 éra fizikai tamogatas igényelnek.

Rendszeres fejlesztést valamennyi laké igényel.

Szallitast valamennyi laké igényel ez atlagos heti éraszam: 2 6ra/fé/hét, ez a szallités atlagos heti 6raszamban:115
ora/hét.

Rendszeres, napi egészségiigyi tamogatasra 10 lakdnak van sziiksége (epilepszias rohamok, taplalkozasi zavarok,
sulyos allergia, eszméletvesztéssel jaro allapot, Tovabba a lakdk 52% kronikus betegsegbél, egészseégi allapotbal
adoddé egyeéb tamogatasi szikségletet igényel. Kimagasléan magas a lakdk 70%-a rendszeres jarobeteg-

szakellatasra szorul.

Kovetkeztetések

Az ellatottak egyéni sziikségletét fogyelembe véve az intézményi féréhely kivaltas soran reagalni kell az alabbi

szolgaltatasi elemekre, mint szlikséglet kielégité szolgaltatasok szolgaltaté kdzpontban torténd biztositasara:

1. Tanacsadas: Az igénybe vevé bevonasaval t6rténd, jogait, lehetéségeit figyelembe vevd, kérdésére reagald,
élethelyzetének, sziikségleteinek megfelelé vélemény-, javaslatkialakitasi folyamat, a megfelelé informacié atadasa
valamilyen egyszeri vagy specialis felkészlltséget igénylé témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra

0sztdndz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkerilésére iranyul.

2. Esetkezelés: Az igénybe vevd/vevlk szikségleteinek kielégitésére (problémajanak megoldasara, illetve céljai
elérésére) iranyuld, megallapodason, illetve egyuttmikddésen alapuld, tervszer( segité kapcsolat, amely soran
szamba veszik és mozgositjak az igénybe vevd, vevok sajat és tamogatd kérnyezete eréforrasait, tovabba azokat a

szolgaltatasokat és juttatasokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, ujabb problémak megelbzésébe.

3. Pedagdgiai segitségnyujtas: Szocializacids, pedagdgiai, andragdgiai és gerontologiai eszkdzokkel végzett
tervszer(i tevékenység, folyamat, amely olyan viselkedések, attitlidok, értékek, ismeretek és képességek atadasanak
kbzvetlen és kdzvetett modjat teszi lehetbvé, gyakoroltatja, aminek eredményeként az igénybe vevd lehetéséget kap

képességei kiteljesitésére, fejlédésében egy magasabb szint elérésére.

4. Gondozas: Az igénybe vevé bevonasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon tevékenységek
elvégzéseében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb

idej testi-lelki tamogatasa, fejlesztése, amely elbsegiti a korlilményekhez képest legjobb életmindség elérését.

5. Etkeztetés.

6. Gyodgypedagogiai segitségnyujtas: az igénybe vevdé képességeinek legteljesebb kibontakoztatasa, a
funkciézavarok korrekcitja és a rehabilitacié érdekében.
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7. Fellgyelet: Az igénybe vevd lako- vagy tartdzkodasi helyén, illetve a szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai

biztonsagat szolgald, személyes vagy technikai eszkdzzel, eszkdzokkel biztositott kontroll.

8. Szallitas: az igénybe vevl eljuttatasa a kézszolgaltatasok, szolgaltatasok, munkavégzés, kdzdsségi programok,

csaladi kapcsolatok helyszinére, ha szikségleteibdl adéddéan szamara mindezek mas moédon nem oldhatéak meg.

9. Készségfejlesztés: Az igénybe vevl tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformainak, egyéni és tarsas

készségeinek kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehetéségek biztositasa azok

gyakorlasara.

10. Fejleszt6 foglalkoztatas
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Kovetkeztetések, szikségletek és a tdmogatott lakhatas
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Fiziologiai szlkségletek:

- tobb id6 jut egy személy higiéniai sziikségleteinek ellatasara, a meglévé készségek fejlesztésére,
- ténylegesen személyre szabott ellatas biztosithato,

- nagyobb valasztasi lehetéség térben és idében (mikor akar felkelni, lefekldni, enni, inni — és mit),
- tobb személyes tér és pihenési lehetdség,

- kevesebb ,zavard” inger (zaj, fény, hémérséklet, szag, stb.),

- tobb figyelem (testi-lelki problémak korabbi felismerése) sziikség esetén,

- nagyobb személyi biztonsag,

- nagyobb vagyoni biztonsag,

- kisebb fert6zés veszély,

- kisebb tévesztési esély (gyogyszer, diéta ruha, stb.).

Mentalis szlkségletek:

- nagyobb személyes tér, nagyobb nyugalom,

- kevesebb konfliktusforras, kevesebb stressz,

- tobb térédés (nagyobb figyelem),

- gyorsabb probléma felismerés, gyors reakcio baj esetén,

- szlkség esetén a konfliktusforras fizikai elvalasztasanak lehetésége (masik lakoéplletbe (lakéotthonba),
otthonba helyezéssel),

- szélesebb korl interperszonalis kapcsolatok (t6bb helyszin, tobb szolgaltatd, tdbb ember (nagyobb esély
egy ,lelki tars” vagy ,barat” megtalalasara),

- szélesebb korl lehetdségek a kiteljesedésre, az egyén széamara megfeleld elfoglaltsag, 6rémforras
felismerésére,

- a,képes vagyok ra”’ és ,meg tudtam tenni” 6rome: sikerélmény.

Szocidlis szukségletek:

- avalasztas lehetfsége,

- szegregacio, izolacio felszamolasa,

- akodrnyezet felfelé nivellalé hatasa,

- tarsas kapcsolatok kiszélesedésének lehetésége,

- egyeéni kiteljesedés lehet6sége (érdeklédésnek megfeleld tevékenységek kore bdvil, igy az egyén szamara
szivesen végzett tevékenység megtaldlasanak esélye is nd, igy Onelégedettsége, dnbecsilése,
Onértékelése, dnbizalma — ez 4ltal tdrsadalmi megbecslltsége is néhet),

- intim kapcsolat |étesitésének lehetésége ndvekszik.
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Tarsadalmi szikségletek

- nagyobb esély a foglalkoztatasra (nagyobb 6nallésag, nagyobb motivacio, tobb kihivas, tobb lehetéség),
- anagyobb 6nellatas kevesebb tamogatast igényel, amely olcsébb szolgaltatast eredményez,
- a lassabban romlé allapot kevesebb gondozast, gyogyszert, segédeszkozt, kisebb fenntartasi koltséget

igényel.

Mindezen szikségletek egylttesen nagyobb tarsadalmi elfogadottsagot eredményeznek.
Jovore vonatkozo elképzelések:

Az ellatottak jovbbeli elképzelései meglehetésen széles korliek a kényelmes életmddot és a tartalmas, konkrét célok
megfogalmazasat illeten. Az intézményi jogviszonyt biztosabbnak latjak és elényben részesitik a tamogatott
lakhatassal szemben, Konkrét célokat nyujt a varosban mikoéds két lakdotthon. Az ott él§ ellatottaktdl nyert
informacié alapjan, életminéségbeli valtozast, 6nallobb életet és tobb kapcsolat épitési valasztasi lehetdséget
varnak.

A fenti elképzelések koziil vannak teljesen realis célkitiizések, melyek elérése gond nélkiil megoldhato lesz az adott
ellatott részére. Meghatarozo szerepe lesz az esetfelel6soknek, Az 6k segitségiikkel realis, elérhetd, megvalodsithato
sikerélményt eredményezé célok kerllhetnek megfogalmazasra és megvalositasra.

A 60 apolé-gondozd otthoni ellatott tébbsége hosszu évek, évtizedek ota az intézményben él. Ez id6 alatt
megszoktak, elfogadtak egymast, szorosabb-lazabb barati kapcsolatok alakultak ki. Az ellatas soran fontosnak tartjak
a baréti, csaladi kapcsolatok apolasat.

2. A SZEMELYES TALALKOZASOK, TELEFONBESZELGETESEK BIZTOSITASAN TUL
SEGITSEGET ADNAK AZ INTERNET NYUJTOTTA KOMMUNIKACIOS CSATORNAK
HASZNALATABAN IS. A CSALADI, BARATI KAPCSOLATOK ES AZ EVEK OTA TARTO
PARKAPCSOLATOK UGYANOLYAN MEGHATAROZO RESZE AZ ELLATOTTAK
ELETENEK, MINT A TOBBSEGI TARSADALOM TAGJAINAK. A TAMOGATOTT LAKHATAS
TERVEZESENEL KIEMELT SZEMPONTNAK TARTJAK, ELETTARSI ES BARATI
KAPCSOLATOKAT. A PROJEKT CELJAI ES TEVEKENYSEGEI

2.1. A PROJEKT CELJAINAK MEGHATAROZASA
Palyazati programunk az ENSZ Egyezmény tlikrében

Magyarorszag 2007-ben els6k kozott ratifikalta az Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezményt
és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzékonyvet, igy az abban foglaltak kotelezd érvénnyel birnak a magyar
jogalkotasra, illetve szakpolitikakra nézve. Az ENSZ Fogyatékos Személyek Jogainak Bizottsaga 2012. szeptember
20-21-én Genfben vizsgalta felll a magyar kormany altal benyujtott elsé orszagjelentést. Az allami delegacié és a
Bizottsag kézotti, ugynevezett konstruktiv parbeszéd’ eredményeképpen a Bizottsag ajanlasokat fogalmazott meg
arra vonatkozélag, hogy milyen terlleteken sériinek a fogyatékossaggal él6 emberek jogai hazankban, illetve
miképpen lehetne a helyzetiket javitani. Az Egyezmény 19. cikkét taglaldé részben, a Bizottsag azt ajanlotta

Magyarorszagnak, hogy biztositson forrasokat a fogyatékossaggal él6 személyek szamara, hogy kivalaszthassak
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hol szeretnének élni, és hozzaférésiik legyen mindennemi szolgaltatashoz, ami a kozésségben valo életiiket segiti

el6, beleértve a személyi segitéket, és az az ésszer( alkalmazkodas elvén nyugvo egyéb tamogatasi formakat.

Palyazatunk megvalésitasaval hozzajarulunk ahhoz, hogy az intézmény &atalakitasban résztvevé apold-gondozé
féréhelyen él6 hatvan ellatott

e ajelenleginél jobb kérilmények kdzott lakhasson tamogatott lakhatasba torténd koltozéssel.
o elddntheti kivel és hol szeretne egydttéini,

e akadalymentesen hozzafér minden olyan szolgaltatashoz és személyi segitségnyujtashoz, amely a
kdzdsségben valo életéhez segiti hozza.

Ennek tikrében a palyazati programunk legfébb célkitlizése:

- A projekt legszélesebb kérben egyéni sziikséglet kielégitésével jaruljon hozza a lakok 6nallo életviteléhez (a
lakok szabadon donthetik-e el, hogy kivel és hol szeretnének élni, az Uj életvitellel kdrilményeit 6Gnmaguk
allapitsak meg).

- A kikoltozés utan rendelkezésre alljanak tobbféle otthoni, intézményi és egyéb kozdsségi tamogatod
szolgaltatasok, amik a k6z6sségbe vald beilleszkedést segitik eld.

- A fogyatékossaggal ¢él6 személyek hozzaférienek a mindenki szamara biztositott kdzOsségi
szolgaltatasokhoz és létesitményekhez.

Az onallé életnek kulcsfontossagu kozponti eleme, hogy mindenkinek beleszélasa legyen a sajat életével
kapcsolatos dontésekbe (ideértve: lakohely kivalasztasa, szabadid6é eltdltése, lakas berendezése, napirend
kialakitasa stb.).

Palyazatunk megvalositasa soran kiilénds figyelmet forditunk az alabbiakra:

1.  Afogyatékos személy kzOsségben, és ne elszigetelten éljen, illetve, hogy annyi személyre szabott tdmogatast

kapjon, amennyire sziiksége van az dnallésaga megtartasahoz.

2. a fentiekbdl kovetkezik, hogy a tamogatott lakhatasi forma keretében biztositjuk szamara az 6nallé élet
lehet8séhét.

3. A Kkikoltdézés utan a lakdk egy része a régi intézmény éplletében létrehozandé szolgaltatd kézpontba jar be
foglalkoztatasra.

4. A lakok a Szolgaltaté Kozpontban kialakitott nappali ellatas szolgaltatasi elemeit igényelhetik , ahol a

legfontosabb szolgaltatasok helyben elérhetéek szamukra.

5. Cél, hogy a teleplilésen elérhetd ellatasi formak, szocidlis, egészségligyi, sport, kulturalis és egyéb
szolgaltatasok akadalymentessé és inkluzivva valjanak.

6. Tovabb3a a fejlesztb foglalkozas foglalkoztatasi forma nem kizardlag intézményi lakok alkalmazasaval segitené

az ott dolgozodkat abban, hogy hosszabb tavon bekapcsolddjanak Putnok Véros kdzdsségébe
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A Putnok varos lakoéinak szemléletformalasa is lényeges elem, hogy a tamogatott lakhatasban élékre ne ellatottként
tekintsenek. A palyazati projektben szereplé szolgaltatasi forma bevezetését évekkel ezel6tt megeldzte a telepilésbe
integralt két csaladi haz, lakdotthon tarsadalmilag elfogadott mikddése. A lakdotthon gyakorlata olyan tapasztalatot
von maga utan és olyan egyéb pozitiv valtozasokat, amik a fogyatékossaggal él6 lakék kbézdsségben élését,
projektink sikerességét nagymértékben elbsegiti.

A projekt végrehajtasat befolyasolo6 tényezok:

A kulsé tényez6k a tervezés idépontjaban adottak. A féréhelykivaltas projekt megvaldsitasa soran a kézbeszerzésrél
sz0l6 térvény és a végrehajtast alapvetéen befolyasold Uj jogszabalyok. Ezek kozott emlithetd a komplex

szilkségletfelmérés szabalyozasa, valamint a tamogatott lakhatasroél sz616 jogszabalyok megjelenése.

Bels6 tényezének tekintjik a végrehajtasban résztvevd szervezetek, illetve a kdzvetlen tarsadalmi kérnyezet
mikddésevel kapcsolatos tényezéket.

llyenek példaul:

e aszervezet ellenallasa a valtozassal szemben, vagy a helyi tarsadalom reakcidja.

A programban résztvevd ellatottak, dolgozok, a kdrnyezet képzésével felkészillink. A belsé tényezdk esetében, a
programok sikeressége novelhetd lehet azaltal, hogy ezekre a befolyasold tényezdkre elére felkészilink minden
dontés és cselekvés atlathatd értelmezhetd legyen minden érintett fél (lakd,hozzatartozé,gondnok,dolgozé stb.)

szamara.

Program el8irasok

A féréhelykivaltas EU-s infrastrukturalis fejlesztési forrasokbdl (ERFA) valésul meg, amely alapvetéen meghatarozza
a program kereteit és az infrastrukturalis beruhazasra helyezi a hangsulyt. A program tervezésekor nyilvanvalé, hogy
a féréhelykivaltas nem csak/els6sorban az épiletekrdl szol.

A helyi tarsadalom

A féréhelykivaltas soran nagy nyilvanossagot és visszhangot kaphat a program. Sziikség van szervezett tajékoztatod
kampanyokra, illetve a konfliktusok helyi kezelésére. Kilon kérdés a kikoltozd fogyatékossaggal él6 emberek
bevonasa ebbe a folyamatba, érzékenyebb téma és az érintettek sajatossagait figyelembe vevé megkdzelitést kell
alkalmazni. Lakossagi forumot csinalunk érzékenyitésre.

Koltségek

A koltségek kérdése két vonatkozdsban merul fol a tervezés soran: egyrészt a projektek rendelkezésére allé
koltségvetés, masrészt a kivaltott féréhelyek tovabbi miikddtetése és fenntarthatdsaga.

25



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”
Szemléletvaltas és értékek

A tervezés soran sokszor felmeril a szemléletvaltas kérdése. A projekt eredményessége az 6sszes szerepl6tél, a
program résztvevditdl szemléletformalast, a szemléletvaltast kdvetel. Szemben allast a hagyomanyos ,intézményi”

szemlélettel és ,hiearchikus” modellel.

A lakok bevonasa

A felkészitést elméleti és gyakorlati képzések keretében az Egyéni Fejlesztési Terv dokumentacioin tervezzik, a
kikoltozést megel6z6 projekt id6szakban. A képzések és felkészités alapveté célja, hogy a lakdkat
képessé/alkalmassa tegye a tamogatott lakhatas igénybe vételére. A kivaltasi program sikerének egyik kulcsa a

lakéink megfelel felkészitése az Uj fizikai és szervezeti kdrnyezetre, az 6nallébb életvitelre.

A fejlesztések célcsoportjai, az érintettek kore, a fejlesztések hatasterilete

A projekt célcsoportjaként a palyazati felhivas meghatarozza a kdzvetlenil és a kdzvetve érintett célcsoportokat. A projekt
kozvetlen célcsoportja azon személyek kore, akik a projekt eredményeinek kdzvetlen, elsédleges hasznaloi. Esetikben a
projekt tevékenységei, eredményei, hatasai helyzetiiket befolyasolja.

A projektnek tobb kozvetlen célcsoportja van. A kozvetlen célcsoport rétegzédése: egyéni, intézményi és
tarsadalmi. Egyrészt egyéni szinten mindazok a fogyatékossaggal él6 emberek/pszichiatriai
betegek/szenvedélybetegek, akik bentlakasos szocialis intézményekben élnek vagy bekerilési varolistan 1évé,
ellatast igénylék, tovabba a kodzvetlen csaladtagjaik. Masrészt — szintén egyéni szinten — a fogyatékossaggal €16
személyek intézményi ellatasat végzd szakemberek, személyi segiték, gondnokok.

Az egyeéni szinten tul a projekt jelentds, az intézmények szintjén jelentkezé célcsoportokra is jelentds hatassal lesz. A
kivaltds komplex folyamataban érintett intézményrendszer szerepl6i és fenntartdi; tovabba a koézfeladatot ellato
szervezetek és szolgaltatok esetében a projekt a fogyatékossaggal él6 személyeken, csaladtagjaikon és az
szakembereken tul az ket korilvevd, velik kdzvetlen kapcsolatban allé intézményekre is iranyul. Ezen célcsoportba
tartoznak a kuldnféle célzott szocidlis alap-, nappali- és bentlakasos szocidlis szolgaltatasokat nyujték, valamint azon
tarsszakmak, tarsagazatok intézményei, melyek rendszeresen kapcsoldédnak a fogyatékossaggal él6khoz. llyen
tarsagazati az egészségugy (annak kapcsolédo alap- és szakellatasa), a foglalkoztatas gy (féként az aktiv munkaerd-
piaci eszkdzrendszereken, szolgaltatasokon keresztil).

A harmadik szintet a tarsadalom képviseli. Kézvetlen célként a fogyatékossaggal él6 személyeket koriilvevd, velik
mindennapos kapcsolatban allé sziikebb kérnyezet fogalmazoédott meg. A kivaltas folyamataban kulcsfontossagu
szerepe van a kikoltozd intézményi lakok érintett Uj szomszédsaganak, valamint az adott telepllés(rész)
véleményformaldinak. A korabbi kivaltasok tapasztalata alapjan e két célcsoport kdzvetlen elérése, rajuk iranyuld
tevékenységek tervezése és megvaldsitasa nagyban hozzjarul, vagy épp akadalyozhatja a kivaltas sikerét.

A projekt felhivasaban nevesitett célcsoportok:
Kozvetlen célcsoport:
o fogyatékos személyek intézményi ellatasat végzé szakemberek (apolasi, gondozasi, 6nalld életvitelt elésegité
feladatot ellato 6nallé és intézményi szolgaltatatok), személyi segiték, gondnokok,
e bentlakasos szocidlis intézményekben él6 vagy vardlistan 1évl, ellatast igénylé fogyatékos személyek és/vagy
pszichiatriai betegek, és kézvetlen csaladtagjaik,
e a kivaltasi folyamatban, valamint a rehabilitacié komplex folyamataban érintett intézményrendszer szerepl6i és
fenntartai,
o kozfeladatot ellatd szervezetek és szolgaltatok,
o fogyatékos személyeket és/vagy pszichiatriai betegeket korilvevé sziikebb kérnyezet (pl. érintett szomszédsag,
teleplilés(rész).
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A kisebb létszamu, lakdékdrnyezetbe integralt elhelyezést nyujtd, széles szolgaltatasi kinalattal rendelkezd Uj
lakhatasi forma segitségével torténd fejlesztés kihivas elé allitja a szakmat és a szféraban dolgozé szakembereket
is. Fontos, hogy szakdolgozoink képességeik fejlesztése révén a megvaltozott kérnyezetben is tudasuk javaval
szolgaljak az ellatottak érdekeit. Ehhez képzések, fejleszté programok szervezése fontos feladat, hogy a
megvaltozott feltételrendszer kialakitdsdhoz munkatérsaink sikeresen tudjanak alkalmazkodni.

Tervezzuk, hogy a projekt el6készité szakaszaban tapasztalatszerzés céljdbol, mar tobb éve joI mikoédd
lakdotthonokat kilénb6zb szakemberekbdl allé dolgozéi csoporttal latogatunk meg, ahol a szocialis segitd
munkatarsak bemutatjdk mindennapi életiket, majd kotetlen beszélgetés formajaban elmondjak eddigi
nehézségeiket, sikereiket, melyeket felhasznalva sikeresebben indulhatunk a kivaltas felé. Majdani munkank soran
lehetéséget biztositunk minden munkatarsunknak, hogy a folyamatosan felmeril6 problémak és kétségek egy
esetmegbeszélés keretein belll megoldasra talaljanak.

Kozvetett célcsoport:
o fogyatékos személyeket koriilvevd tagabb mikro-makro kérnyezet

Az alabbiakban a projekt kozvetlen és kdzvetett célcsoportjait, valamint az érintettek kérét mutatjuk be részletesen:
Fogyatékos személyek intézményi ellatasat végzé szakemberek (apolasi, gondozasi, onallo életvitelt el6segitd
feladatot ellato onallé és intézményi szolgaltatok), személyi segiték, gondnokok

Figyelembe kell venni azonban a létszam meghatarozasanal, hogy a létszamra vonatkoz6 KSH adat a teljes intézmeényi
korre vonatkozik, vagyis nem csak a fogyatékossaggal él6ket ellatékra, hanem a legjelentésebb ellatotti szamot tamogatd
idéskoruakra és a hajléktalanokat ellato intézményekre is.

A projekt kdzvetlen célcsoportjat jelenté szakemberek szama a jelenleg is alkalmazott 21 f6 szakmai Iétszam akikre
személyi segitékként szamitunk, valemennyi ellatott gondnoksag alatt all, tébbséguiknek hivatasos gondnoka van.

A valtozasokkal szembeni ellenérzést kis mértékben tapasztaltunk. A projektben betdltétt szerepe szerint ez a
koézvetlen célcsoport az alapvetf és altalanos képzések résztvevéi. A projekt soran megszerzett kompetenciak
elésegqitik a kivaltas, a szolgaltatasi rendszer atalakitasat.

Bentlakasos szocialis intézményekben é16 vagy vardlistan 1évd, ellatast igénylé fogyatékos személyek és
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és kozvetlen csaladtagjaik

A Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgaltatast Igénybevevékrél (KENYSZI) 2015. év juliusi adatai alapjan
fogyatékos szemeélyeknek 13 683 féréhelyen, pszichiatriai betegeknek 8 413 fér6helyen, szenvedélybetegeknek 2103
féréhelyen nyujtottak tartés bentlakdsos ellatast az orszagban. A vardlistan szerepld, ellatast igényl6k nagysagarol nem
rendelkeziink pontos adatokkal (projektiink egyik tevékenysége épp ezért arra iranyul, hogy a kulénféle varodlistakon
szerepl6krdl valds képet alkosson, s szamukra modellprogramot dolgozzon ki). A becsilt nagysag 2 500 — 3 500 f6 kdzotti.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséguik biztositasardl szél6 1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.)
17. §-a rendelkezik arrol, hogy a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté, 50 fénél nagyobb
féréhelyszamu szocialis intézményeket ki kell valtani.

A kivaltasi folyamatban a kilénféle érintett szocialis szolgaltatasok kézotti egyuttmikodés elengedhetetlen.

A kivaltas folyamatanak korabbi szakaszaban az alapszolgaltatasok és a kivaltd bentlakasos intézmény kozotti
kapcsolatcsoport esetleges volt. A kormany altal jévahagyott, a szakmai és érdekképviseleti szervezetekkel
egyuttmlkddésben készitett, 2015 6szén megujitott féréhely-kivaltasi médszertan leszdgezte, hogy a fogyatékossaggal
el6é ember lehetéleg minél tdbb szolgaltatoval, szolgaltatassal keriljon kapcsolatba, igy diverzifikalva a szolgaltatoi kort.
Ezen tulmenden az egészségugyi szolgaltatasok esetében szikséges kiemelten kezelni a haziorvosi szolgaltatas
elérhet6ségét, valamint a jarobeteg szakellatas kapcsan a pszichiatriai gondozohalozatot.

A csoport esetében nehézséget jelent, a kompetencia-hatarok esetleges tisztazatlansaga, valtozasokkal szembeni
ellenérzések, a halézatos mikodés hianya, a szakmai tapasztalatcsere esetlegessége, illetve némely esetben az
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vélt vagy valds félelmek is nehezitik az egyuttmikddést. A projekt biztositia a célcsoport halézatosodasat, a

célcsoport tagjai kozotti tapasztalatcserét és modszertani hatterik megerésitését

Kozfeladatot ellaté szervezetek és szolgaltatok

A fogyatékossaggal él6 emberek esetében az integracio és az 6nallo életvitel tamogatasa komplex, a szocialis teruleten
kivil tébb méas agazat feladatkérébe tartoz6 szolgaltatasok, tamogatasok egyuttessége révén biztosithatd. A szocidlis
szolgaltatasok rendszerén beliil az alapszolgaltatasok (pl. tdamogato szolgalat, k6zdsségi pszichiatriai ellatas) és a nappali
ellatas (klubok) kozti egyuttmikédés lényeges, ezek kapcsolddasa a bentlakasos szocialis otthonokhoz esetleges. A
szocialis agazaton kivil kulcsfontossagu az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, amely érinti mind a hazi
orvosokat, mind a szakellatast (ezen belll pl. a pszichiatriai gondozokat), valamint a foglalkoztatas teriletén. A
foglalkoztatas teriletén a foglalkozasi rehabilitacion tul az aktiv munkaerd-piaci eszkd6zokhdz vald hozzaférés (pl.
képzések), illetve a nyilt munkaeré-piaci elhelyezkedés valddi lehetéségként torténd szerepléséhez sziikséges az agazatok
kozti rendszeres, hatékony egyuttmikodés.

A csoport er6ssége a sajat (pl. egészségugyi, foglalkoztatasi, stb.) agazatban szerzett jelentds tapasztalat.

Az érintett kozfeladatot ellatok kore e szerepléknél jéval nagyobb. A kultura és szabadidé tartalmas eltdltésének helyszinei,
a kilonféle kozosségi kdzlekedési eszkdzok, kdzszolgaltatasok stb. korét is feldleli. Projektiinkben e csoportba tartozénak
tekintjuk mindazokat, akik a kivaltas folyamata soran a létrejovd tamogatott lakhatasi szolgaltatdsok szempontjabol
kulcsfontossaguak, alapvetéen meghatarozzak a kivaltas sikerét, fenntarthatosagat.

A csoportot jellemzi a sajat célok kdvetése, kevéshé nyitottsag a komplex egyénre szabott megoldasok. A projektben
feladatunk a célcsoport tagjai kdzotti tapasztalatcserének eldmozditasa, médszertani hatterik megerésitése.

Fogyatékos személyeket és koriilvevd sziikebb kérnyezet

A csoport jelentés befolyassal rendelkezik a tekintetben, hogy a létrejové Uj szolgaltatasok (tamogatott lakhatasi fér6helyek)
Putnok varosban valésulnak meg. A kdzvetlenll érintett szomszédsag, vagyis az ujonnan létrejovl, fogyatékossaggal él6
embereknek otthont adé lakdépliletek, hazak szomszédjai, az érintett telepilések/teleplilésrészek dontéshozéi, lakai,
véleményformaloi esetében partnerként, tamogatéan allnak a kivaltas mellett, ismerve a lakokat, Putnok varosban mar két
lakéotthon miikodik, a lakossag elfogadottsaga igy adott.

Ezen csoport érdeke egyfeldl a problémamentesen integralodé fogyatékossaggal €16 emberek és tamogaté szolgaltatasok
létrejotte, masfelél az Uj szolgaltatasokkal 1étrejovd Uj munkahelyek létrehozasa.

Ez a csoport jelentésen képes hozzajarulni a projekt eredményeinek eléréséhez, illetve fenntarthatésagahoz. A
projektbdl kdzosségfejlesztéi, kommunikacids, informacios és valtozaskezelési tevékenységek vonatkoznak rajuk.

2.2. AZ UJ SZOLGALTATASI STRUKTURA BEMUTATASA

Szervezeti felépités

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag fenntartasaban miik6dé Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba
Laszlo Integralt Szocidlis Intézmény kuldn telephelyeken, szakositott bentlakdsos szocialis intézményi ellatas
keretében nyujtja szolgaltatasait.
Az intézmény bentlakasos intézményként az énmaguk ellatasara nem, vagy csak részben képes fogyatékkal é16
személyek és pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és idések apolasat, gondozasat, rehabilitacidjat vegzi.
Az intézmény 11 telephelyen és a székhelyintézményben biztositja 6sszesen 1070 ellatott gondozasat. (2017. januar
31-i allapot).
Az igénybe vehetd szakositott ellatasi formak az alabbiak:

- fogyatékos személyek apolast, gondozast nyujté ellatasa,

- fogyatékos személyek rehabilitacids célu lakdotthoni ellatasa,

- fogyatékos személyek apold-gondozé lakdotthoni ellatédsa

- pszichiatriai betegek apolast, gondozast nyujté ellatasa,

- id6sek apold-gondozé ellatasa
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A projektben szerepld intézményi telephely a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszlé Integralt Szocialis
Intézmény Putnoki Foglalkoztaté és Rehabilitaciés Otthona.

Az intézményi telephely szocidlis foglalkoztatast biztosit az ellatottak szdmara. A foglalkoztatas a teljes
intézményben munka-rehabilitaciés (10 f6) és fejleszté-felkészitd (18 f6) foglalkoztatdsi formaban, napi 4-6 raban
valoésul meg.

A munka-rehabilitaciés foglalkoztatas célja az ellatott személyek munkakészségének, fizikai és mentalis dllapotanak
munkavégzéssel torténé megdbrzése, illetve fejlesztése. A fejleszté-felkészitd foglalkoztatas célja a tarsadalmi
integracio elésegitése.

Az intézmény szervezeti tagozddasa a igazgatd, az igazgatd-helyettes, szervezeti egységvezet6 az intézményvezetd
apold, a mentalhigiénés csoportvezetd iranyitasaval valésul meg.

Az intézményi telephely szakmai feladatellatasat intézményvezetd apold, koordinatori feladatokat ellaté apold-
gondozd, szocidlis és mentalhigiénés munkatars, foglalkoztatas-szervez6, fejleszté pedagdgus, szocialis
foglalkoztatasi koordinator, szocialis foglalkoztatasi segitd, szocialis Ugyintéz6, és takarit6 segiti.

A jelenlegi intézményi struktura jelentés gatakat szab az innovaciénak, a kbézésségi alapu ellatéas megvaldsitdsanak,
a tarsadalmi reintegracio és az onallo életvitel lehetéségének.

Az éplilet jellege, életkora, karbantartasi koltségei megnehezitik a jelenlegi rendszer megfelelé szakmai szinvonalon
torténd Uzemeltetéseét.

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6é Integralt Szocialis Intézmény Putnoki Foglalkoztaté és
Rehabilitaciés Otthona 60 f6 fogyatékos ellatott kerUl kitagolasra Putnok varoson belil 5 db 12 f8s lakéhazakba.
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2.3. AZ UJ SZOLGALTATASI STRUKTURA BEMUTATASA

Szervezeti felépités
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A fejlesztés megvaldsulasaval az intézmény szervezeti struktirajanak és mikodésének valtozasa mellett jelentds
szerep jut a szemléletvaltasnak is, amelynek megvaldsitasa a szervezetben is valtozasokat kovetel, Uj szervezeti
jellemzbket igényel.

Az intézmény Uj organogramjabdl kiderll, hogy a székhelyintézmény a pélyazat keretében 5 tdmogatott lakhatasi
egységet kivan létrehozni.

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba LaszI6 Integrélt Szocialis Intézmény a székhelyintézmény, 11 intézményi
telephely kapcsolodik hozza, a székhelyen és 3 intézményi telephelyen (Putnokon, Izséfalvan és Edelényben),
fejlesztd foglalkoztatas valosul meg segité szakemberek bevonasaval. A szocialis szolgaltatdé kézpontok a telepiilés
lakossaga altal is igénybe vehet6 sokszinl szocialis alapszolgaltatast nyujté intézmények lesznek.

A szakmai intézményvezet kdzvetleniil kapcsolodik a human eréforrasszervezd csoport, intézményvezeté-helyettes
felelés kozvetlenll az intézmény ellatasi korébe tartozd ellatottakért, igy a tamogatott lakhatast igénybe vevé
ellatottakért is. Funkcionalis szervezeti egység és szakmai szervezeti egységek vannak. Valamennyi szervezeti
egységnek van munkakdr mellett megbizott vezetdje.

A tdmogatott lakhatas és az alapszolgaltatasok (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, tdamogatd szolgalat, nappali
ellatas) iranyitasat a Szocialis Szolgaltatdo Kézpont szakmai vezetdje latja el.

A tdmogatott lakhatas kiséré tdmogatast biztositd munkatarsak és esetfelelésok bevonasaval/tamogatasaval valosul
meg.

A szocialis alapszolgaltatasok biztositasahoz sziikséges személyi feltételek: étkeztetés — személyi segitd, hazi
segitségnyujtas — szocialis gondozo, fogyatékos személyek nappali ellatasa — terapias munkatars, szocialis
gondozod, tamogatd szolgalat — személyi segité.

A cél a projekt megvaldsitasaval egy olyan szervezet struktira mikdodtetése, amely képes szakmailag és
gazdasagilag fenntarthaté médon gazdasagosan mikodni.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag a projekt megvaldsitasaval olyan lakéotthonokat szeretne 1étrehozni,
amelyek olyan elényodket vonnak maguk utan, mint a gazdasagosabb miikddés, alacsonyabb kézmikdltségek stb.
Emellett a fenntarté kiemelt célja, hogy a tamogatott lakhatas az érintett teleplléseken hozzajaruljon a foglalkoztatas
bévitéséhez, ezaltal a munkanélkiliség csokkentéséhez, a helyi alapszolgaltatasok fejlesztéséhez, a telepiiléskép
javitasahoz. A tdmogatott lakhatasban részt vevék ndvelik a helyi lakossag szamat, igénybe veszik a telepilés
kbzszolgaltatasait és hozzajarulnak a telepiilés élhetébbé valasahoz. A tamogatott lakhatas befogadasaval egyitt
jard szemléletvaltas révén a helyi tarsadalom elfogadébba, toleransabba, egylittmikodébbé valik.

A kivaltas soran létrejové Uj tamogatott lakhatasnak meg kell felelnie az 1993. évi lll. Szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szol6 torvény és a személyes gondoskodast nyu;jté szocialis intézmények szakmai feladatairol
és miikddésuk feltételeirl sz6l6 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletben foglalt tamogatott lakhatas szakmai, személyi és
targyi feltételeknek, tovabba ésszhangban kell lennie a Stratégiaban foglaltakkal, kiildnds tekintettel:

e a fogyatékos, illetve pszichiatriai- beteg személyek Uj otthonai a telepllésbe integraltan, belterileten
kerulnek elhelyezésre. A szenvedélybeteg célcsoport szamara a kulterileten val6 kialakitds megengedett
e a lakhatasi szolgaltatas tervezett fér6helyszama az érintett telepllés lakossagszamanak maximum 5%-a
lehet
o amennyiben az intézmény telepulésén torténik a kivaltas, a lakhatasi szolgaltatas maximalis
féréhelyszamat, a telepulés lakossagszamanak a kivaltasban érintett intézmény féréhelyszamaval
csOkkentett lakossagszam szazalékaban kell meghatarozni
e atamogatott lakhatasi szolgaltatasokat minél szélesebb foldrajzi tertileten kell Iétrehozni.

Szolgaltatasi gyrl

Az dnkorméanyzat Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdése
szerinti kozfeladatok ellatasara koteles, melyek koziil a projekt szempontjabdl az alabbi feladatok relevansak:
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- egészsegugyi alapellatas, az egészseges életmdd segitését célzé szolgaltatasok;

- Ovodai ellatas;

- kulturdlis szolgaltatas, kiiléndsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz, eléadé-mivészeti
szervezet tamogatasa, a kulturalis 6rokseg helyi védelme; a helyi kdzmUivel6dési tevékenység tamogatasa;

- gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

- szocidlis szolgaltatdsok és ellatdsok, amelyek keretében telepulési tamogatas allapithaté meg: étkeztetés,
hazi segitségnyujtas

- helyi kdzosségi kdzlekedés biztositasa.

A palyazat tamogatott lakhatas szolgaltatasai és a szolgaltaté centrum humaneréforras igénye

Kivaltas 60 f6 részére 5 db (12 f6s haz)

Intézményvezet6 1f6
Tamogatott lakhatas
esetfelel6s 5f6
kisérétamogatast biztosité munkatars 2016
Osszesen: 26 6

Szolgaltaté centrum
intézményvezetd 16
Hazi segitségnyujtas

vezet6 gondozd 16
szocialis gondozo 3f6

Osszesen: 4f6

Tamogato szolgalat

személyi segité 216
gépkocsivezetd 16
Osszesen: 3f6

Nappali ellatas
terapias munkatars (hdrom gondozasi csoportra) 3f6
szocialis gondozo 16
Osszesen: 46

Fejleszt6 foglalkoztato

segit6 3f6

Jelz6rendszer
gondozd 4f6
Osszesen: 76

Osszesen: 45 6
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Telepiilés neve Telepilés Kivaltasban Kivaltasban Lakhatasi Telepiilés
lakossagsza | érintett érintett szolgaltatas lakossagszam
m (f6) intézmény intézmény tervezett (f6) / Lakhatasi
féréhelyszam | férohelyszam | fér6helyszama szolgaltatas
a - kivaltott aval (fé/telepiilés) tervezett
létszam (f6) csokkentett féréhelyszama
lakossagsza (fé/telepiilés)
m (f6)
Putnok(Borsod- 6580 60 6520 60 0,92%
Abauj-

Zemplénmegye)

Az ellatottak 5x12 féréhelyes

rendeletben foglaltak alapjan.

k6zOsségi alapu Uj tamogatott lakhatas kialakitasa az Szt. és a szakmai
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A szolgaltatas a fenntarté a tdmogatott lakhatds komplex szikségletfelmérés szerinti szolgaltatasait a

szocialis igazgatasrol és szocialis elldtasokrol szol6 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 75. § (1)

bekezdés d) pontjaban foglaltak alapjan étkeztetés, apolas-gondozas, fejlesztés, tarsadalmi életben valé
részvételt segitd szolgaltatasok utjan a Szakmai rendelet 110/H § (1) bekezdésben foglaltak szerint szocialis

étkeztetés, nappali ellatas, tamogatd szolgaltatas, kozosségi ellatast, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres

hazi segitségnyujtas valamint foglalkoztatas kialakitasa soran valdsitja meg.
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Szolgaltatd Kozpont, amely a kitagolas soran meglresedett éplletrészbe kerll
kialakitasra Putnok, Bajcsy-Zsilinszky u. 48. alatti éplltbe. Nappali ellatashoz szikséges
nyitott formaban az ellatotti kér és a lakossadg szamra egyarant elérhet6. Kdzdsségi
egyuttlétre, pihenésre, személyi tisztalkodasra, foglalkoztatasra, szabadidés programok

lebonyolitasara alkalmas helyiségek kialakitasa, a tAmogaté szolgalat kdzpontja is.

,Z0ldhaz” Putnok varosban a 2088/3 helyrajzi szamon lévé épitési telken valdsul meg.

‘ 12 f6 a tamogatott lakhatasra alkalmas akadalymentesitett haz az igénybevevd

fogyatékossag tipusanak megfeleld specialis szikségletekhez igazodva, 6 db 2
AR

fér6helyes lakoszobak, kdzdsségi helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti

illemhelyek, f6zésre és étkezésre, szaraz aru tarolasara (kamra), mosékonyha, lomos

12 fh

egyéb eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség.

‘ ,Narancshaz’ Putnok varosban a 2088/8 helyrajzi szamon |év6 épitési telken valdsul
meg. 12 f6 a tamogatott lakhatasra alkalmas az igénybevevé fogyatékossag tipusanak

megfeleld specidlis szikségletekhez igazodva akadalymentes lakéhaz, 6 db 2

— fér6helyes lakoszobak, kdzdsségi helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti
illemhelyek, f6zésre és étkezésre, szaraz aru tarolasara (kamra), mosdkonyha, lomos

egyéb eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség.

,Lilahaz” Putnok varosban a 2088/13 helyrajzi szamon Iévd épitési telken valésul meg.
12 f6 a tamogatott lakhatasra alkalmas az igénybevevd fogyatékossag tipusanak

megfeleld specidlis szikségletekhez igazodva akadalymentes lakéhaz, 6 db 2

fér6helyes lakdszobak, kdzdsségi helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti
12 fh illemhelyek, f6zésre és étkezésre, szaraz aru tarolasara (kamra), mosékonyha, lomos

egyéb eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség.

,Indigdhaz” Putnok varosban a 2088/15 helyrajzi szamon lévd épitési telken valdsul

meg. 12 f6 a tamogatott lakhatasra alkalmas az igénybevevé fogyatékossag tipusanak
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megfeleld specialis szikségletekhez igazodva akadalymentes lakéhaz, 6 db 2
féréhelyes lakdszobak, kozdsségi helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti
illemhelyek, f6zésre és étkezésre, szaraz aru tarolasara (kamra), mosékonyha, lomos

egyéb eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség.

,Kékhaz” Putnok varosban a 2088/18 helyrajzi szamon Iév6 épitési telken valésul meg.
A 12 f6 a tamogatott lakhatasra alkalmas az igénybevevé fogyatékossag tipusanak
megfeleld specialis sziikségletekhez igazodva akadalymentes lakéhaz, 6 db 2
féréhelyes lakdszobak, kozdsségi helyiség, mozgaskorlatozott illetve nemenkénti

12 fh illemhelyek, fézésre és étkezésre, szaraz ard tarolasara (kamra), mosdkonyha, lomos

egyéb eszkdzdk tarolasara alkalmas helyiség.
A helyszinek megfelelnek az 1/2000 (1.27) SZCSM rendelet 110/F.§-aban foglaltaknak.

A hazakba koltoz6 ellatottak a komplex tamogatasi szikségletfelmérésre tamaszkodva az elkészitett egyéni
szolgaltatasi terv alapjan veszik igénybe a fenntartd altal biztositott tamogatott lakhatast, kézosségi
szolgaltatast, apolast, hazi segitésnyujtast, tamogaté szolgaltatast, foglalkoztatast illetve nappali ellatast,

valamint a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast, étkeztetést.

Tamogatd szolgalat biztositja a lakok szolgaltaté kdézpontba, Ggyintézés céljabal

hivatalokba, egészségugyi alap és szakellatasokhoz térténd eljuttatasat.

A szolgaltatasok bemutatasa:

A lakhatdson kivili szolgaltatdsokat a fenntarté sajat fenntartasdban tervezi biztositani az ellatott komplex
szikségletfelmérésének eredménye alapjan, igy igény szerint és sziikséglet esetén az étkezést, az apolas-
gondozast, a fejlesztést, a tarsadalmi életben val6 részvételt segité szolgaltatasokat az otthon megiresedett

részében kialakitott Szolgaltaté Kézponton keresztiil valésulhat meg.

Az alapszolgaltatasok, melyeket miikddtetni kivanunk a meguresedett épllet részben: étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, fogyatékos személyek nappali ellatasa, tédmogaté szolgaltatas, jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas.
A szolgaltatas soran gondoskodunk:

- Alakéhelyi és a munkahelyi feladatok, valamint a szabadidé eltdltésének szétvalasztasarol — a lakhatas 5
kiléonb6z6 helyrajzi szamon Putnok varosban biztositott; a jelenlegi lehet6ségek szerint a
munkalehetdségeik ezektdl elkiilonilt helyszinen, a Szolgaltaté Kézpontban és a Kézmi altal mikodtetett

Putnok Serényi utcai foglalkoztatéban miikodé foglalkoztatas keretein belll.
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- Olyan médon biztositjuk, hogy a lakhatasban és a szolgaltatasokban érintett ingatlanok egymastal elkiloniilt
foldrészleten helyezkednek el - sajat fenntartasban, a Szolgaltaté Kézponton keresztll, nyujtja az étkezést,
a hazi segitségnyujtast, nappali ellatast, tdmogat6 szolgaltatast, amely valamennyi lakhatasi szolgaltatast
biztosité haztél elkulénal.

- Foglalkoztatasrél — foglakoztatas keretében a Szolgaltaté Kézpontban.

- A kulturdlis és szabadid6s tevékenységek szervezésében, tarsas kapcsolatok fenntartasaban valo
segitségnyujtasrol — esetfelelésok tamogatasaval, igény szerint a nappali ellatas keretein belil.

- Az igénybevevék életkorialményeivel kapcsolatos problémaik 6nalld megoldasaban, szikség szerint a
dontések meghozatalaban valé segitségnyujtasrol — esetfelelésok, kisérd tamogaté munkatarsak altal, a
tdmogatott déntést szem elétt tartva.

- Az 6nallé életvitel kialakitasat segitd képzésekhez, programokhoz valé hozzéaférésrél — esetfelel§sdk

tdmogatasaval.

Targyi feltételek — a tamogatott lakhatas biztositasa soran az Ujonnan épilt lakasban az éjszakai tartozkodasra
alkalmas 2 féréhelyes lakdszobak, nappali tartozkodasra alkalmas helyiség, a személyi tisztalkodasra alkalmas
vizesblokkok, valamint nemenkénti és mozgaskorlatozott személyek szamara alkalmas WC-k, a f6zésre, étkezésre,
szarazaru raktarozasara (kamra), egyéb tarold, mosdkonyha helyiségek. A butorzat az ellatottak egészségi

allapotanak és koranak medfeleléen a helyiségek funkcioi szerinti biztositdsa.

Szolgaltatasi gylrii: Putnok és Térsége Onkormanyzati Tarsulas (3630 Putnok, Kossuth u. 5.) 4ltal fenntartott Putnoki
Human Szolgaltatd Koézpont 3630 Putnok, Szkala B. u. 20. szam alatti telephelyérél nyujt étkeztetést, hazi
segitségnyujtast, szenvedélybetegek kdzossegi ellatasat, idések otthona ellatast, idéskoruak nappali ellatasat és
tamogato szolgaltatast valamint a 3630 Putnok, Tompa u. 33. szam alatti ellatottak szamara nyitva allé helyiségbél

nyujtott csaladsegités szocialis szolgaltatast.
A lakdk felkészitése tdbb szinten megjelenjen a programban:

1. Létrehozasra kerll a lakok felkészitéséért felel6s szerepkdr, és a lakok szamara ajanlott képzések korérél egy

Team dont az Egyéni Fejlesztési Terv részeként.

2. A lakok felkészitését elsGsorban készségeik és ismereteik fejlesztésével, amelynek soran az érintetteket

felkészitik a tamogatott lakhatas igénybe vételére.

3. Atervek els@sorban 6nallo életvitel készségek és ismeretek (pl. személyes higiénia, f6zés, a kdrnyezet rendben

tartasa stb.).
4. az egyulttéléshez kapcsoldodd személyekdzi készségek (pl. kommunikacios és konfliktuskezelési technikak)
elsajatitasa.

5. Az atmenettel jar6 stressz kezelése.

6. A lakok bevonasa megvaldsithatd mindennapi szdbeli kommunikaciéra épitve, mig a sulyosan értelmi
fogyatékos, kommunikacioban sulyosan akadalyozott ember szamara — sajatos technikakat kell alkalmaznunk.

Az intézményi férbhely kivaltds program egy olyan cél a fogyatékos személy ember szamara, akik eddig a
tarsadalmon kivil, a tdbbség szamara lathatatlan médon és sokszor nem mélté kortlmények kdzott éltek. Lehetdség
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arra, hogy életiket és ,hangjukat’ visszakapjak, hogy meghallgassak a véleménylket és végre szamitson az 6
nézépontjuk is. Szandékunk és célunk, hogy az emberek életét és sorsat végleg eldonté kérdések ne magas,
elérhetetlen és tavoli szinteken szllessenek, hanem ott helyben, a személy sajat vagyait és torekvéseit, az 6
elképzeléseit megvalositva.

A fogyatékos személyek tamogatott életvitel lehetéségének létrehozasa. Az egyén, a szervezet és a tarsadalom
szintjei egységesen, a személyre szabott tAmogatas mellett biztositott dnallo és dnrendelkezé életben jelennek meg.
A tamogatott lakhatas kialakitdsa soran olyan lakhatasi lehet6ség biztositasa, amelyek minden szempontbdl
igazodnak a lakok igényeihez. A tamogatott életvitelben a lakoé igényeihez igazitott tamogatas mellett, rugalmasan
és egyénre szabottan biztositjuk a megfelel§ szolgaltatasokat a helyi kozosségben megtalalhaté szolgaltatasokhoz
valo hozzaférést.

A tamogatott dontéshozatal elvének az élet minden teruletén érvényesuinie kell, és hogy a déntéshozatalban meg
kell adni a lakoknak minden segitséget, hogy olyan dontések szllessenek az egyes kérdésekben, amelyek a sajat
akaratukat fejezik ki. A tamogatott dontéshozatal lefektetett alapelvei szerint a tdmogatott déntéshozatal nem
egyetlen modell, hanem a cselekvéképesség egy paradigmaja, amely a fogyatékos személy bevonasara alapozédik,
a tamogatd nem hoz dontéseket a fogyatékos személy helyett, hanem azt facilitalja annak érdekében, hogy a sajat
dontését hozza meg.

Atfogé cél , hogy a tdmogatott életvitel soran a fogyatékos személyek sajatotthonukban eldénthessék, hogy kitél
kapjak a tamogatast, kivel éljenek egyitt és hogyan éljék az életiiket. A tdmogatott életvitel alapelve, hogy minden
fogyatékos személy — a fogyatékossag mértékétdl és tipusatdl fuggetlentil — képes dontéseket hozni azzal
kapcsolatban, hogyan szeretne élni, még akkor is, ha dontéseit nem a konvencionalis médon hozza meg.

A lakok:
1. En vélasztom ki, én dénthetem el, hogy kivel élek.
2. En vélasztom déntém el, hogy hol élek.
3. Van sajat otthonom.

. En valasztom déntém el, hogyan kapom a tamogatéast.

. En véalasztom déntém el, kit6l kapom a tamogatast.

. Megfeleld tamogatast kapok.

. En valasztom meg a barataimat és a kapcsolataimat.

. En dontdm el, hogyan vagyok biztonsagban és egészséges.

9. En déntdém el, hogyan vagyok részese a kdzdsségnek.

10. Ugyanolyan jogaim és kotelezettségeim vannak, mint minden mas allampolgarnak.
11. Segitséget kapok ahhoz, hogy valtozasokat érjek el az életemben.

0 ~NO Ob

A tamogatott életvitel koncepciojanak megvaldsitdsahoz a hazai jogalkotasban és gyakorlatban a tamogatott
lakhatas ad lehet6séget.

A nagy létszamu intézményi ellatasi forma kivaltasanak, és magas mindségu, hozzaférhetéségi alapu ellatasi formak
kialakitasanak megvaldsitasa az intézményi ellatasrél a k6z0sségi alapu szolgaltatdsokra valé attérés fejlesztése -
intézményi féréhely kivaltasa projektben valésul meg a Szociélis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag altal fenntartott
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6é Integralt Szocidlis Intézmény Putnoki Foglalkoztatdo és
Rehabilitaciés Otthon 60 apolast-gondozast igénybevevd ellatott féréhelyének kivaltasa. A palyazat célja a lakhatasi
feltételek korszerisitése, életmin@ség javitasa, tevékenység kdzpontl szolgaltatas, munkavégzés, a tarsdalomba
valé integracio el6segitése, a szabadidé hasznos eltdliése. A cél megvaldsitasa 5 db 12 féréhelyes lakéhazak
épitésével Putnok varos teriletén. Az Uj lakhatasi szolgaltatas — hazak - megfelelnek Szt. és a Szakmai rendeletben
foglalt tdmogatott lakhatéds szakmai, személyi és targyi feltételeinek. A lakdsok korszerli 16 m2-t meghaladé
alapteruletl lakdszobakkal, f6zést lehetdvé tevl f6z8helyiséggel, 6nalld szell6zési lakétérrel, furdéhelyiséggel, WC-

vel, mozgaskorlatozottak részére megfeleld vizesblokkal, kdzmdivesitettséggel, melegviz ellatassal, egyedi
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fitésmaoddal rendelkeznek. A biztositott lakhatasi szolgaltatast igénybevevék a lakasok megismerését kdvetben sajat
dontésiik alapjan kerlinek az altaluk kivalasztott és elnevezett lakbhazakba, szem el6tt tartva az egymashoz fiz6d6

kapcsolatokat.

A fogyatékos személyek életkoruknak, egészségi allapotuknak és onellatasi képességiiknek megfeleléen, az ellatott
0nall6 életvitelének fenntartdsa, illetve elésegitése érdekében biztositani szlkséges a lakhatasi szolgaltatast, az
0nallo életvitel fenntartasa, segitése érdekében a mentalhigiénés, szocialis munka korébe tartozo és egyéb tamogato
technikak alkalmazasaval végzendé esetvitelt, a kdzszolgaltatasok és a tarsadalmi életben vald részvételt segitd
mas szolgaltatasok igénybevételében vald segitségnyujtast. Az ellatott komplex sziikségletfelmérése alapjan, erre
vonatkozo igény esetén a felligyelet biztositasa, étkeztetést, a gondozast, a készségfejlesztést, a tanacsadast, a
pedagégiai segitségnyujtast, a gyogypedagodgiai segitségnyujtast, szallitast, a haztartasi vagy haztartast poétlo

segitségnyujtas, foglalkozatast.

A projekt tervezésekor, majd a megvaldsitas soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a létrejovd fejlesztés
szervesen illeszkedjen a vonatkozd hazai és nemzetkdzi jogszabaly keretekbe, szak- és fejlesztéspolitikai
stratégiakba, szolgalja az azokban meghatarozott célok elérését, alkalmazza a hazai és nemzetkdzi sztenderdeket
és j6 gyakorlatokat. A célok illeszkedését egyrészt szakmai (tartalmi-mddszertani), masrészt fejlesztéspolitikai
(financialis, beruhazasi) oldalrél tudjuk vizsgalni. EI6bbi esetében a szakmapolitikai iranymutatasokhoz,
stratégiakhoz, torvényi kérnyezethez valé illeszkedést mutatjuk be, mig utdbbi esetében az eurdpai fejlesztési

célkitizések, kohézids politika, illetve ennek hazai leképezése, a palyazati rendszerrel valé koherenciat vizsgaljuk.

Ahogyan az eurépai uniods, Ugy a hazai szocialis szakpolitika is jelentds szemléletvaltason ment keresztil az elmult
évtizedekben. A korabbi, az érintett személyek hianyz6 képességeire fokuszald hozzadllasaval szemben, az Uj
szakpolitika kbézbsségi szemlélete az egyén aktiv tarsadalmi részvételét, k6zosségi szerepvallalasat helyezi
kézéppontba. Az Uj megkdzelitésben a legfébb célkitlizés (aminek kulcseleme a jelen palyazat targyat is képezd
intézményi kitagolas, kozosségi szolgaltatasokra val6 attérés), hogy az érintettek ne csupan a szocialis védéhalo
szolgaltatasaira tamaszkodjanak, hanem a tarsadalomba beilleszkedve, annak egyenjogu tagjaként aktiv k6zosseégi

életet éljenek, illetve visszatérjenek a munka vilagaba.

Ez a szemlélet testesil meg A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezményben, amit az
Orszaggyilés a 2007. évi XCII. térvénnyel hirdetett ki, és amelynek 9. (A fogyatékossaggal él6 személyek 6nalld
életvitelének és az élet valamennyi terlletén torténd teljes korl részvételének lehetdvé tétele, fizikai kdrnyezet,
szolgaltatasok, informacio terén); 12. (a fogyatékossaggal él6 emberberek térvény elétti egyenlésége, 19. (6nallo
életvitel és kozdsségbe vald befogadas, lakdhely megvalasztas, hozzaférés biztositasa intézményi és egyéb
kdzdsségi tamogatd szolgalathoz, kdzdsségtdl vald elszigetelbdés és kirekesztbédés megel6zése, igényeikhez
igazitott kozOsségi szolgaltatasok) és 28. (megfelelé életszinvonal és szocialis védelem, allami lakhatasi
programokhoz valé hozzaférés biztositasa, életkdriiményeik javitasa) cikkéhez kapcsolddnak palyazati

célkitlizéseink.

A megvalosuld fejlesztés teljesiti a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségik biztositasardl szolé 1998.

évi XXVI. torvény alapvetd célkit(izését, hiszen javulnak az érintett személyek jogainak érvényesilése, a jogok
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eérvényesitési eszkozei bévilnek, 6nalld életvitellk és a tarsadalmi életben vald aktiv részvétellk biztositotta valik.

A 17§-a rendelkezik az 50 fénél nagyobb féréhely( szocialis intézmények kivaltasarol is.

Utdbbi rendelkezés 2010-ben, az 1998. évi XXVI. évi tdrvény modositd 2010. évi XXXIX. tdérvény emelte térvény
szintre. Az ennek végrehajtasahoz szikséges stratégiat és feladatokat a 2011-2041 idészakra vonatkozo, a
fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasanak
stratégiajarol és a végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrol sz6lé 1257/2011. (VI1.21.) Korm. hatarozat
hatarozta meg, amit a 1023/2017 (1.24) Korm. hatarozattal a fogyatékossaggal é16 személyek szamara apolast-
gondozast nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasardl sz6l6 2017-2036. évekre vonatkozé hosszu
tavu koncepcidja valtott. Az ezekben foglalt kdtelezettségekhez illeszkedik a palyazat, hiszen az el6irasok szerint
az 50 fénél nagyobb bentlakdsos intézményi forma megsziintetését és a kbzdsségi alapu ellatasi formak, a
tamogatott lakhatas bevezetését célozza. Utdbbi jogi kereteit a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrél szélo
1993. évi ll. torvény (Szocidlis toérvény), a szakmai, személyi és targyi feltételeket a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet

tartalmazza, a tdmogatott lakhatési forma kialakitdsanal ezek iranymutatasara tdmaszkodunk.

A palyazat tamaszkodik az 1257/2011 (VII.21) Korm. hatarozat 3. pontjanak megfeleléen elkésziilt, az elsé 3 éves
fejlesztési ciklus eredményeit és tapasztalatait 6sszegz6 Fejlesztési alapvetések a fogyatékos személyek
szocialis intézményi férdhelyi kivaltasarél szél6 stratégia (2011-2041) végrehajtasahoz, 2015-2020 cimi
dokumentum, tovabba tébb ponton kapcsolédik a 1653/2015. (IX.14.) Korm. hatarozat az Orszagos
Fogyatékossagiigyi program végrehajtasanak 2015-2018. évekre vonatkozé Intézkedési Tervéhez: 5.4.
(Szabalyozasi szinten kell lehetévé tenni a fogyatékos személyek részére a szocialis alapszolgaltatasok
infrastruktarajanak bévitését, fejlesztését, kildonds tekintettel a nappali ellatast biztositd intézményekre); 7.3. (Létre
kell hozni azt a szakmai mihelyt, amely a szocialis intézmény féréhely kivaltas koordinativ-mddszertani tamogatasat
biztositja) 7.4. (Az el6z6 évek tapasztalataira alapozva felll kell vizsgalni a fér6helykivaltassal és a tamogatott
lakhatassal kapcsolatos jogszabalyi kornyezetet a fogyatékos gyermekekre is figyelemmel) pontjaihoz. A fejlesztés
tervezésekor és megvaldsitasakor kiemelt figyelmet forditunk a 2015-2025. évekre vonatkozdé Orszagos
Fogyatékosiigyi Programrol sz6lé 15/2015. (IV.7.) OGY hatarozat 7.2 pontjanak (6nrendelkezés, tarsadalmi
integracié érvényesitése, kivaltassal érintett személyek és intézmények felkészitése, kapcsolddo j6 gyakorlatok

felhasznalasa, lakéhelyhez kdzeli szolgaltatasok kérének bévitése).

A fent bemutatott, a projekt el6készitéséhez és majdani megvaldsitasahoz kdzvetlenil kapcsolédd szabalyozékon
tal, szamos egyéb hazai és nemzetk6zi jogszabaly hatarozza meg miikddési kérnyezetet. Osszefoglaléan alabb

felsoroljuk a legfontosabb vonatkozé dokumentumokat.

Nemzetkdzi jogszabalyok, ajanlasok:

- Afogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezmény

- Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ Jegyz&konyv
kihirdetésérél sz616 2007. évi XCII. térvény /Alapelvek (3. cikk), a 19. cikk Onall6 életvitel és a kozésségbe vald
befogadas

- Eurdpai Unio Alapjogi Chartajanak az Egyenl&ségrél szolé ciméhez tartozoé 21. és 26. cikk
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2010-2020-as Eurdpai Fogyatékossagligyi Stratégia

Eurépa Tanacs (ET) Miniszteri Bizottsaganak 2006-ban elfogadott Akcidterve

Az intézményi ellatasrdl a kdzosségi alapu ellatasra vald attérésre vonatkozo kdzds eurdpai utmutatd
ENSZ CRPD Bizottsag allasfoglalasai

A Bizottsag 651/2014/EU rendelete (2014. janius 17.)

a WHO jelentése pszichiatriai ellatasrél elnevezésii dokumentumhoz

Hazai fogyatékossagligyi szabalyozas:

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséguk biztositasarol

Fejlesztési koncepcié-javaslat a fogyatékos személyek szamara apolast-gondozast nyujté szocialis
intézményi féréhelyek kivaltasarol szolo6 stratégia (2011-2041) végrehajtasanak elésegitésérdl a 2015-2020.
idészak tervezéséhez

A Kormany 1257/2011. (VI.21.) Korm. hatédrozata a fogyatékos személyek szdmara apolast-gondozast
nyujté szocialis intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégigjardl és a végrehajtasaval kapcsolatos
kormanyzati feladatokrol

1023/2017. (l. 24.) Korm. hatarozat a fogyatékossaggal él6 személyek szamara apolast-gondozast nyujté
szocialis intézményi féréhelyek kivaltasarol szolé 2017-2036. évekre vonatkozd hosszu tava koncepciorol
15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékossagligyi Programrél (2015-2025.)

A tdmogatott dontéshozatalrdl sz6l6 2013. évi CLV. térvény

A sulyos fogyatékossag minésitésének és felllvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi tamogatas

folydsitasanak szabalyairdl sz6l6 141/2000. (VII1.9.) kormanyrendelet

Specialis szolgaltatasi jogi szabalyozas

Az intézményi ellatasrél, a kozosségi életvitelt tamogatdé szolgaltatasokra vald attérés folyamatanak
szabalyozasi hattere.
Szocialis szolgaltatasok, és kapcsolddé szolgaltatasi rendszer (egészségugy, kdznevelés, foglalkoztatas,

kozszolgaltatasok)

Torvények:

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél (Szoctv.)

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.)

2011. évi CXII. térvény az informacioés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasarol
Magyarorszag Kézponti koltségvetéserdl szolo torvéeny

1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl

2012. évi |. térvény a munka térvénykonyvérél

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl (Flt.)

A 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények

modositasardl (Mmtv.)
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Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok:

- 381/2016. (XIl. 2.) Korm. rendelet az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrol

- 415/2015 (XI.23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi
nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl

- 29/1993. (ll. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl
(tovabbiakban: Tr.),

- 92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacids alkalmassagi
vizsgalatrdl, tovabba a szocialis intézményekben ellatott személyek allapotanak felllvizsgalatarol

- 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl

- 112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet a szocidlis foglalkoztatas engedélyezésérdl és a szocialis foglalkoztatasi
tdmogatasrol

- 392/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok orszagos nyilvantartasarol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellenérzésérdl (Sznyr.)

- A megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztatdé munkaltatok akkreditacidjardl, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthaté koltségvetési tamogatasokrol
52616 327/2012. (X1.16.) Korm. rendelet

- 141/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet a sulyos fogyatékossag mindsitésének és felllvizsgalatanak, valamint a
fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairdl

- A 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazd tamogatdsok
felhasznalasanak rendjérél sz6lo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet.

Miniszteri rendeletek:
- 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl
és miikddésiik feltételeirdl (tovabbiakban: Szakmai rendelet)
- 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl
(tovabbiakban: Ir.)

Ez szakmapolitikai stratégiak végrehajtdsahoz forrast a kilonbdz6 fejlesztéspolitikai eszkdzdk biztositanak. A
fejlesztés targya a legmagasabb unids stratégiai szinthez kapcsolddik, hiszen a tarsadalmi beilleszkedés az EU 10
éves foglalkoztatasi és ndvekedési stratégiaja, az Eurépa 2020 6t kiemelt céljanak egyike. A stratégia az évtized
végére az intelligens, fenntarthaté és inkluziv névekedés feltételeit kivanja megteremteni 2020-ra, aminek érdekében
a foglalkoztatas, oktatas, kutatas-fejlesztés, energialigy valamint a szegénység és tarsadalmi kirekesztés elleni
kizdelem teruletén jeldl meg beavatkozasi terlleteket. Az érintett csoportok k6zdsségi életbe integréldsaval, a
munkdéhoz juttatasaval, egyéni igényeikre reflektald, hozzaférhetd szolgaltatasi struktura kialakitasaval tehat kettds

cél is realizalodik, egyrészrél a tarsadalmi kirekesztettséglik cstkken, tovabba a foglalkoztatasi mutatdk is javulnak.

A célok eléréséhez a 2014-2020 programozasi idészakban szikséges konkrét beruhazéasi prioritdsokat és a
intézkedésék — a hozzajuk tarsitott forrasokkal — a K6zos Stratégiai Keretben keriltek 6sszefoglalasra. Ennek 9.

cikke hatarozza meg azt a 11 tematikus célkitiizést, aminek elérésével az Eurépa 2020 stratégia eredményesen
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megvaldsulhat. Hazank az ehhez valé hozzajarulas mikéntjét, a fejlesztési prioritdsokat - az Orszagos Fejlesztési és
Teruletfejlesztési Koncepciéval 6sszhangban - a Partnerségi Megallapodasban rogziti. Ebben a 4. Tarsadalmi
felzark6zasi és népesedési kihivasok kezelése nemzeti prioritason belll, illeszkedve a 9. A tarsadalmi
egyuttmikodés erbsitése és a szegénység, valamint a hatranyos megkilénboztetés elleni kizdelem tematikus
célkitizés keretében nevesiti az intézményi ellatasrdl a kozdsségi elldtasra vald attérést, amely program
megvaldsuldsdval hozzdjarul a célcsoport tarsadalmi integracidjahoz, megnyilik a lehetéség az egyéni
szikségletekre alapozott szolgaltatasok, hozzaférheté ellatasi formak kialakitasara.

A palyazatban célzott fejlesztés a Partnerségi Megallapodasban elérendd eredményekhez az alabbiak szerint tud

kodzvetlendl illetve kdzvetve hozzajarulni:

- aszocidlis intézmények kdzodsségi ellatasra vald attérése és a bentlakasos intézmények kivaltasa;

- j6 mindségl kbzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

- a fogyatékossaggal él6 személyek és a megvaltozott munkaképességli személyek rehabilitacidja, a
helyzetik javitasa a késdbbi nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatas érdekében;

- a hatranyos helyzetliek alapveté szocialis készségének erGsitése, lehetévé téve foglalkoztathatésaguk
késébbi fejlesztését és majdani munkaerdpiaci részvételiiket (ez kapcsolédasi pontot jelent a 8. A
fenntarthaté és mindségi foglalkoztatas, valamint a munkavallaléi mobilitds tamogatasa tematikus

célkitizéssel).

A fenti eredmények elérését célzé konkrét fejlesztési programok az Emberi Eré6forras Operativ Program (EFOP)
tartalmazza. Ennek 2.2. A tarsadalmi egylttmikédést szolgald intézmények és szolgaltatasok fejlesztése,
bentlakdsos intézmények kivaltasa, Uj kapacitasok |étesitése elnevezési intézkedése egyedi célként hatarozza meg
az intézményi féréhelyek kivaltasat. A projekt tdbbek koézdtt a szolgaltatasokhoz valé jobb hozzaférés
megteremtésével elémozditja a tarsadalmi egyuttmikodeést, az intézményi szolgaltatasokrdl a kdzdsségi alapu
szolgaltatasokra all at, az aktiv befogadast és esélyegyel6séget tamogatja, valamint a foglalkoztathatésag, tovabba

a hatranyos helyzetli emberek tarsadalmi integraciojat erésiti.

Jelen palyazati felhivas a fentiek mentén jeldlte ki a fébb célkitlizéseket, melynek a projekt maximalisan eleget tesz,
amennyiben a fejlesztés eredményeképp a jelenlegi intézményi ellatasi forma teljes egészében kivaltasra kerll, Uj
tdmogatott lakhatasi féré6helyek és uj, a lakdk igényeire reflektald kézdsségi alapu szolgaltatasok jonnek létre, a
k6zosségi alapu ellatas fejlesztésével a hozzaférhetéség javul. Az Uj struktura eléseqiti a célcsoport életminéségének
javitasat, jogainak érvényesitését, onalld életvitellik tamogatasat, a tarsadalmi integraciét és az aktiv kdzosségi
szerepvallalast. Ezek egyuttesen hozzajarulnak ahhoz, hogy a célcsoportok foglalkoztathatdésagi esélyei javuljanak
és megtalaljak azokat a formakat, amelyek keretében hatékony, sikeres munkaerd vallhat beldliik. Utébbit erésitendé
tavlati elvaras a foglalkoztatasi lehet6ségek, illetve a foglalkozasi rehabilitaciés szolgaltatasok megfeleld minéségi

rendelkezésre allasa.

A felhivas tovabbi célként fogalmazza meg az érintettek bevonasat, illetve a lakdk tajékoztatdsat. Tekintettel arra,
hogy projektcélok teljesulésének alapvetd feltétele, hogy megfelelben ismerjik az érintettek véleményét,
hozzaallasat, illetve elképzeléseit a fejlesztés kapcsan, jelen célok a projekt keretében is kiemelt jelentéséggel

birnak. Egyrészrél azért, mert ez a zaloga annak, hogy az igényekre reflektald, hatékony, magas minéségi lakhatasi
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és szolgaltatasi rendszer alakuljon ki. Masrészrél csak igy érhetd el, hogy a lakdk, mint a fejlesztések kdzvetett
érintettjei, megfelelé informacié hijan vagy félinformacié birtokaban idegenkedve, elutasitéan alljanak a

fejlesztéshez, hiszen annak érzékeny volta miatt a teljes tarsadalmi elfogadottsag kulcskérdés.
Kapcsolédas mas human-fejlesztési programokhoz

Az intézményi férbhely kivaltds konkrét végrehajtasi fejlesztési feladatait az 1257/2011. (VII.21.) Korm, hatarozat és
a 1023/2017 (1.24) Korm. hatarozat nevesiti. Ezek keretében egy hosszu tavu fejlesztéssorozat indult ek, melyek

egymashoz illeszkedve, egymast kiegészitve szolgaljak a meghatarozott tavlati célok elérését.

A TIOP-3.4.1.A-11/1 projekt Szocialis Intézmények komponense keretében 6sszesen 6 intézmény (Berzence,
Bélapatfalva, Kalocsa, Mérk, Szakoly és Szentes) fér6helyeinek kivaltasat tamogattak. 697 lakd szamara 6sszesen
67 ingatlant (6 lakocentrumot, 40 db 12 6 részére kialakitott tamogatott lakhatast, valamint 12 lakast) épitettek vagy
Ujitottak fel. A konstrukcio alapjan létrehozasra keriilt a Intézményi Atalakitasi Cselekvési Terv, jétt létre, ami 3 éves

Utemezésben az adott id6szakban szerzett tapasztalatok alapjan felUlvizsgéalatra kerul.

A TAMOP-5.4.1-12/1 kiemelt projekt eleme volt a TIOP-3.4.1 ,Bentlakasos intézmények kivaltasa” konstrukcio
kedvezményezettjei szamara egy orszagos, tarsadalmi befogadast er6sitd médiakampany lebonyolitasa, mely
elésegiti a szakemberek és a lakossag szemléletvaltasat a fogyatékos személyekkel szemben. A TAMOP-5.4.1.
keretében megvaldsulé kampany és az érzékenyitést célzd honlap (http://tanuljunkmegegyuttelni.hu/) a TIOP 3.4.1.

palyazatot kovetd év végén indult el.

A TAMOP 5.4.4. ,Szocidlis képzések fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése és készségfejlesztése
valamint a helyi fejlesztési kapacitasok megerdsitése” ciml konstrukcioban a t szolgaltatasokat nyujtdé kildénbdzé
(els6sorban szocialis, egészségugyi és pedagdgiai) munkakdrben dolgozd szakemberek részére a képzési tematika,
a képzési anyagok kidolgozasa, valamint a képzésuk tortént meg tébb szocialis terileten, tébbek kézott a

fogyatékossag szakteriletén beliil is.

A TAMOP-5.4.5.-11/1 — a fizikai és info-kommunikaciés akadalymentesités szakmai tudasanak kialakitasa cimii
konstrukcio keretében a Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kézhasznu Nonprofit Kft és a Kézenfogva
Alapitvany konzorciumban valdsitotta meg a mentorhaldzat kialakitasat, valamint mikddtetését. igy a mintegy 100
f6 mentor rendelkezésre bocsajtasaval (2013 nyaratol) tamogatta az intézményekben él6 érintetteket,
csaladtagjaikat, az ott dolgozé szakembereket, valamint az Uj, befogadd kérnyezetet. Egy-egy intézményben 10-14

fés mentor team dolgozott 3 fés kulcsmentor team vezetésével, koordinacidjaval.

Ugyancsak a TAMOP-5.4.5.-11/1 konstrukcié keretében 2013.09.01. és 2014.01.10 kdzott miikédodtt a nyertes
palyazok szamara a Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa (FESZT) altal biztositott, és az Ertelmi
Fogyatékossaggal El6k és Segitdik Orszagos Erdekvédelmi Szévetsége (EFOESZ) altal koordinalt érdekvédelmi
tanacsadas. Osszesen 16 f6 18 dras képzése valosult meg, beldlik alakultak azok a tébb esetben 4-5 fés
munkacsoportok, amelyek egy-egy intézményben tevékenykedve képviselték a lakok érdekeit, és

informacionyujtassal, konstruktiv javaslatokkal segitették a kivaltasi folyamatot. Munkdjuk elsédleges célja az volt,
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hogy a kivaltasban résztvevd intézmények folyamatosan figyelembe vegyék az intézményben €16 lakdk érdekeit, és
segitse a lakokat bevonddni a kivaltas folyamataba (FESZT, 2014).

Palyazatunk épit az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 Szocidlis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés muihely kialakitdsa cim( projektre. Az ennek keretében létrehozott Intézményi Fér6hely Kivaltasi
Szakmai Koordinaciés Mdhely, valamint munkacsoportjai (kutatasi, szolgaltatasfejlesztési, foglalkoztatasi,
intézménytamogatasi és haldzati) megfelel stratégiai-modszertani hatteret biztosit a kivaltasi folyamat soran. A
szakmai terv a kialakitott Intézmény Férbhely Kivaltasi Terv modszertana alapjan kerllt dsszeadllitasra, mig a
megvaldsitas soran a szakmai koordinaciés, mddszertani fejlesztésébe vonhaté beruhazasokhoz kapcsolédo ,soft”
tevékenységeke tud hatékonyan bekapcsolddni. igy egyiittm(ikddiink az érintettek bevonasaban, felkészitésében,

az érzékenyitésben, rehabilitdciés tanacsadasban, a szolgaltatasi struktura kialakitasanak kérdéskorében.
Kapcsoldédas a Teriilet— és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) fejlesztéspolitikai céljaihoz:

- Vallalkozésbarat és népességmegtartd telepllés-, kiemelten varosfejlesztés, az életminéség és tarsadalmi
Osszetartozas javitasahoz szikséges helyi feltételek biztositasa

- az onkormanyzati épuletek energiahatékonysaganak javitasa a hatékony telepuléstizemeltetés és a széndioxid
kibocsatas csokkentése érdekében,

- a kozszolgaltatasok fejlesztése, bdvitése az életmindéség javitasa, és a népesség, kilondsen a fiatalok
megtartasa érdekében,

- leromlott varosrészek fejlesztése a hatranyos helyzeti lakossag életkorilményeinek javitasara,

- helyi k6z0sségek és egyluttmiikddés erésitése a helyi és térségi gazdasagi és k6z0sségi aktivitds 6sztdnzésére.
TOP-4.2.1-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
TOP-5.2.1-15 A tarsadalmi egyuttmikddés erésitését szolgald helyi szint(i komplex programok
TOP-6.6.2-15 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése, fejlesztése
TOP-6.9.1-15 A tarsadalmi egyuttmikodés erésitését szolgald helyi szint(i komplex programok

A szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak fejlesztése, feltétele annak, hogy elsésorban a tarsadalmi
leszakadassal veszélyeztetett csoportok helyzetének javitasara iranyuld programok vegrehajtasahoz biztositott
legyen a megfeleld intézményi hattér, masrészrél csokkentheték legyenek a csaladi terhek, és az életmindséget
javité Uj szolgaltatasok induljanak. A helyi szintli human kozszolgaltatdsok megujitdsa hozzdjarul a lakossag
életkérilményekben rejlé tertleti kildnbségek mérsékléséhez, illetve a tarsadalmi 6sszetartozas erésitéséhez. Az
intézkedések eredményeképpen kiegyenlitédnek vagy javulnak a terileti kildnbségek.
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2.4. AZ ELERENDO CELOKHOZ SZUKSEGES TEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

Felel6s: a fejezet vazat TIFE Osszerakja (elkészilt, illetve tovabbi széveges indoklasok kerlilnek atadasra, amelyek

beilleszthetdk), tartalommal megtoltik az intézmények-kirendeltségek

A projekt tevékenységek organogramban illetve folyamatabraban torténdé bemutatdsa, idékeretek a projekt a

szerzd8déskotéssel nulla idépontban kezdddik és maximum 2 év alatt végzddik.

Projekttevékenységi organogram:

Szerzodeskités

Tamogatott lakhatas
engedelyszese es megallapodas

‘ Brajokt kit ‘

Projekt-megvalositas

[

Eépzés, tanacsadas, utokavetés

EFOP 2.2.2 Szakmai terv

7

Egvéni gondozdsi / fejlesztési
terv

Egyéni szolgaltatas terv

Intézmeényi ferchely kivaltaz Egvéni komplex kivaltasi
terv (IFKT) fejlesztesi terv (EKEiFeT)
—_— e Eomplex tamogatas
1L LAKOK FELKESZITESE sziikségletfelmérés (TSZA)
Lw Egyéni kivaltast és felkdszitést LL]  (1/2000. S25sM rendelet)
tamogato szitkségletfelmérés :"> Tl
ﬂ N (EEa8z2) i ” — = Az aktualis tamogatasi
Egyéni kivaltasi — — — Céla szolgaltat“a st 1gen}'b evevd szitkségletekat méri,
sritkségletfelmérés (EKiSz1) Az tnallé estviteh _ cmberek &nallobb és meghatarozza az egyéni
kompetenciak, dnrendelkezobb életvitelének, szolgaltatistervezést.
foglalkoztathatosag, adaptiv jobb életmindségének elérése
Egyeni tamogatasi és viselkedés-fejlesztési otthomni élet, munka, szabadida
szolgaltatasi sziiksegletel lehetdségeinek mérése. teriiletén is) 1l
meghatarozasa. A TL szolgaltatas tervezesét
l,L kévetkermeényeként hosszi, segiti.
Il Alivaltasra felkészitést, tavon cstkkendill. atstukialado
T = snallobb életvitel elérasat, tamogatasi szitkségletel
i e i e IS e e
SEREmpatokat viltozasat tamogatja, - Kialakitasa
L Kivaltas elokészitéze 1
H_/ ~
Tankovets

EKiSz1+EKiSz2=Komplex
kivaltasi smikségletfelmerés
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Projekt folyamatabra a projekt eredményes palyaztatasa utani konkrét tervezési feladatokat és visszacsatolasokat
tartalmaz, az id6keretek ez esetben is projekt idokereteket jelentenek:

Diéntas
a kivaltasrol

' |
Eommunikscios Belsd Szakmasi L hMukodasi
vazetoi kardory Team felallitaza rend
Munkstérssk N Utemezés
tajekoztatasa -
l ¥
Lakok hozzstartozok Informacios bazis
gondnokok tajékoztataza Bsszeallitasa
# ¥ *’
Lakok Munkatarsak Munkacsoportok
falmarasa falmarasa kommumikiciés fehméréze
Informaciok Etake]:t_nldaf
Osszegzdse analizis
sy o T e
|
Szolgaltatasi kimmvezat
felmarasa Al 3WOT
& T anslizis
= ¥ L ]
Szolgaltatasi gyl
felrajzola
i »| Elozstes
-———————— 1 tervak
Lakhatasi celn
ingatlanok felmérdsa
Szolgaltatas-fajlasztas Szolg. pvum 25
fercese > szolealtatasfail. tarw
¥
Szolzaltatasi céli Ingatlsn
ingatlanolk falmérése - portfilic
Eayéai kivaltss Eeveni kiviltdsi
tervazdza -'-"_____Tii:_,_,_.—
¥
HE Intézmsanyi HE
tervazas " tarv
¢ .
B tinuniects EKommunikicios
tervezase -_‘_____tf_ﬂ_l,_._-—-—

IFKT, kéltégtary,
fenntarthatozagi

szamitasok

47



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

,Kilatas — Kivaltas Gomodrben”
Tevékenységek részletezése

Projekt el6készités:

Tevékenység megnevezése:
Szakmai terv elkészitése, miiszaki dokumentaciok elkészitése

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.02-03.

Szilkségesség a problémafelvetés alapjan
A palyazat megvaldsithatosaganak megalapozasa érdekében szikséges dokumentum.

Célhoz kapcsolédas
Szakmailag megalapozza a célok elérését.

Részletezés

Szikséges  hattértanulmanyok, hatastanulmanyok,  szikségletfelmérés, helyzetfeltaras,
szakvélemények, elemzések, felmérések engedélyezési dokumentumok, miszaki tervek, kiviteli és
tendertervek, tervdokumentaciok elkészitése, hatdsagi eljaras és dijai, illetékei EFOP-1.9.1-VEKOP-
15-2016-00001 azonositoszamu Szocialis intézményi férdhely kivaltasi szakmai koordinéciés mihely
kialakitasa c. konstrukcioval megkotott egyuttmikoddési megallapodas keretében nyujtott IFKT
modszertan és felkészités alapjan, rehabilitacios szakmérnok tanacsadas igénybevétele mellett)

Elvart eredmény
Kész szakmai terv, kész tervdokumentacio

Tevékenység megnevezése:
Egyuttmikddés kialakitasa az EFOP-1.9.1 Kedvezményezettjével

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.02.-03.

Szilkségesség a problémafelvetés alapjan
Palyazati el6iras és feltétel.

Célhoz kapcsolodas
Szakmailag megalapozza a célok elérését.

Részletezés

A tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen egyittmikddés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-
15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés miihely
kialakitasa c. konstrukcié kedvezményezettjével, jelen Felhivas megjelenését kdvetben regisztralni
szilkséges az FSZK altal biztositott elektronikus fellleten (http://fszk.hu/szakmai-
tevekenysegek/intezmenyi-ferohely-kivaltas/tars-projekt-efop-1-9-1/efop-2-2-2-palyazoi-
regisztracio/) a 4.3 A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maédja pont szerint

Elvart eredmény
Szakmai egyuttmikodés kialakitasa, tapasztalatcsere.

Tevékenység megnevezése:
Kdzbeszerzések el6készitése és lebonyolitasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.-06. hoé

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Jogszabalyi el6iras

Célhoz kapcsolédas
Beszerzések nélkll nem valésithaté meg a projekt.

Részletezés

A projekt soran torténd beszerzések egy része a jogszabalyoknak megfeleléen a Kozbeszerzési
Tdrvény hatélya ala tartozik. A projekt elszamolhatésaga, és a tamogatas hatékony felhasznalasanak
atlathatésaga és a tisztességes verseny miatt indokolt kdzbeszerzési feladatok ellatdsara tanacsado
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igénybevétele, tovabba a beszerzéseket is a kivalasztott cég fogja lebonyolitani. A szakértd
beszerzésének varhato idépontja 2017. aprilis.

Elvart eredmény
Beszerzésre kerll: tervezési feladatok; miiszaki ellendri feladat; kivitelezési feladatok; eszkdzok;
gépjarmi; képzés; tanacsadas; koételez6 nyilvanossag/marketing.

Tevékenység megnevezése:
Lakossag tajékoztatasa

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Tarsadalmi elfogadtatas.

Célhoz kapcsolodas
Noveli a projekt elfogadottsagat.

Részletezés
Mar a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen legalabb egy tevékenységgel (Tarsadalmi
partnerek, érintettek bevonasa, k6zmeghallgatas)

Elvart eredmény
Egy kdzmeghallgatas, érzékenyité forum.

Szakmai megvalositas

Tevékenység megnevezése:

Uj tamogatott lakhatasi féréhelyek létrehozasa Uj ingatlan épitésével vagy tamogatast igénylé
tulajdonaban vagy, vagyonkezelésében levdé vagy vasarolt, bérelt ingatlan, atalakitasaval,
bévitésével, felujitasaval.

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.08-2018.09.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Nagy létszamu otthonok kitagoldsa

Célhoz kapcsolédas
modern k6z0sségi alapu tamogatott lakhatas megteremtése

Részletezés
Munkaterilet atadasat kovetéen 2017. szeptember 1-én megkezdddhet a kivitelezés.

Elképzelések szerint olyan lakasok kerulnek kialakitasra, mely korszerli megjelenés, féldszintes,
alacsony energia igényl épuletek. A pélyazat keretében 5 db épulet készll uj épitéssel, 1 db
szolgaltatd kdzpont és foglalkoztatd kerll kialakitasra a régi épiletrészben, 5 db 12 féréhelyes
valamint lakas kerdl kialakitasra.

Alakééplletek nettd alapterilete az, 5 db 12 fér6helyes esetében 200 m2/épilet. A 12 f&s lakasokban
6 szoba keril kialakitasra, szobanként 2-2 f6 elhelyezésével. A lakasokban konyha-étkezé is
kialakitasra kerul, a hozza tart6zé kdzdsségi terekkel és kiegészitd helyiségekkel. Az éplletek
komplex akadalymentesitéssel valésulnak meg.

Elvart eredmény
5 db 12 féréhelyes lakas.

Tevékenység megnevezése:

A lakok felkészitése a kivaltassal jaré valtozasokra a felhivas mellékletét képez6 Intézményi Féréhely
Kivaltas Koordinalé Orszagos Testiilet ajanlasa mellett elkésziilt ,Lakok felkészitése a kivaltassal jaro
valtozasokra” ciml dokumentumok alapjan.
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Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.10.30.

Célhoz kapcsolodas
A palyazat fenntarthatésaga és sikeressége mulik a kell§ felkészitésen.

Részletezés

A kitagolasi program egyik fontos eleme a gondozottak felkészitése, részletes tajékoztatasa az (j
lakhatasi formakrél. Egyéni elbeszélgetések soran sziikséges bemutatni, ismertetni a kiscsoportok
egyuttélést, az 6nallé életvitel elemeinek oktatasat.

Elvart eredmény
60 felkészitett gondozott.

Tevékenység megnevezése:

A szakmai megvaldsitasra vonatkozd egylttmikodési megéllapodas alapjan folyamatos
egyuttmikédés az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocidlis intézményi
féréhely kivaltasi szakmai koordinacios mihely kialakitasa c. konstrukcié kedvezményezettjével a
projekt megvalésitasa alatt.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Palyazati elGiras és feltétel.

Célhoz kapcsolodas
Szakmai egylttmikodés és segitségnyujtas a projekt sikeres megvaldsitasahoz és fenntartasahoz.

Részletezés
Folyamatos egyuttmikodeés, szakmai kapcsolatok kialakitasa, tapasztalatcsere.

Elvart eredmény
Aldirt egyuttmikddési megallapodas.

Tevékenység megnevezése:

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés miuhely kialakitasa c. konstrukcié keretében nyujtott rehabilitacios szakmérnok
tanacsadas igénybevétele.

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.-2018.09.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Jogszabalyi feltétel.

Célhoz kapcsolodas
Ellatottak specialis igényeinek, érdekeinek szem el6tt tartasa.

Részletezés
A projekt jellegénél fogva elengedhetetlen a rehabilitacios szakmérndk folyamatos kézremiikbdése a
tervezés és a megvaldsitas soran.

Elvart eredmény
Akadalymentesités megvalosulasa a projekt soran létrehozott.

Tevékenység megnevezése:
Az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett interperszonalis kdrnyezetében élék részére kidolgozott és
megtartott érzékenyitd tevékenység

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2017.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A projekt jellegénél fogva elengedhetetlen sziikséges a lakokdrnyezet tajékoztatas a projekt céljardl,
a gondozottak sajatos ellatasi korilmeényeirél és lehetéségeirdl.
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Célhoz kapcsolédas
Projekt elfogadottsagat noveli.

Részletezés

o Legalabb egy személyes jelenléttel jaréo - érzékenyité rendezvény (lakossagi tajékoztatas,
bemutatd, személyes egyéni konzultacid, csoportos talalkozo, ellatottak és lakdkdrnyezet
képviselGinek k6zds programja) szervezése, lebonyolitasa, és

o legaldbb egy egyéb kommunikacids csatorna hasznalata (pl. internet, szérélap, helyi sajtd) a
lakokornyezet tajékoztatédsdra, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés muihely kialakitdsa c. konstrukcié
nyujt tdmogatast

Elvart eredmény
A projekt elfogadasa a lakokornyezet részérdl.

Tevékenység megnevezése:
Alapszolgéltato és foglalkoztatd 1étesitése Uj épitéssel.

2017.08-2018.09.30.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A nagy létszamu intézmények kitagolasa

Célhoz kapcsolédas
A kb6zdsségi alapu szolgaltatasokra valé attérés

Részletezés
e a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvényben nevesitett, a
célcsoportok szamara létrehozott szocialis alapszolgaltatdsok bévitése az aladbbi tevékenységek
altal:
o férbhely bbvitése, létrehozasa
o bdvités, atalakitas, felujitas (beleértve az épliletgépészetet is),
o Uj épités, ingatlankivaltas, funkcidjukat vesztett éplletek hasznositasa
o eszkOzbeszerzés: eszk6zok, butorok és berendezési, felszerelési targyak beszerzése
o kuls6 terekhez kapcsolddé targyi eszk6zok beszerzése,
o foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek megteremtése, bovités, fejlesztése
A felujitasra kerilé szolgaltaté kézpont éplletrész nettd alapterilete 600 m2. It elhelyezést nyer: 3
iroda, 1 kozosségi helyiség, fejleszté-foglalkoztatd helyiségek, kiegészité vizes blokkok, raktar,
pihenészoba, személyzeti 06lt6z6, melegitbkonyha étkezbvel. Az épités soran projektaranyos
akadalymentesités valdésul meg. A telepllési onkormanyzat Putnokon, a Dienesfalvi utcaban
biztositott a lakdépuletek elhelyezésére Ures épitési telkeket. A telkek kézmiivesitettek.

Elvart eredmény
Egy 600 m2-es alapszolgéltatd épllet kialakitasa foglalkoztatoval.

Tevékenység megnevezése:

Szakmai szempontoknak megfelel6, a lakhatashoz, az alapszolgaltatasok nyujtasahoz valamint a
foglalkoztatas megvaldsitasahoz sziikkséges berendezési targyak, 6nalld, tamogatott életvitelt segitdé
eszkdzok beszerzése

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. julius 1. — 2018. december 31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Elhasznalddott, hasznalhatatlanna valt eszkdzok potlasa.

Célhoz kapcsolédas
A mindennapi életfeltételek biztositasa.

Részletezés
Felmérést kdvetben a jé allapotu, hasznalhaté eszkdzok athelyezésre kerilnek az uj otthonokba.
Csak azon eszkdzok kerilnek beszerzésre, melyek méretlk, allapotuk miatt nem alkalmasak az uj
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otthonban torténé athelyezésre. Ezen fellll az alapszolgaltatast és a foglalkoztatast szolgald, segitd
eszkozok kerulnek beszerzésre.

Az eszkOzbeszerzés csak a nagyobb érték(i targyi eszk6zOk beszerzését tartalmazza (irodabutorok,
informatikai eszkdzdk, elektronikai cikkek, flnyird, haztartasi gépek, stb), melyek nem allnak
rendelkezésre megfelelé mennyiségben, vagy minéségben a kivaltandé intézményben.
Berendezésre kerllnek a lakasok, az alapszolgaltato és a foglalkoztatd.A lak6épliletek felszerelését,
berendezését a kivaltandd intézménybdl telepitjuk at, az esetlegesen az Uj beszerzést kdvetden
felmerult hidnyzé eszkdzoket sajat forrasbdl, projekten kivul potoljuk.

Elvart eredmény
Eszk6zok 60 ellatott részére.

Tevékenység megnevezése:
Gépjarmi beszerzése a feladatellatashoz kapcsoloddan

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2018.02.-03.

Szilkségesség a problémafelvetés alapjan
A szolgaltatasok eléréshez szikséges.

Célhoz kapcsolédas
Biztositja a szolgaltatasok elérhetéségét.

Részletezés
A lakhatast illetve az alapszolgaltatashoz és foglalkoztatéshoz val6é hozzéaférést segitendd 1 db 9 f6s,
specialis emelével felszerelt mikrobusz keril beszerzésre.

Elvart eredmény
1 db 9 f8s specialis emelbvel ellatott gépjarm

Tevékenység megnevezése:
Projektmenedzsment

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Biztositjak a projekt elGiras szerinti megvaldsitasat és elszamolhatosagat, megfelel6sségét a
palyazati és a szakmai feltételeknek és céloknak.

Célhoz kapcsolodas
Projekt feltétel

Részletezés

Projektmenedzsment:

500 millio Ft felett projektmenedzser és pénziigyi vezetd (a két feladatot nem lathatja el egy ember)
alkalmazasa minimum heti 40 6rdban, munkaviszony, kdzalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony
keretében. Fels6foku végzettség és minimum 1 éves unids forrasbdl megvaldsult projektben
szerzett tapasztalat elvaras. Lehetdség van tovabba projekt/pénziigyi asszisztens alkalmazasara
Szakmai megvalodsitok:

o Kotelez6 szakmai vezetd alkalmazasa a projekt teljes hossza alatt, heti minimum 40 6raban,
munkaviszony, kdzalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony vagy munkavégzésre iranyuld
egyeb jogviszony keretében. A szakmai vezetének az 1/2000 (1.7.) SzCSM rendelet a
személyes gondoskodast nyu;jté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl. A 3. sz. mellékletében szerepl6 fogyatékos személyek apolo- gondozé otthona,
atmeneti intézménye, apold-gondozé célu lakdotthon intézményvezetd, vagy pszichiatriai
betegek apolé-gondozé otthona, atmeneti intézménye, rehabilitacids intézménye,
rehabilitacios célu lakootthona intézményvezetd vagy szenvedélybetegek apolé-gondozd
otthona, atmeneti intézménye, rehabilitaciés intézménye, rehabilitacids célu lakéotthona

52




Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

intézményvezetd esetében elvart szakiranyu felséfoku végzettséggel és 5 éves relevans
szocialis terlleten szerzett szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie. A szakmai vezets és a
projektmenedzser nem lehet ugyanazon személy.
e Onkéntesek bevonasa opcionalisan igénybe veheté a megvalositas folyaman a projekt
hatékonysaganak erdsitése érdekében.
A Projektmenedzsmenti feladatok ellatdsara harom- a palyazé alkalmazaséban all6 (1 f6
projektmenedzser, 1 f6 pénzlgyi vezetd és 1 f§ szakmai vezetd) dolgoz6 kinevezésével kerll sor.

Elvart eredmény
Megvaldsult elszamolhaté szakmai és palyazati elirasoknak megfeleléen lezart projekt.

Tevékenység megnevezése:
Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértdi szolgaltatas

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.07.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
Folyamatba épitett projektmenedzsment szolgaltatas tevékenység ellatasa

Célhoz kapcsolodas

A projektmenedzsment szolgaltatas szigoru moédszertani alapokon nyugvo tevékenység, ami
lehetévé teszi a feladatok sikeres elvégzését. Az alkalmazott mdodszerek alapjan a megfeleld
projektszervezet feldllitasa, a feladatok el6készitése, a munkak levezénylése, a folyamatos kontrol
gyakorlasa tartozik a felelésségei kézé. A projekt végrehajtasa soran alkalmazott kontrolling és
jelentési rendszer lehetd6séget biztosit a megrendel6 részére az esetleges korrekciokra.

Részletezés
o A projekt projektterv alapjan torténé menedzselése, bels6 menedzsmenttel vald
k6zremikodeés.
o Dontési pontok meghatarozasa, vezet6i dontéshozatalok elékészitése.
e A jelentési rendszer felallitasa, jelentések készitése
o A projekttervben meghatarozott feladatok teljesitésének folyamatos ellen6rzése

Elvart eredmény

A hatékony, professzionalis projektmenedzsment tevékenység segitségével lehetéség van arra, hogy
a megrendel§ stratégiai céljainak elérése érdekében létrehozott projekteket az elvart idékereteken
belll, a lehetséges eréforrasok hatékony felhasznalasaval, kivant minéségben fejezze be.

Tevékenység megnevezése:
Konyvvizsgalat

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.11.01-2018.12.31

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
A pélyazati elszamolhatésagahoz és pénzigyi zarasahoz szikséges

Célhoz kapcsolodas
Fontos része a palyazat elszamolhatésaganak, megvaldsulasanak

Részletezés
Megvizsgalja a projekt szabalyszerl pénzigyi elszamolasait és azokat alatamaszté dokumentumait

Elvart eredmény
Aldirt jegyz6konyv a megfelel6ségrol.

Tevékenység megnevezése:
Kotelezb tajékoztatas és nyilvanossag

Id6tartam, tervezett kezdés, befejezés
2017.03.01- 2018.12.31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan
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Sziikséges a kornyék és a lakossag széleskorl tajékoztatasa a projekt céljairol.

Célhoz kapcsolédas
ElSsegiti a projekt megismerését és tamogatottsagat.

Részletezés

A ,Széchenyi 2020 Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei utmutatd és arculati
kézikdnyv” eldirasai szerint a Kedvezményezettnek a projekt keretében megvaldsitandé
kommunikacios feladatok ellatasa

Elvart eredmény
Sajtékdzlemények, tajékoztatod tablak, honlap

Tevékenység megnevezése:
Horizontalis tevékenységek

Idétartam, tervezett kezdés, befejezés
2017. julius 1. — 2018. december 31.

Sziikségesség a problémafelvetés alapjan

A tdmogatott lakhatasi szolgéltatas kialakitéasa sajat forras hidnyaban csak Eurdpai Unids forrasbol
valésithaté meg, igy a projekt megvaldsitdsa soran sziikséges a Palyazati Felhivas 3.4.1.2 pontjanak
valé maradéktalan megfelelés.

Célhoz kapcsolodas

A Palyazati Felhivas 3.4.1.2 pontjanak valé maradéktalan megfelelése mellett a tervezett horizontalis
tevékenységek hozzajarulnak az 1.1 A felhivas indokoltsaga és célja cim{ fejezetben foglaltak
megvalositasahoz.

Részletezés
A projekt keretében az aldbbi horizontalis vallaldsokat tesszuk:

o A fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken kommunikaciénkban és
viselkedéslinkben esélytudatossagot fejezlink ki: nem kézvetitiink szegregaciot, csdkkentjik
a csoportokra vonatkoz6 meglévd elbitéleteket. Ez a szempont érvényesil a lakdkornyezet
felkészitése és érzékenyitése soran.

o A létrehozando épliletek tervezésekor figyelembe vesszik és érvényesitjik az egyetemes
tervezés elveit, azaz a n6k és férfiak igényeit, az idések, a fogyatékosok és a gyermekek
igényeit.

o Az SZGYF jelenleg is alkalmaz esélyegyenléségi munkatarsat és ezt a munkakort a projekt
fenntartasi id6szakanak végéig fenn is tartja.

o Az SZGYF munkavallaléi szamara esélyegyenléségi képzést tart.

o A projekt tervezése soran a célcsoportot bevontuk.

o Az SZGYF jelenleg is biztost munkaid6-kedvezményt a kormanytisztvisel6i és munkavallaléi
részére és ezt a fenntartasi idészak végéig vallalja.

o Az SZGYF jelenleg is szervezett, dokumentalt keretek kdzott tart kapcsolatot a GYES-en,
GYED-en I1évd munkavallaléival.

o A fejlesztés keretében létrehozott éplletek tervezésekor és kivitelezésekor teljes korl
akadalymentesitést biztositunk.

Elvart eredmény
A Palyazati Felhivas 3.4.1.2 pontjanak megfeleld projektmegvalésitas.
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2.5. INDIKATOROK, MUSZAKI-SZAKMAI TARTALOMHOZ ES A MERFOLDKOVEKHEZ KAPCSOLODO
MUTATOK

Indikatorok:
A Felhivas altal A projekt keretében
elvart célérték vallalt célérték
Indikator neve:
A kitagolt gyermekvédelmi és szocialis ellatasi . . ,,
helyek férdhely kapacitasa (a kivaltott férghelyek | Tmimum 9116 6016
szama, fében megadva)
Célérték elérésének céldatuma: 2018.12.31. 2018.12.31.
Igazolas maddja szakmai beszamol6 szakmai beszamol6
Az eredmény leirasa
A jelenlegi intézményben 60 f6 apolast- gondozast igénybe vevd ellatott él. A kitagolas soran 5 db
12 féréhelyes Uj épitési lakbhazban valésul meg, valamint a szolgaltaté kozpontban felujitassal.
A megvaldsulas céldatuma a projektidészak leteltével.

Miiszaki-szakmai tartalom meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele sziikséges:

. I . . . Az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett
Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény | . s ) AL A
meanevezése interperszonalis kdrnyezetében él6k részére

9 kidolgozott és megtartott tevékenységek
A Felhivas altal elvart célérték minimum 3 darab
A projekt keretében vallalt célérték 3 darab
Igazolas maddja szakmai beszamol6

Az eredmény leirasa

Az érzékenyitd tevékenységek célja, hogy erdsitse a helyi k6zdsség befogadd készségét, a
lakossag tamogaté hozzaallasat, ezzel megteremtve a kivaltas tarsadalmi kérnyezeté. A
kommunikacios és a kdzdsségi munka révén a pozitiv, elfogadé hozzaallas megerésithet6, a
kivaltds eredményeinek fenntarthatésaga biztosithato.

A tevékenységek kozé tartozik a lakok és tdmogatd kérnyezetik, valamint a tdmogatott lakhatéasok
szomszédsagai, illetve a helyi kozosségek tajékoztatasa tobbféle kommunikaciés csatornan

keresztil.

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény | A kivaltassal jar6 valtozasokra felkészitett
megnevezése lako(k)

A Felhivas altal elvart célérték minimum 51 f6

A projekt keretében vallalt célérték 60 f6

Igazolas médja Szakmai beszamolé a felkészitésrdl

Az eredmény leirasa
Az Intézményi Féréhely Kivaltast Koordinalé Orszagos Testllet ajanlasa mellett a ,,Lakdk
felkészitése a kivaltassal jard valtozasokra” c. dokumentum alapjan felkészitett lakok szama:

A képzéseket az IFKKOT altal kiadott ,Lakdk felkészitése a kivaltassal jard valtozasokra” cimi
dokumentumban foglaltak szerint kell megszervezni.
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Alapelvek:

e A folyamat kdzponti szerepldje az egyén, aki az intézménybdl a kozosségébe kerdil.

o Alakodk felkészitését meg kell, hogy el6zze egy egyéni allapot- és tamogatasi sziikséglet
felmérés, melynek kiemelt célteriilete a kommunikacids szint felmérése, az alkalmazhato
alternativ kommunikaciés médszerek pontos felmérése.

o Afelkészitést és a képzéseket a projekt megvalodsitas megkezdésével egy idében meg kell
kezdeni, az érintettek bevonasaval felkészité csoportokat kell Iétrehozni.

Az érintettek képzése az alabbi tertleteken torténik: dnismeret, dnérvényesités, tamogatott

lakhatas,

Onallésag fejlesztése, életvezetési ismeretek, haztartadsvezetési ismeretek,

kapcsolatrendszerek

kialakitasa és apolasa, kommunikacio, tamogatott dontéshozatal, kapcsolati szférak,

egyulttélés és

egyuttmikodés, konfliktuskezelési technikak, varatlan helyzetek kezelése.

A gyakorlati képzés elemeihez az alabbi résztémak kapcsolédnak:

- Tervezés, megvaldsitas: napi, heti, havi feladatok, rendszeresség

- Onkiszolgalas, dnellatas (étkezés, testi higiénia)

- Haztartasi ismeretek

- Biztonsag / kockazat / segitségkérés, eszkoz-ismeret és kezelés, dnvédelem,

- Pénz beosztasa, gazdalkodas

- Munkavallalés, jogok, kotelezettségek

- Ugyintézés (posta, hivatalok, orvos stb)

- Kézlekedés, helyismeret

- Intimitas, egyuttélés szabalyai (parkapcsolatok, lakétarsi viszonyok)

- Eletrajz-feldolgozas

- Szabadidé eltdltése

- Mlvészeti tevékenység
A képzések moédszerei: egyéni felkésziilés, parmunka, csoportos foglalkozas, szituacios
gyakorlatok, esetmegbeszélés. Az elméleti képzéseken, szakmai mihelyeken valé részvétel utan a
gyakorlati oldalt is er@siteni kell.

Mérfoldkovek

Mérfoldko sorszama: 1.

Mérfoldké El6készités 1. szakasz
megnevezése:

EI'eresenek tervezett 2017.10.01

datuma:

Megtdrténik az ingatlanok kivalasztasa, jogi statuszuk rendezése. A
tervezés beszerzését kdvetben az engedélyezési- és kiviteli tervek
elkészllnek. Az SZGYF a kdzbeszerzési tanacsado beszerzését
kovetben a lehetd legrévidebb iddn belll kiirja a kdzbeszerzési eljarast a
kivitelez6i munkakra, Ezzel parhuzamosan elinditja a beszerzési
eljarasokat a miszaki ellendr, nyilvanossag biztositasa, szakemberek
felkészitése. A lakossag tajékoztatasa, a tarsadalmi partnerek, érintettek
bevonasa ez id6 alatt folyamatos. A fejlesztés rendelkezik a
kivitelezéshez sziikséges engedélyekkel, valamint a kapcsolodo
(kdz)beszerzések kiirdsra kerlltek a Tamogatasi szerz6dés alairasat
kovetd legkésdbb 3. hdnapban és a megitélt tamogatas legalabb 5%-rol
kifizetési igénylést nyujt be

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa
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A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

41 288 823 Ft

Mérfoldko sorszama:

2.

Mérfoldko
megnevezése:

El6készités lezaras

Elérésének tervezett
datuma:

2018.03.01

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

Kivitelezési kbzbeszerzési eljaras lefolytatasra kertl, amely
eredményeként a kivitelezési szerz6dések megkdtésre kertlnek. A
kivitelezési szerz6dések (darab) 75%-a megkdtésre kerllt és a megitélt
tamogatas legalabb 10%-rdl kifizetési igénylést nyujt be

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

34 063 231 Ft

Mérfoldko sorszama:

3.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvalositas 1.

Elérésének tervezett
datuma:

2018.07.01

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

A projekt keretében vallalt infrastrukturalis fejlesztések, a kivitelezés
minden létesitendd éplilet kozel szerkezetkész allapotban vannak, 30%-
os teljesitést a kivitelez6vel kotott szerz6désben el6irt miszaki
késziltség alapjan fogja az SZGYF igazolni.

A tervezett kivitelezések 30%-ra vonatkozdan a miiszaki atadas-atvétel
megtortént és a megitélt tamogatas legalabb 30%-rdl kifizetési igénylést
nyujt be a Tdmogatasi szerz8dés alairasat kovets legkésébb 12.
honapban

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

167 754 830 Ft

Mérfoldko sorszama:

4.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvaldsitas 2.

Elérésének tervezett
datuma:

2018.10.01

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

A projekt keretében vallalt infrastrukturalis fejlesztések, a kivitelezés
minden létesitendd épulet kdzel szerkezetkész allapotban vannak, 60%-
os teljesitést a kivitelez6vel kotott szerz6désben el6irt miszaki
késziltség alapjan fogja az SZGYF igazolni. A tervezett Kivitelezések
60%-ra vonatkozéan a mlszaki atadds-atvétel megtortént és a megitélt
tamogatas legalabb 65%-rol kifizetési igénylést nyujt be a Tamogatasi
szerz6dés alairasat kovetd legkésdbb 15. hénapban

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas osszege

237 591 721 Ft
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Mérfoldké sorszama:

5.

Mérfoldko
megnevezése:

Megvalésitas fizikai befejezés

Elérésének tervezett
datuma:

2018.12.31

Megvalésitani
tervezett eredmény
leirasa

Befejezésre keriilnek az épitések, megtorténik a mlszaki atadas-atvétel,
az épliletek rendelkeznek hasznalatba vételi engedéllyel, épitéshatdsagi
engedéllyel. Beszerzésre kerlinek az eszkdzok és gépjarmuvek.
Megkezdddnek és befejezédnek a képzések, a kdnyvvizsgalat, az
érzékenyités, a célcsoportok €s a nyilvanossag tajékoztatasa. Az uj
intézmény hatarozatlan idejl szolgaltatoi nyilvantartasba valé
bejegyzésre iranyul6 kérelem benyujtasra keralt

A projekt fizikai befejezésére a tdmogatasi szerz6désben vallaltak
maradéktalanul teljesiltek és a megitélt tdmogatas legalabb 90%-rol
kifizetési igénylést nyujt be a Tamogatasi szerz8dés aldirasat kdvetd
legkésdbb 18. hénapban

A mérfoldké eléréséig
felhasznalni tervezett
tamogatas 6sszege

44 301 395 Ft
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3. A SZAKMAI ES PENZUGYI MEGVALOSITAS RESZLETES UTEMEZEESE
3.1. ATERVEZETT FEJLESZTES BEMUTATASA
3.1.1. A megvalosulas helyszine

A projekt Putnok telepulésen valésul meg.

M putiopiiyg és autsq
Osszekotd ut

/j\/ IL.sz. foat 220 =(Y
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NV vasi 2 Qﬂ_ e
Bl izfelilet , g
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DrVéros
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*Forras: http://www.terport.hu

”,

Putnok varos Borsod-Abauj-Zemplén megye északnyugati részén helyezkedik el, a Saj6 bal partjan. Eszaki hatara
a Putnoki-dombség tagolt felszini teriiletére is kiterjed. Miskolctdl 40 km-re (26-os féut), Ozdtél 20 km tavolsagra van
kozuton.

A teleplilés lakossaga allandésagot mutat, jelenleg 6718 f6, ezen belll 91%-a magyar, 9%-a cigany nemzetiséglinek
vallja magat.

A varos az Ozdi kistérséghez tartozik. Az Ozdi kistérség 548,39 km? teriileten helyezkedik el. A Biikk hegység és a
szlovak hatar kozétt medence jellegli dombsagok alakultak ki. A Sajo-volgye teraszos jellegi, 150-200 méteres
atlagos tengerszint feletti magassagban fekszik, a Putnoki-dombsag pedig 200-300 méteren.

A Varosi Onkormanyzat altal 1997-ben inditott beruhdzasok: a gazhalozat kiépitése, a szocialis gondozasi kézpont
kialakitasa és bévitése, az autébuszvardk kialakitasa, a parkositds mind javitjak a varos kuilsd képét és a lakossag
komfortérzését. Az Onkormanyzat tamogat minden olyan kezdeményezést, amely a varosban munkalehetéséget
teremt, és fejleszti a lakossag életkdrilményeit.

A telepulésen miikddik a Putnoki Human Szolgaltaté Kézpont, ezen belill az Egészségligyi Kézpont, a Szocialis
Gondozasi Kézpont, Hazi segitségnyujtas, Tamogatd Szolgalat, Csaladsegité Szolgalat.
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Putnok, a kitagolast kovetden itt készil el az alapszolgaltatd kdzpont

Putnok, Dienesfalvi ut, a lakééplletek itt kerliinek megépitésre

Borsod-Abatj-Zemplén megye hazank legészakibb fekvésli megyéje, északi hatara egyben Szlovakiaval
szomszédos allamhatar is. Terulete: 7247,17 km?, lakonépessége: 674 999 f6, megyeszékhely: Miskolc.

Jarasok: Cigandi, Edelényi, Encsi, Kazincbarcikai, Mezécsati, Mezdkdvesdi, Miskolci, Ozdi, Putnoki, Sarospataki,
Satoraljaujhelyi, Szerencsi, Szikszoi, Tiszaujvarosi, Tokaji. Telepllések szama: 358 db.!

3.1.2. Az el6készitéshez és a megvalésitashoz kapcsol6dé feladatok meghatarozasa
Elékészitési szakasz: 2017.04.01. — 2017.06.30.

A projekt céljainak eléréséhez az el6készitési szakaszban szilkséges a Szakmai Terv elkészitése, mely
megalapozza a projekt indokoltsagat, mind gazdasagi, mind tarsadalmi szempontbdl. Projektelemenként vizsgalja a
projekt megvaldsulasanak és elmaradasanak lehetséges hatasait, kdvetkezményeit. Elkészitésének hatarideje:
2017.03.17.

A Szakmai Terv megallapitasai alapjan a projekt megvaldsitdsa megalapozott gazdasagi és tarsadalmi szempontbdl
is, igy a Tervezési feladatok beszerzésre kerllnek, hogy a palyazat benyujtasahoz szikséges épitési engedélyezési
(bejelentési)/kiviteli tervdokumentécio, elbzetes szakhatdésagi egyeztetések, és a koltségvetést alatamasztd
koltségbecslés elkésziljon. Elkészitésének hatarideje: 2017. julius vége.

A projekt sarkalatos pontja a tarsadalmi elfogadtatas, mivel a tarsadalom tébbsége el6itéletekkel rendelkezik, igy
mind a helyszin kivalasztasa, mind a szlken és tagan értelmezett lakdkornyezet projekttel torténé elézetes
megismertetése, érzékenyitése kardinalis jelentéségl a projekt sikerének szempontjaboél. Az el6zetes
érzékenyitésre 2017. 03.17-ig kerll sor. Ismertetésre keriilnek a palyazattal kapcsolatos fébb ismérvek, elvarasok,
és projekt adatok. A feladat ellatasahoz nem kerul koltség elszamolasra.

A projekt soran torténé beszerzések egy része a jogszabalyoknak megfelel6en a Kbézbeszerzési Térvény hatalya ala
tartozik. A projekt elszamolhatésaga, és a tdmogatas hatékony felhasznalasanak atlathatésaga és a tisztességes
verseny miatt indokolt kdzbeszerzési feladatok ellatasara tanacsado igénybevétele, tovabba a beszerzéseket is a
kivalasztott cég fogja lebonyolitani. A szakért6 beszerzésének varhato idépontja 2017. 4prilis.

! forrasok: Wikipedia; http.//tokajkisterseg.tokaj.hu; www.google.hu
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Megvalésitasi szakasz: 2017. julius 1. — 2018. december 31.

A Projektmenedzsmenti feladatok ellatasara harom - a palyazé alkalmazasaban allé (1 f6 projektmenedzser, 1 6
pénzigyi vezetd és 1 f6 szakmai vezetd,) dolgozd kinevezésével kerll sor.

Projektmenedzser 40 o6ra

Felel6s a projekt sikeres, tdmogatasi szerz6désnek megfelel6 megvaldsitasaért, a vonatkozd eljarasrendek
betartasaért. A projekt operativ irdnyitasat végzi, a projekt hataridére torténd el6készitését és lebonyolitasat
koordinalja, ennek keretében gazdalkodik a projekt megvaldsitdsahoz szikséges eréforrasokkal, a rendelkezésre
allo pénzigyi- és idékerettel.

Pénzugyi vezet6 40 éra

Felelés a pénzigyi jellegii adminisztraciés feladatok hataridére torténd elvégzéséért, a dontéshez szikséges
informacidk és hattéranyagok, egyéb dokumentumok biztositasaért. Felelés a projekt mindennapi likviditasanak
felligyeletéért, illetve az elszamolasok, valamint a projekt beszamoloi pénziigyi részének elkészitéséért.

Szakmai vezet6 40 6ra

Bels6 szakmai vezetd felelds a projekt szakmai iranyitasaért, a megvaldsitas jogszabalyoknak, normaknak és egyéb
el6irasoknak val6 megfelel6ségéért és magas szinvonalaért.

A projekt megvaldsitasa soran biztositja, hogy a projekt szakmailag megfelel6, magas szinvonalon valésuljon meg,
tovabba, hogy a szakmai tartalom megegyezzen a Szakmai Tervben rogzitettekkel.

A kiviteli tervdokumentacio elkészitését kovetéen, megkezdddhet a kivitelezési feladatok ellatasara vonatkozoé
kdzbeszerzési eljaras Osszeallitasa, mely eredményeként a szerz6déskotést és munkaterllet atadasat kdvetben
2017. szeptember 1-én megkezdddhet a kivitelezés.

Elképzelések szerint olyan lakasok kerlilnek kialakitasra, mely korszer(i megjelenésd, féldszintes, alacsony energia
igényl éplletek. A palyazat keretében 5 db 12 fér6helyes lakdéplilet készil Uj épitéssel, valamint a kitagolassal
felszabadulé intézményi teriilet helyén szolgaltaté kézpont és foglalkoztatdé kerll kialakitasra, atalakitassal,
feldjitassal.

A lakéépuletek nettd alapterilete 200 m2/épllet, melyek 12 f6 fér6helyesek. A lakasokban 6 szoba kerdl kialakitasra,
szobanként 2-2 f6 elhelyezésével. A lakasokban konyha-étkezd is kialakitasra kerul, a hozza tart6z6 kdzdsségi
terekkel és kiegészitd helyiségekkel. Az éplletek komplex akadalymentesitéssel valosulnak meg.

A szolgaltatd kézpont és a foglalkoztaté a kitagolas soran felszabadulé intézményi részben, a foldszinti
helyiségekben keril kialakitasra felljitas/atalakitassal, ~600 m2-en. lit elhelyezést nyernek: 3 iroda, 1
Ugyelet/diszpécser helyiség a kialakitandd bejarat kdzelében fejleszté-foglalkoztatd helyiségek, kdzdsségi terem,
kiegészitd vizes blokkok, pihenészoba, melegité konyha-étkezd, irattarak, raktarak, gépészeti helyiség. Az épités
soran projektaranyos akadalymentesités valésul meg.

Borsod-Abauj-Zemplén Megyében jelenleg 13 db olyan épitési telket arulnak 12 telepiilésen az ingatlan.com
adatbazis szerint, mely méretében, elhelyezkedésében, araban, koézmi ellatottsagban maradéktalanul
megfelelhetne a projekt elvarasainak. Ugyan ezen adatbazis alapjan jelenleg 6 olyan haz van eladé a megyében,
mely méretében araban, kialakitdasaban megfeleld lenne a projekt szempontjabdl, de sem a megvasarolhato telkek,
sem a hazak hirdetése nem garantalja a kdrnyak biztonsagossagat, a kdrnyezett rendezettségét, vagy a tarsadalmi
elfogadottsagot. Ezért leginkabb az énkormanyzati tulajdonban all6 Ures épitési telkek johetnek széba, melyek néha
nem minden jellemz&jikben elégitik ki szaz szazalékosan a projekt elvarasait, de a tdbbségét igen és a jelenleg
fennalld allapothoz képest, még igy is ugrasszer(i javulast hoz az ellatottak és a dolgozdk élet- és
munkakoérilményeiben.
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A helyszinek megfelelnek az 1/2000 (1.27) SZCSM rendelet 110/F.§-aban foglaltaknak.

Putnok telepulilés 6nkormanyzata a Dienesfalvi Ut mentén biztositott a lakdéplletek elhelyezésére épitési telkeket,
melyek mérete 1100 m2/telek. A telkek, illetve a terlilet kozmivesitettek.

Felmérést kovetéen a j6 allapotl, hasznalhaté eszkdzok athelyezésre kerlilnek az Uj otthonokba. Csak azon
eszkdzok kerllnek beszerzésre, melyek méretlk, allapotuk miatt nem alkalmasak az Uj otthonban torténd
athelyezésre. Ezen felll az alapszolgaltatast és a foglalkoztatast szolgald, segité eszk6zok kerlilnek beszerzésre.

Az eszkdzbeszerzés csak a nagyobb értékii targyi eszk6zok beszerzését tartalmazza (irodabutorok, informatikai
eszkdzok, elektronikai cikkek, flinyird, haztartasi gépek, stb), melyek nem a&llnak rendelkezésre megfeleld
mennyiségben, vagy mindségben a kivaltandd intézményben.

A lakéépiiletek felszerelését, berendezését a kivaltandd intézménybdl telepitjik at, az esetlegesen az Uj beszerzést
kovetden felmerllt hianyz6 eszkdzoket sajat forrdsbadl, projekten kivil potoljuk.

A lakhatast illetve az alapszolgaltatashoz és foglalkoztatashoz valé hozzaférést segitendé 1 db 9 f6s, specialis
emelével felszerelt mikrobusz kerill beszerzésre. A projekt elengedhetetlen része a kodzvetlen célcsoportok
felkészitése a valtozasra, melyet kiilonb6z6 szakmai programok rendezésével lehet elérni. A projekt megvaldsitasi
szakaszaban beszerzésre kerllnek e célcsoport képzések.

A projekt szakmai megvaldsitasaban kdézremikodok koltségei kozott a miiszaki ellenér, a rehabilitaciés szakmerndk,
a kotelez6 konyvvizsgalat és nyilvdnossag biztositdsdnak dija kerdl elszdmolasra. Mind a négy feladat ellatasa
kotelezé a projekt lefolytatasahoz és szabalyszeri elszamolashoz.

3.1.3. A megvalésitashoz kotelezéen hozzatartozik a miiszaki ellendr, a fliggetlen konyvvizsgalé alkalmazasa
a kotelez6 nyilvanossag biztositasa. A fejlesztés hatasainak elemzése

a. Tarsadalmi és gazdasagi hatasok

A palyazat keretében megvalésitani kivant fejlesztések elsédleges hatasteriilete a magas minéségli, hozzaférhetdé
kozOsségi alapu ellatasi formak kialakitasa, megvalodsitasa. A projektben megfogalmazott célok és részcélok
teljestlése esetén a varhaté tarsadalmi elény mindenekel6tt az ellatottak életkdrilményeiben tortént valtozasoknak
kdszonhet6, a gazdasagi elény a projekt szempontjabdl csak nagyon attételesen jelentkezik.

Tarsadalmi hatas

Az elsddleges tarsadalmi hatasa a projektnek a fogyatékkal él6k korilményeinek oly modon térténd kialakitasa
jelenti, amely a csaladias kérnyezetben térténé nevelését, gondozasat segitik el6. Ez hosszabb tavon az 6nallé

boldogulashoz.
Gazdasagi hatas

A projekt gazdasagi hatasa annyiban értelmezhet6, hogy a kdzdsségi ellatason alapuld lakhatasi formanak,
kdszonhetbéen a munkahelyek vonzébba valnak, az alapszolgaltatasi gylri kialakitasa, bévilése munkahely bovité
hatassal bir. A projekt megvalosulasaval munkahelyek képzédnek kozvetlenil és kozvetve is, ezaltal U
foglalkoztatasi lehetéségek teremtédnek.

A tarsadalmi és gazdasagi hatasok konkrét hatasvizsgalé rendszerekre gyakorolt hatasa:

o Egyuttmlkodés a varos egyhazi- civil szervezeteivel.
e A gondozottak kommunikacio fejlesztése is a lényeges feladatai kdzé tartozik, valamint az esélyegyenléség
biztositasa is.
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az 6nall6 életvitelhez szlkséges tulajdonsagok, gyakorlat kialakitasa,

A gondozottak apolasat, nevelését az 1993. évi Ill. torvény és végrehajtasi rendeletei alapjan
szakalkalmazottak végzik.

Az Osszetett gondozasi feladatok hatékony megoldasara folyamatosan keressiik az Uj moédszereket,
eszkdzoket. Képzéseken, tréningeken veszink részt, igy igyeksziink megfelelni az uj kihivasoknak.

Az Ujonnan létrehozott ingatlanok biztositjak a tamogatott lakhatas funkciot szolgaltaté helyiségek
rendeltetésszerl kialakitdsat, megfelelnek a 1/2000. (1.7.) SzCsM rendeletben foglaltaknak. Biztositjak a
tamogatott lakhatas Uj formait, feltételeit.

Az épitési tervben foglaltaknak megfeleléen a fogyatékkal él6k koedukalt elhelyezése biztositva lesz.

Az Uj épuletben kialakitott helyiségek, korszerii, otthonos berendezés fogja biztositani a gondozottak
biztonsagos, csaladias jellegli elhelyezését, a sajat tulajdon elhelyezését, megdrzését, onallésaguk
novelését, kornyezeti, tarsadalmi integraciojukat. A lakasok kialakitasanal kiemelt szempont a komplex
akadalymentesités kialakitasa.

Az Ujonnan kialakitott konyha, kamra, mosdékonyha és azok felszereltsége biztositja az elhelyezett
gondozottak teljes kori ellatasat, a f6zés-siités 6nallo rendszeres gyakorlasat.

A korszer( butorok, eszk6zok elésegitik az elhelyezett gondozottak a kor kdvetelményeinek, elvarasainak
megfelel6 gondozasat, mind a hazai, mind az eurdpai normaknak megfeleléen.

A korszer(i elhelyezés, a targyi feltételek megujulasa feltételezhetéen j6 hatassal lesz a gondozottak
mindennapi életére, életminbségére.

A szakmai fenntarthatésagot, a hatékonyabb mikddtetést biztositja a projektbe beépitett belsé képzési
program, amelyet az apolé-gondozok részére kivanunk biztositani.

A megvalésithatosag szakmai szinvonalat segithetik azok a tapasztalatcserék, amelyek a korabbi kivaltasok
soran az orszag tobb megyeéjében Uj korszerl intézményeket hoztak Iétre.

A szakmai megvalodsithatésagot és fenntartast segiti az FSZK-val torténé egyittmikodés.

A projekt egésze alatt természetesen nagy figyelmet forditunk a diszkriminacidmentes és koérnyezettudatos
kommunikaciéra az esélyegyenléség és az természetvédelem jegyeben.

Szamszeriisitett A hatasmechanizmus leirasa,

Hatasvisel6 rendszer ) )
mutato eredménye

A projekt keretében megvaldsitott
képzéseknek kdszdnhetben a
munkatarsak munkaerd piaci potencialja

35 & emelkedik.
1. Foglalkoztatas és
munkaerépiac — Kdzvetlen A foglalkoztatas kdzvetett hatasa oly
hatas 30 & modon jelentkezik, hogy az ellatottak az

integraltabb, csaladi hangulatot idéz6
gondozasnak kdszonhetéen kdnnyebben
érvényesulnek a munka vilagaban, azaz
gazdasagi aktivitasuk novekszik.

1. Foglalkoztatas és
munkaerépiac — Kozvetett
hatas

A szolgaltatdé kézpontban Iétrejovo

3516 kedvez6 munkakoérilmények a

munkatarsak munkavégzését annyiban
segitik el6, hogy az

30 f6 intézményfejlesztéssel specifikusan

kialakuld helyiségekkel és eszkdzdkkel a

2. Munkakérilmények —
Kozvetlen hatas
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hatékony munkavégzés feltételei
megteremtédnek.
A képzést kdvetben a céliranyosan
beszerzett eszkdzokkel bevonhatdak a
foglalkozatasba.

2. Munkakérilmények —

A munkakérulmények javulasa pozitiv

.. . 30 f6 hatassal van a foglalkoztatédsban részt
Kozvetett hatas ,, . -
nem vevd gondozottak mindennapjaira.
3. Tarsadalmi integracio6 és A fogyatékos személyek
kiilonleges tarsadalmi 30 & esélyegyenléségének, 6nallo

csoportok védelme — Kozvetlen
hatas

életvitelének és a tarsadalmi életben valo
aktiv részvételének biztositasa.

3. Tarsadalmi integracio6 és
kiilonleges tarsadalmi
csoportok védelme — Kozvetett
hatas

Putnok lakossaga:

6640 f6

A lakéhazak és a szolgaltaté kézpont
kialakitasa az ellatottak tarsadalmi
lakossaga részérdl az elfogadottsag
pedig kbzvetetten jelentkezik.

4. Esélyegyenléség — Kozvetlen
hatas

60 f6

A tarsadalmi integracio erdsitésével
valésul meg a projektben az
esélyegyenléségi szempont
elsésorban. Az integracidval

biztosithatd, hogy hosszabb tavon a

tarsadalmi el6itéletek csokkenjenek.

4. Esélyegyenloség — Kozvetett
hatas

60 6

A k6zdsségi alapu lakhatasnak
kdszonhetben az ellatottak a telepllés
életében fokozottabb szerepet
vallalhatnak, részt vesznek a telepulés
életében. Ezzel biztosithato, hogy az
onallé életvitele soran is fontos lesz
szamukra a kdzdsséghez tartozas érzése.

5. Teruleti kiegyenlitédés —
Kozvetlen hatas

Nem relevans

A fejlesztés pontszerd, a terlleti
kiegyenlitédés kdzvetlenll nem jut
szerephez a projekt végrehajtasanal.

5. Teruleti kiegyenlitédés —
Kozvetett hatas

Osszes projekt
ellatottak szama

Az SZGYF jelen palyazati felhivasra tébb

projektjavaslatot is benyujt, amennyiben a

projekteket egyuttesen vizsgaljuk, lathat6 a
teruleti kiegyenlitédésre valo torekvés.

6. Személyhez és csaladhoz
kot6do jogok és lehetdoségek
védelme — Kozvetlen hatas

60 f6

A tamogatott lakhatas mikddtetése soran
biztositjuk a személyhez két6dd jogokat,
az ellatottaknak és a hozzatartozéknak
rendelkezésre all egy olyan helyiség,
amely a zavartalan kapcsolattartast
biztositja.

6. Személyhez és csaladhoz
kot6do jogok és lehetdoségek
védelme — Kozvetett hatas

Nem relevans

Nem relevans

7. Onkormanyzatisag,
dontéshozatalban valé
tarsadalmi részvétel —
nyilvanossag, igazsagossag,
erkolcs — Kozvetlen hatas

35 f6

Az dnkormanyzatisag alatt a munkatérsak
véleménynyilvanitasi lehetdségét értjuk a
fejlesztéssel Osszefliggésben, azaz azt a
képességet, hogy a projekt szakmai és
mUszaki tartalmat megismerjék és
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allaspontjukat kifejtsék. A projekt
elbkészitése soran a munkatarsak a
felkészité programok kialakitasaban, a
tervezés soran az éplletek helyiségeinek
kialakitasanak tervezésében, illetve a
beszerzésre keriild eszk6zdk
meghatarozasaban vettek részt.

A projekt elékészitése soran lefolyatott
lakossagi érzékenyités soran a telepulés
lakosai megismerhették a fejlesztés
tartalmat és arrél véleményt alkothattak,
amelyet a tervezés soran a palyazo
figyelembe vett.

7. Onkormanyzatisag,
dontéshozatalban val6
tarsadalmi részvétel — 6640 f6
nyilvanossag, igazsagossag,
erkolcs — Kozvetett hatas

8. Kozegészségiigy,
kozbiztonsag — Kozvetlen hatas - -

8. Kbézegészségiigy,
kdzbiztonsag — Koézvetett hatas
9. Biin6zés, terrorizmus és

biztonsag — Kézvetlen hatas - -

9. Blinozés, terrorizmus és
biztonsag — Kozvetett hatas

10. A szocialis ellaté- A szolgaltatasi gy(ir( bévitésével,
rendszerekhez térténd A jaras lakossaga fejlesztésével az ellatottak uj
hozzaférés — Kdzvetett hatas alapszolgaltatasokhoz férnek hozza.

10. A szocialis ellaté- A szolgaltatasi gy(ir( bévitésével,
rendszerekhez torténd 60 6 fejlesztésével az ellatottak uj
hozzaférés — Kozvetlen hatas alapszolgaltatasokhoz férnek hozza.

11. Kutatas — fejlesztés - Nem relevans
12. Nemzetko6zi kapcsolatok,
hatarmentiség — Kézvetlen Nem relevans
hatas

12. Nemzetkozi kapcsolatok,

hatarmentiség — Kézvetett hatas i Nem relevans

A korszer( létesitmények lzemeltetési és

13. Kozszféra pénziigyi és karbantartasi kdltségei a korabbi
szervezeti keretei - Kozvetlen - intézményi kiadasokhoz képest
hatas csokkenek, ezaltal kdltséghatékonyabb
fenntartas érhetd el
13. Kbézszféra pénziigyi és A koltséghatékony intézményi izemeltetés
szervezeti keretei — Kézvetett - az SZGYF intézményi koltségvetésére is
hatas kedvezd hatassal bir.

b. Kornyezeti hatasok

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran koltség-optimalis épuletenergetikai megoldasokat kell alkalmazni,
amelyet a Szakmai tervben is be kell mutatni.

A projekt kdrnyezeti hatasai a beruhazasi projektelemet leszamitva elhanyagolhatéak, a projekt végrehajtasa soran
arra kell térekedni, hogy a kdrnyezetterhelést a lehet6 legalacsonyabb szintre kell szoritani.
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A tervezett létesitmény épitésekor semmilyen karos anyag nem keletkezik, nem épul be.

Veszélyes hulladék az Uzemelés soran sem keletkezik. A keletkezett kommunalis hulladék konténerben valo
Osszegyljtés soran az arra illetékes hulladék elszallité céggel szerzédés szerint rendszeresen elszallitasra kerll. Az

épllet fltési rendszere a miszaki leiras szerint, szennyez® pontforras nem keletkezik.

A projekt kdrnyezeti hatasai a beruhazasi projektelemet leszamitva elhanyagolhatéak, a projekt végrehajtasa soran

arra kell térekedni, hogy a kdrnyezetterhelést a lehet6 legalacsonyabb szintre kell szoritani.

hatas

Hatasvisel6 rendszer Szamszeru’suett A hatasmechanizmus leirasa, eredménye
mutato
A kivitelezéssel egyutt jard szallé por a
beruhazas kozvetlen kdzelében fejti ki
1. Levegébtisztasag — Kézvetlen 57 csalad hatasat, a kivitelezés megkezdését

megeléz6en az érintetteket a kivitelezd
tajékoztatni fogja, tovabba torekedni fog a
szennyezés meérseéklésére.

1. Levegbtisztasag — Kozvetett

20 m3 x 20%

A projekt keretében épitett Uj intézmény
korszer( fltési rendszerének koszonhetéen
a levegbbe jutd Uveghazhatasu gazok

hatas

hatas X1,775 elérelathatéan minimalisan 20%-al
csokkennek. (A foldgaz elégetésekor
kibocsatott széndioxid egyuttthatéja: 1,775)2
2. Talajmindség és ' A kivitelezéssel érintett épitési terileten
talajeréforras — Kozvetlen 4.400 m2 jeler]t.kezé szennyez6dés megsziintetése a
hatas kivitelezd feladata lesz, igy ez a karos
koérnyezeti hatas atmeneti lesz csupan.
2. Talajminéség és
talajer6forras — Kozvetett - Nem relevans
hatas
A kivitelezés ideje alatt a beruhazas
helyszinén és a kdzvetlen kézelében lehet
.. . .. szamitani fokozottabb terllethasznalatra,
3. Tertlethasznalat — Kozvetlen 5.500 m2 amely adott esetben a szomszédos

lakdingatlanok lakéinak okoz
kellemetlenséget. A kivitelez6 feladata a
hatds mérséklése.

3. Teriilethasznalat — Kozvetett
hatas

Nem relevans

4. Hulladéktermelés,
hulladékhasznositas —
Kozvetlen hatas

kitermelt talaj 603
to; vegyes épitési és
bontasi hulladék 14
to;
asvanyi eredeti
épitéanyag hulladék
18,35 to

A kivitelezés soran keletkezett hulladékok

kezelése, illetve elszallittatasa a kivitelezd

feladata, a kivitelezés soran a tervez6 altal

megadott hulladék mennyiségekkel szamolt
a palyazé.

4. Hulladéktermelés, hulladék-
hasznositas — Kozvetett hatas

5 csoport * 120
L/hét= 600 L/hét

Az Uj intézmény a keletkezett hulladékok
kezelésre a helyei hulladékszolgaltatoval kot
szerz8dést, a jelenlegi tapasztalatok alapjan

csoportonként 120 | hulladék keletkezik
hetente. Amennyiben a szolgaltatasi
terlleten az ujrahasznosithat6é termékek

2 http://www.gazdasagosenergia.hu/article/117/CO2-kibocsajtas
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L. . Szamszerisitett " . - .
Hatasviselo rendszer mutaté A hatasmechanizmus leirasa, eredménye

gyUjtésére van mad, akkor az intézmény
véllalja, hogy elklldnitetten kezeli az
Ujrahasznosithatd hulladékot.

A munkatérsak az ellatottak korében
hangsulyozza a kdrnyezettudatos szemlélet
60 6 alkalmazasat, illetve torekszik
energiatakarékos eszkdzok alkalmazasara a

beszerzések soran.

5. Kornyezeti kockazatok
megjelenése — Kozvetlen hatas

5. Kornyezeti kockazatok

megjelenése — Kozvetett hatas ) Nem relevans

A projekt soran beszerzett gépjarmi éves

6. Mobilitas, szinten atlagosan maximum 20.000 km-t
energiafelhasznalas — 3,96 tCoz/év tesz meg, a tervezett gépjarmihoz hasonlé
Kozvetlen hatas gépjarmivek karosanyagkibocsatasa

198g/kms3.
6. Mobilitas,
energiafelhasznalas — - Nem relevans

Kozvetett hatas

3.1.4. Pénziigyi terv

A palyazatban vallalt tevékenységek koltségvetési sarokszamait az alabbi tablazat mutatja. A részletes
koltségvetést, az egyes tételek bemutatasaval, indoklasaval az elektronikus palyazati adatlap ,Pénziigyi adatok”
pontja tartalmazza.

Tevékenységek / Munkacsomagok Bruttoé ar
1. Projekt el6készités koltségei 31 114 500 Ft
2. Beruhazashoz kapcsolédo koltségek 452 602 500 Ft
3. | Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatasok koltségei 9773270 Ft
4. | Szakmai megvaldsitasban kdzrem(ikodé munkatarsak koltségei 4 392 000 Ft
5. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd egyéb koltségek 0 Ft
6. Célcsoport tamogatasanak koltségei 6 000 000 Ft
7. Projektmenedzsment koltség 20931 000 Ft
8. Altalanos (rezsi) koltség 186 730 Ft
9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat) O Ft
10. Tartalék (maximum 3%) 0 Ft
PROJEKT OSSZESEN 525 000 000 Ft
Tamogatas 525 000 000 Ft
Onrész 0 Ft

A palyazat pénzugyi fenntarthatésaganak, illetve a megfelelé finanszirozast alatdmaszté cash-flow-nak a
bemutatédséra likviditasi terv készult, mely a projekt adatlap mellékleteként kerul a thmogatd szamara benyujtasra.

A likviditasi terv kiadasi sorainak tervezése a projekt koltségvetésének, megvaldsitasi Utemtervének, illetve a
palyazati felhivasban meghatarozott mérfoldkdvek figyelembevételével kerilt kialakitasra. A bevételi oldal tervezése
soran a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet altal biztositott maximalis el6leg mértékkel kalkulaltunk, mely figyelembe

3 http://www.commercialfleet.org/tools/van/co2-emissions/ford/
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véve a projektre vonatkozd 100%-os tamogatasi intenzitast, a megvalositds szempontjabdl biztonsagos likviditast
nyujt.
A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 117/A. § (2) bekezdése szerint: ,Az adott naptari évben folydsitott tamogatasi

eléleg 6sszege nem haladhatja meg a likviditasi tervben tamogatasi el6legként az adott naptari év vonatkozasaban
eredetileg meghatarozott 6sszeg 150%-at.”

A megfelel§ likviditds biztositasa érdekében a szerz6déskotést kovetd legkorabbi idépontban élni kivanunk a
tamogatasi el6leg maximalis mértékével, mely a 2017. évre esd megvalositasi kdltségek 150%-a. Az elblegben a
targyévben tervezett kiadasokhoz mérten megjelené 50%-os tébbletfedezet megfelel§ biztonsagot nyujt a projekt
finanszirozhatésagahoz. A 2018. év vonatkozasaban szintén a lehetd legkorabbi idépontban le kivanjuk hivni a
projekt teljes, fennmaradd tamogatas tartalmat eléleg jogcimén, ami biztositja, hogy a projekt zarasaig folyamatosan
megfelel6 fedezet alljon rendelkezésre. A projekt idészak alatt egyetlen évben sem kalkulalunk negativ halmozott
cash flow-val.

A projekt eredményeinek pénziigyi fenntartasanak fedezetét a mindenkori Koltségvetés biztositja.
A fenntarthatésagi és koltséghaszon szamitasok modszertani alapjai:

e Avizsgalat id6horizontja a projekt végrehajtasa szempontjabol: 2017 — 2018.

e Avizsgalat id6horizontja a projekt fenntartasi idészaka szempontjabdl: 2019 — 2024.

o Sajét forras finanszirozasanak maodja: nem relevans, tekintettel arra, hogy a projekt 100%-o0s tdmogatasi
intenzitasu.

e A projektgazda és a tevékenység jellege: kdzcélu, nem jévedelemtermeld.

e A projekt és az eredmények mikddtetdje: Palyazé

e Amortizacié kezelésének modszertana: szamviteli tv. szerinti ECS alkalmazasa, maradvanyérték
alkalmazasaval (aktivalast kévetd 10. évben immateridlis javak esetén aktivalasi érték 10%-a, materidlis
javak esetén 5%-a), jelen palyazat esetében nem relevans.

e Palyazo afa-statusza: projekt kapcsan afa visszaigénylésre nem jogosult, a koltségvetés bruttd értéken
tervezett.

e A szamitasok az Utmutato elvarasainak megfeleléen fejlesztési kiildnbzet modszerével késziiltek.

e A szamitasok alapja a projekt megvaldsulasi kdltség-tutemezése.

e A szamitasokat a ,projektre” végeztik el, a megvaldsitason felll 10 éves futamiddre, folyd aron (inflacid
figyelembe vételével), 8%-o0s diszkont kamatlab alkalmazasaval.

e A szamitasok alapjaul szolgald értékek meghatarozasanal (kiléndsen Uzemeltetési koltségek) a szakmai
sztenderdek figyelembe vételével jartunk el, korrigalva ezeket az értékeket a palyazéra vonatkozd egyedi
adatokkal (munkavallaloi Iétszam, ellatotti Iétszam).

e Az inflaciés prognézisok alapjaul a 2016 decemberében az MNB honlapjan elérhet6 inflaciés prognézisok
alapul vételével jartunk el.*

3.1.5. Kockazatelemzés

A projekt sikeres megvalositasa érdekében elengedhetetlen a projektet fenyegeté kockazatok feltarasa
kockazatelemzés keretében. A kockazatelemzés folyaman azonositani kell a lehetségesen felmerilé kockazatokat,
megallapitani azok jellegét és mértékét, majd e kockazati tényezdk felismerését kdvetéen becsiini kell és vizsgalni
ezek egymasra, és a folyamat kimenetelére vonatkozo hatasait és kiértékelni az igy kapott szcenaridkat.

A kockazatazonositas célja annak megallapitdasa, hogy melyek a projekt célkitlzésinek és megvalositasat
veszélyeztetd f6 kockazatok. Ezen kockazatok jellegiiket tekintve lehetnek kiilsd, illetve belsé kockazatok. A kiilsé
kockazatok a projektet tervezd, illetve végrehajtdé munkatarsak hataskorén kivul allé okbdl Iépnek fel. A belsd
kockazatok a projekt a végrehajtdsa soran a végrehajtotol fliggenek. Kockazat mértéke alapjan megkiilénboztetlink
kis-, kdzepes-, és nagymérték(i kockazatot. Kismértékli kockazat olyan esemény vagy koérilmény, amelynek
valoszinlisége és jelentésége kicsi, vagy amelynek alacsony a valdszinlisége, de kdzepes lényegi befolyasa van a

4 https://www.mnb.hu/kiadvanyok/jelentesek/inflacios-jelentes/2016-12-22-inflacios-jelentes-2016-december
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projektre, vagy forditva, hogy kis horderejli, de kdzepes az el6fordulasanak valdszinlisége. A kdzepes mértéki
kockazat olyan esemény vagy koérilmény, amelynek valosziniisége és hordereje egyarant kdzepes, vagy amelynek
nagy a valészinlisége, de kicsi projektszempontbdl a jelentésége, vagy amelynek kicsi a valészinlisége, de nagy
horder&vel rendelkezik. Nagymértékl kockazatrol olyan esemény bekovetkezése vagy korilmény fennallasa esetén
beszéliink, amelynek val6szinlisége és hatasa egyuttesen nagy, vagy amelynek nagy a valészinlisége koézepes
horderdvel, vagy amelynek kdzepes a valoszinlisége, de nagy jelentéséggel bir.

A kockazatkezelési kulcsfontossagu szerepet tolt be a projekt zokkenémentes megvaldsitasaban, melynek fontos
elemei a kezelési eljdrasok hatékony és reszponziv kialakitdsa, az ehhez szikséges eréforrasok biztositasa, a
kezelési terv végrehajtasa, és az eredményességek hosszu tavu nyomon kdvetése. Az esetlegesen a projektet
negativan befolyasolé esemény bekdvetkeztekor, valamint a nemkivanatos allapot megsziinésekor a megfeleld
érintettek felé iranyuld kommunikacié és tajékoztatas rendkivil fontos.

a. Pénziigyi kockazatok elemzése

Mivel a projekt fizikai befejezésére még 2018. december 31-e el6tt sort kell keriteni, igy minden megvalositast
modositd koriilményre érdemes odafigyelni. Az érzékenységvizsgalat célja azon kritikus valtozok és paraméterek
kijelolése, amelyek tervtél valé eltérése modosithatja az egyes koltség paramétereket, és ezaltal kézvetve az egész
projekt megvaldsitasat. Elemzés soran érdemes figyelembe venni a projekt végrehajtdsahoz szikséges pénzugyi
eszk0zok teljes projekt id6tartam alatti rendelkezésre allasat, pénzigyi és szakmai Utemezést, valamint a
fenntarthatésagi kdltségek biztositasat. Pénziigyi szempontbdl komoly kockazatot jelent a projekt megvaldsitasaban
az utmutato szigoru elszamoldsokra vonatkozo6 el8irasatdl valo eltérés. 100 %-os eléfinanszirozasanak értelmében
likviditasi és Cash-flow kockazattal nem kell szamolnunk, mivel minden sziikséges fedezetiil szolgalo forrast a
rendelkezéslinkre bocsajtjak a projekt megkezdése elétt. Az intézményi féréhelyek kivaltasat célzd projekt szigoru
és folyamatosan kontrollalt szakmai és pénzlgyi Gtemezéssel valdsitjuk meg, ami a projekt pénzligyi titemezésének
csuszasat hivatott meggatolni. A beruhazas kockazatat csdkkenti, hogy a lehetséges elére nem vart kockazatokra
tekintettel tartalékot képzink.

A lehetséges felmeriil6 pénziigyi kockazatokat a kovetkezé tablazat tartalmazza

Pénziigyi-gazdasagi szempontu kockazatok

Kockazat Valészinliség | Hatas Kezelés

Minéségbiztositas,
Kozepes Magas folyamatszabalyozas,
folyamatos monitoring

Projekttevékenységek csuszasa az
Utemtervhez képest

Pontos ltemezéssel,

A projekt pénzugyi utemezésének N tervezéssel, szerz6désnek valo
e Kbzepes Magas X . .
csuszasa megfeleléssel, elszamolasok
benyujtasa

Nem megfeleléen alatamasztott Folyamatos ellenérzés,

e Al K& (14
pénzugyi teljesités acsony ozepes dokumentalas
Partnerkockazat: nem az altalunk , Tartal’e!< kep;ef e," .
< iy e N atcsoportositas az idé kdzbeni
elére kalkulalt &ron jon létre a Alacsony Kdzepes

valtozott helyzetekhez valo

szerz6déskotés o piap
alkalmazkodas céljabdl

69



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

Tovabbi rendszeres allami
tamogatasok igénybe vétele,
hatranyos helyzetliek munkaba
allasa

Hosszu tavu fenntartasi koltségek

biztositasanak problémaja Kozepes Magas

b. Megvaldsithatdsag és fenntarthatésagi kockazatok

A kockazatelemzés soran a megvaldsithatdsagi és fenntarthatésagi kockazatok elemzésének célja a projekt
kockazatainak azonositasa, azok erésség és bekdvetkezési valdszinliség szerinti értékelése, majd ezekre iranyuld
intézkedések és kezelési javaslatok megfogalmazasa. Szakmai, jogi szempontu, tovabba intézményi és tarsadalmi
kockazatokkal érdemes szamolni. A kockazatok kuldn egy erre a célra készitett nyilvantartasban rogzitjik.

Megvalésithatésagi és fenntarthatésagi kockazatok

Kockazat Valészinliség Hatas Kezelés

Szakmai szempontu kockazatok

A palyazat tervezése soran az tervezett
szolgaltatasok és fejlesztések
Osszeallitasa szigoruan a kiiras
feltételeihez illeszkedik

A projekt tevékenységének
Osszetétele nem a palyazati kiirasnak Alacsony Magas
megfelelé

Korultekintd tervezés, a specialis igények

A projekt tevék 2gének . o 14
projext fevekenysegene teljes kor(i felmérése és implementalasa,

Osszetétele nem az”lgenyeknek Alacsony Magas Szakmai koordinaciés miihely
megfeleld ) .
tevékenysége

A célcsoport tagjai alacsony aktivitast A projektelemek igényeknek megfelel6

mutatnak az egyes Alacsony Magas kialakitasa, folyamatos fellilvizsgalata,
projekttevékenységekben esetenként beavatkozas
A megrendelt szolgaltatasok mindsége .. Szallitdk kordltekintd kivalasztasa, elvart
Alacsony Kbzepes

nem megfelel§ eredmények pontos definidldsa
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El6zetes felmérések, valamint az

Informacids Alacsony Magas érintettek minden doéntési ponton vald
bevonasa
Azonos tipusu hatranyos helyzetii
Fogyatékosok, pszichiatriai betegek és emberek kerllnek egy ingatlanba, igy
szenvedélybetegek allapotara negativ Kbzepes Magas koncentraltabban lehet specialis
hatassal van a kdrnyezetvaltozas igényeiknek megfelel6 korilményeket
biztositani szakszeri{ apoldkkal
Alacsony egyUttmkddési hajlanddsag Kozvetlen tamogato kornyezet
a fogyatékosok részérél, nem Alacsony Magas megteremtése, emellett az fogyatékosok
tudnak/akarnak beilleszkedni alapos felkészitése
Rendelkezésre allé6 human kapacitas N , Sz’akemb('arek,'apc?lo-gonfj.o%ok' .
. Kbdzepes Magas képzése/tovabbképzése a kdzosségi
hianya C aes ) ) e
alapu ellatas eredményessége céljabol
Jelenlegi intézményi dolgozék az uj
szolgaltatasi strukturanak nem Kbézepes Magas Bevonas, képzés, mentoralas

felelnek meg

Jogi szempontu kockazatok

Jogszabalyi eléirasok valtozasa

Kdzepes

Kbzepes

Egyeztetések a fenntartokkal, regionalis
és orszagos dontéshozodkkal

A megadott hataridére a szerz6dések
nem kerllnek alairasa

Alacsony

Kozepes

A tevékenységek korultekinté Utemezése

Intézményi kockazatok

Projektmenedzsment szinvonala nem

A projektvezetd feladatainak
megvalositasahoz tapasztalattal
rendelkezd projektvezetd alkalmazasat

Al M . e . .
megfelelé acsony agas biztositjuk, szakmai tapasztalatai a
kiirasnak és projekt elvarasainak
megfelelnek.
Szakmai vezetés szinvonala, a Kell6 szakmai tapasztalattal rendelkez6
tevékenységek koordinaciéja nem Alacsony Magas szakmai vezetd kivalasztasa, a feladatok

megfelelé

korlltekinté meghatarozasa

Tarsadalmi kockazatok

Tarsadalmi befogadas helyi k6zdsségi

Az ellatottak kdzvetlen és kdzvetett
interperszonalis kdrnyezetében él6k
részére kidolgozott és megtartott

szinten nem valdsul meg Kozepes Magas érzékenyits tevékenységek, valamint az
érintettek minden déntési ponton valé
bevonasa
Globalis tarsadalmi ellenallas: . . -
. . . i Projekt megkezdése el6tti
Magyarorszag fogyatékossaggal Kbézepes Magas

szembeni elutasito attitlidje

szemléletformald program
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Erzékenyitd rendezvények szervezése,
szemeélyes és egyéni konzultacio,
Kdzepes Magas csoportos talalkozo, ellatottak és
lakokornyezet képvisel8inek kdzos
programja altal

Projekt hatdsara még inkabb
kiélezddik a szakadék a lakossag és a
kilénleges banasmaddot igényld
emberek kozott

3.1.6. Fenntartas

Mivel a kivaltasra kerul6 épuletben kerdl kialakitasra az Uj szolgaltatasi gydr( és foglalkoztato igy a fltés koltségei
mindéssze 20% csokkennek, mig a villamos energia és vizfogyasztas koltségénél 30%-os megtakaritassal
szamolunk az Otthon régi épliletében. Ugyanakkor az Uj épitési lakasok teljes rezsi kolisége telies egészében
tobbletkdltségként jelentkezik a fenntartasi idészakban. Szamitasaink alapjan a rezsi kiadasok igy éves szinten
9,7%-0s tobblet kiadast jelentenek majd a jov6re nézve, de az életkdrilmények szinvonala 6ésszehasonlithatatlanul
javulni fog.

A tamogatott lakhatasi forma az Uj alapszolgaltatd és foglalkoztatd miikddtetése magasabb személyi létszamot
igényel. A jelenlegi 21 f6 mellé a fenntartési id6szakra tovabbi 25 f6 felvétele indokolt, Ez atlagos bérekkel szamitva,
éves szinten kozel 84.500.000 Ft bér és jarulék koltségndvekedést jelent ugyan a projekt befejezését kdvetd
idészakra, azonban az Uj munkahely teremtésével a projekt hozzajarul a térség gazdasagi fejlddéséhez,
er6sitéséhez humaneréforras oldalardl is.

Anyag koltségeken az Uzemanyag koltségek emelkedésére szamitunk, mivel a gondozottak egy részét napi szinten
kell majd utaztatni a lakasok és az alapszolgaltato és foglalkoztaté kdzott. Tobblet kiadas az izemanyag felhasznalas
miatt 2.200.000Ft/év a fenntartasi id6szakra nézve.

A tdbbi kéltségnemben nem varunk jelentds valtozasokat.

A munkaerd-piaci részvételt és tarsadalmi befogadast segit6 szolgaltatasok fejlesztése soran a projekt célcsoportja
rehabilitacios folyamatok eredményeként munkavégzésre alkalmassé valhatnak. Az integracio jelentésége az érintett
telepllések lakdinak érzékenyitése soran nagy hangsulyt kell, hogy nyerjen. Tudatositani szikséges, hogy a projekt
altal megvalésitandé ellatasi forma révén kdzvetlenll és kbdzvetve pozitivan valtozik a mikrorégié munkaerd- és
fogyasztasi helyzete.
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Megnevezes

Ingatlanvésarlasi koltség

Beruhazasi koltség 157 500 000 367 500 000

Gaz, tavhéfogyasztas éves koltsége 5160 000 5160 000 6128 000 6 128 000 6128 000 6128 000 6 128 000
Aramfogyasztas éves koltsége 1 612 500 1612 500 1778 750 1778 750 1778 750 1778 750 1778 750
Vizfogyasztas éves koltsége 3717 350 3717350 3602 145 3701 609 3776 207 3832155 3874116
Eégﬁfi)ge energiafogyasztas éves 0 0 0 0 0 0 0
Karbantartasi, feltjitasi koltségek 80 000 80 000 200 000 400 000 600 000 800 000 1 000 000
Bér és jarulékkoltségek 71 000 000 71 000 000 155 500 000 155 500 000 155 500 000 155 500 000 155 500 000
Anyagkoltségek 3 483 000 3483 000 5683 000 5683 000 5683 000 5683 000 5683 000
Egyéb koltségek 33 540 000 33 540 000 33 540 000 33 540 000 33 540 000 33 540 000 33 540 000
Kiadasi pénzaram 276 092 850 486 092 850 206 431 895 206 731 359 207 005 957 207 261 905 207 503 866
Allami tamogatés 70 592 850 70 592 850 158 431 895 158 731 359 159 005 957 159 261 905 159 503 866
Sajat bevétel 48 000 000 48 000 000 48 000 000 48 000 000 48 000 000 48 000 000 48 000 000
Palyazati timogatas 157 500 000 367 500 000

Adomanyok

Egyéb idegen forras

Bevételi pénzaram 276 092 850 486 092 850 206 431 895 206 731 359 207 005 957 207 261 905 207 503 866
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3.2. RESZLETES CSELEKVESI TERV

3.21. A 2.3 pontban bemutatott Uj szolgaltatasi struktira kialakitdsdhoz sziikséges tevékenységek

bemutatasa
A kivaltott ingatlan hasznositasa

Hasznositasi terv

A szolgaltatd kdzpont és a foglalkoztaté a kitagolds soran felszabaduld intézményi részben, a féldszinti
Itt elhelyezést nyernek: 3
ugyelet/diszpécser helyiség a kialakitandd bejarat kézelében fejleszté-foglalkoztatd helyiségek, kdzdsségi terem,

helyiségekben kerdl kialakitasra felvjitas/atalakitassal,

~600 m2-en.

kiegészitd vizes blokkok, pihendszoba, melegité konyha-étkezd, irattarak, raktarak, gépészeti helyiség.

Szolgaltatasi elemek

Szolgaltatasi

Szolgaltatasi
sziuikséglettel

madjat teszi lehetévé, azokat gyakoroltatjuk, aminek eredményeként az
igénybe vevdink lehetéséget kapnak képességeik kiteljesitésére,
fejlédésiikben egy magasabb szint elérésére.

nappali ellatas

tevékenységek rendelkezok
(f6)
Jelzdrendszeres
FELUGYELET: az igénybe vevéink laké- vagy tartézkodasi helyén, ill. a . h’a2| i
et s i o . 14 segitsegnyujtas
szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagukat szolgalo, . . 60
. S .. . . . tamogatoé
személyes vagy technikai eszkdzzel, eszk6zOkkel biztositott kontroll. e A
szolgaltatas
nappali ellatas
ETKEZTETES: gondoskodas hideg ill. meleg ételrdl alkalmilag vagy . \
lesia i < . AT Etkeztetés
rendszeresen a szolgaltatast igénybe vevé lakhelyén, szolgaltatonal, s 60
y . . N nappali ellatas
egyeéb étkezdében vagy kozterileten.
GONDOZAS: az igénybe vevé bevonasaval térténd, tervezésen alapuld, . l-,IaZI i
. s . . . e L segitsegnyujtas
célzott segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat K6265sEai
maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy . g
S . s . . . P alapellatas 60
hosszabb idejl testi-lelki tamogatasa, fejlesztése, amely el6seqgiti a . .
o . . . . e h tamogato
korilményekhez képest legjobb életmindség elérését, ill. a csaladban, e A
. s . e . . . szolgaltatas
tarsadalmi statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését. s
nappali ellatas
KESZSEGFEJLESZTES: az igénybe vevéink tarsadalmi beilleszkedését Kozosseqi
e . I, Y . Sy alapellatas
segité magatartasformaiknak, egyéni és tarsas készségeiknek . .
. . ; s )2 s L . tamogatoé 60
kialakulasat, fejlesztését szolgald helyzetek, alternativak kidolgozasa és .
. . . . on szolgaltatas
lehet6séget biztositunk azok gyakorlasara.  ces
nappali ellatas
TANACSADAS: az igénybe vevsink bevonasaval térténd, jogaikat,
lehet&ségeiket figyelembe vevd, kérdésekre reagald, élethelyzeteinek, K6zosségi
szilkségleteinek megfelel vélemény-, javaslatkialakitasi folyamat, a alapellatas
megfeleld informacio atadasa valamilyen egyszer( vagy specialis tamogatoé 55
felkésziltséget igényl6 témaban, amely valamilyen cselekvésre, szolgaltatas
magatartasra 6szténdz, vagy nemkivanatos cselekvés elkerilésére nappali ellatas
iranyul.
PEDAGOGIAI SEGITSEGNYUJTAS: szocializaciés, pedagdgiai,
andragogiai és gerontoldgiai eszk6zokkel végezziik azokat a tervszer(
tevékenységeket, folyamatokat, amelyek olyan viselkedések, attitlidok, Tamogato
értékek, ismeretek és képességek atadasanak kdzvetlen és kdzvetett szolgaltatas 50
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GYOGYPEDAGOGIAI SEGITSEGNYUJTAS: a fogyatékossagukbdl
adodo akadalyoztatottsag kompenzaciéjara szolgalo- a gydgypedagdgia Tamogato
korébe tartozo- komplex tevékenységrendszer az igénybe vevéink, szolgaltatas 45
csaladjaik és kornyezetiik képességeinek legteljesebb kibontakoztatasa, a | nappali ellatas
funkciézavarok korrekcioja és a rehabilitacié érdekében.
SZALLITAS: javak vagy szolgaltatasok eljuttatasa az igénybe vevéinkhez,
vagy az igénybe vevéink eljuttatasa a kézszolgaltatasokhoz, . .
e s i . . Tamogato
szolgaltatdsok, munkaveégzeés, k6zdsségi programok, csaladi kapcsolataik N 55
. . O s . X . szolgaltatas
helyszinére, ha szikseégleteikbdl adoédéan mindezek mas moédon nem
oldhatéak meg.
HAZTARTASI VAGY HAZTARTAST POTLO SEGITSEGNYUJTAS: az Heazi
igénybe vevdink segitése a mindennapos életviteliikben, személyes o -
. . o . - . S segitsegnyujtas
kérnyezetiik rendben tartasaban, mindennapi tigyeiknek intézésében, s
: . . . C o s nappali ellatas 55
valamint a személyes szukségleteiknek kielégitésére szolgald tamoaaté
lehet8ségek és eszkdzok biztositasaban, ha ezt sajat haztartasukban 'g .,
e . . szolgaltatas
vagy annak hianyaban nem tudjak megoldani.
mosodai,
FEJLESZTO FOGLALKOZTATAS: az egyéni fejlesztési tervben foglaltak | 2kar o varrodai,
. . . . i . e 1 park gondozai,
szerint, az egyéni egészségi allapotara, koranak, fizikai és mentalis distar 60
allapotanak megfelel§ fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas. B .gy
el6allitasi stb.
tevékenység

3.2.2. Az el6készités és megvalositas részletes feladatai és litemezése
2017. februar hénapban megjelent a palyazati felhivas

Azt kdvetden elkezd6dott a szakmai terv kidolgozasa. Megtortént a regisztracié az FSZK altal biztositott felUleten és
elkezdddott az egyltt mikodés a projekt elékészitése kapcsan. Az allapot és szlikséglet felmérés eredményeként
véglegesiteni lehetett a szakmai terv jelentés részét. A koltségvetés alatamasztasara megkezdédtek az indikativ
arajanlatok bekérései, valamint a tervezés, a kdzbeszerzési tanacsado és a tanacsadoi szolgaltatas beszerzésre
kertltek 2017. marcius 17-ig.

Marcius 17-en a szakmai terv megkuldésre keril az IFKKOT részére, és sor keril az elsé lakossagi forumra.
Id6kdzben folyik a lakééplletek, az alapszolgaltatdé és foglalkoztatd épulet kiviteli tervdokumentéaciojanak
elkészitése, melynek hatarideje 2017. majus 30., mely egyben az elsé mérfoldkd vége és a 2. kezdete. 2017. marcius
31-én a palyazat benyujtasra kerul. A projekt beadasat kovetden kivalasztasra kerll a kdzbeszerzési tandcsadd cég,
valamint megnyitasra a célelszamolasi szamla. Kivalasztasra kerllnek a projektmenedzsment tagjai és hivatalosan
is megkezdik a projekt lezarasaig tartd6 munkajukat.

Az elkészult kivitelezési tervdokumentaciok alapjan 2017. junius 1-én elkezdédik a kivitelezés kdzbeszerzesi eljaras
el6keészitése és meginditasa. Becsléslnk szerint az el6készitéstdl az eljaras lezarasat jelenté szerzédéskotésig 3
honap fog eltelni. Ez a 2. mérféldkd vége.

A kivitelezés — ezt kdvetéen — 2017. szeptember 1-én kezdédhet meg és 2018. december 31-ig fog tartani. A 30%-
os késziiltséget a kivitelezd vélhetéen 2017. november 30-ére éri el, mely egyben a 3. mérfoldké vége és a 4.
kezdete. A 60%-o0s készlltséget a kivitelezés 2018. majus 31-ra éri el, mely idépont a 4. mérfoldkd vége.

Az eszkdzdk és a gépjarmi beszerzése 2018. junius elején kezdddik és 2018. oktéber 30-ig tart.
A lakossag tajékoztatasa a kommunikaciés tervnek megfeleléen a projekt telies megvaldsitasi szakaszan ativel, a
vallalt lakossagi érzékenyitések 2017 juniusaban és 2018 aprilisdban lesznek megtartva. A Projektzaré rendezvény

a projekt fizikai zarasaval egy idében 2018. december 31-én kerll sor mely egyben az utolsé 5. mérfoldkének is a
datuma. A projekt fizikai el6tt megszerzésre keril a hasznalatba vételi és a mikoédési engedély is.
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Ezt kovetben a zaro kifizetési kérelem dsszeallitasara a fizikai befejezést kovetéen kerll sor, de legkés6bb 2019.
marcius 31-ig.

2017 2018 2019

I. negyedév
Il. negyedév
lll. negyedév
IV. negyedév
I. negyedév
Il. negyedév
I1l. negyedév
IV. negyedév
I. negyedév

Megnevezés

ELOKESZITES

El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok

Szakmai terv elkészitése X
Tervezd kivalasztasa X
Sziikséges engedélyezési dokumentumok, mlszaki
tervek, kiviteli tervek, tender tervek, tervezoi X
koltségbecslés elkészitése
Sziikségletfelmérés, helyzetfeltaras, szakvélemények
elkészitése
Tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval
kapcsolatos tevékenységek (k6zmeghallgatas,
lakossagi forum)

x

Szakért6i tanacsadas (ingatlan értékbecslés dija)

Beszerzési/kdzbeszerzései szakértd kivalasztasa
Szakért6i tanacsadas (stb.)

Lakossag tajékoztatasa legalabb egy tevékenységgel
AUF c. dokumentum/KTK2020 kézikényv alapjan
Rehabilitacios szakmérndk tanacsadas igénybevétele
Regisztracié az FSZK altal biztositott elektronikus
felUleten
EgyittmUkodés kialakitasa az EFOP-1.9.1-VEKOP-15-

2016-00001 azonositészamu konstrukcié X
kedvezményezettjével
A kivaltas soran fennmaradt éplletek vonatkozasaban
kotelez6 a tovabbi hasznositasi tervek elkészitése
Szakmai terv megkuldése IFKKOT részére
Indikativ arajanlatok beszerzése

MEGVALOSITAS

X | X[ X | X|X| X

x| X

Szakmai tevékenységek

Sziikséges engedélyezési dokumentumok, mlszaki X
tervek, kiviteli tervek, tender tervek,
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Beszerzési/kozbeszerzései szakértd kivalasztasa X
Kbzbeszerzések lefolytatasa, szerz6dés megkotése - X | x
beruhazas

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdtése -
gépek/eszk6zok lakhatas

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdtése -
gépek/eszk6zok szolgaltatasi gylrd

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése -
gépek/eszkozok foglalkoztatas fejlesztése eszk6zok

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkotése -
szolgaltatasok - szolgaltatasi gydri

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dés megkdotése -
szolgaltatasok - foglalkoztatas fejlesztése eszk6zok

Beszerzés lefolytatasa, szerz6dések megkotése -
szolgaltatok

KEF beszerzés lefolytatasa, szerz6dések megkotése -
kis érték{ informatikai, irodatechnikai eszk6zok

Specialis gépjarm( beszerzése X

Immaterialis javak beszerzése X | X

Ingatlanvasarlas X | X

Ingatlanhoz kapcsolddé kartalanitasi feladatok

Terulet-el6készités - pl. tereprendezési munkak

Uj tamogatott lakhatéasi féréhelyek létrehozasa (Uj
épités, atalakitas, bévités, felijitas, bontas)

Projektaranyos és/vagy komplex akadalymentesités

Infrastruktura (viz- és energiaelosztasi, tdvkozlési
halozat) fejlesztése, kézmivesités, kozm felvjitasa X| X | X
telekhataron belul

EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositészamu
Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés miihely kialakitasa c. konstrukcié X| X | X

keretében nyujtott rehabilitacidés szakmeérndk
tanacsadas igénybevétele

MUszaki ellendri szolgaltatas X | X

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben foglalt szakmai,
személyi és targyi feltételek kialakitasa

Szolgaltatasi gyrl kialakitasa, fejlesztése (ahol nem
all rendelkezésre)

Foglalkoztatas targyi és szakmai feltételeinek
megteremtése, bdvités, fejlesztése

Egyéb szakértéi szolgaltatas 1.

Egyéb szakértbi szolgaltatas 2.

Marketing, kommunikacids tevékenységek (Az
ellatottak kozvetlen és kdzvetett interperszonalis
kérnyezetében éI6k részére kidolgozott és megtartott
érzékenyitb tevékenység) - személyes jelenléttel jaro -
érzékenyit6 rendezvény (lakossagi tajékoztatas,
bemutatd, személyes egyéni konzultacio, csoportos
talalkozd, ellatottak és lakokdrnyezet képviselbinek
k6z6s programja) szervezése, lebonyolitasa,
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Marketing, kommunikacids tevékenységek (Az
ellatottak kozvetlen és kdzvetett interperszonalis
kdérnyezetében élék részére kidolgozott és megtartott
érzékenyitb tevékenység) - személyes jelenléttel jaro -
egy egyéb kommunikacidés csatorna hasznalata (pl.
internet, szordlap, helyi sajtd) a lakokdrnyezet
tajékoztatasara, melyhez EFOP-1.9.1-VEKOP-15-
2016-00001 azonositészamu Szocialis intézményi
féréhely kivaltasi szakmai koordinaciés mihely
kialakitasa c. konstrukcio nyujt tamogatast

Kotelezéen elirt nyilvanossag tevékenységek AUF c.
dokumentum/KTK2020 kézikényv alapjan

Projektszintl kdnyvvizsgalat tevékenység

Egyéb szolgaltatasok (pl. jogi, kdzjegyzdi, stb.)

Szakmai vezetd foglalkoztatasa heti 40 6raban

Szakmai megvalosité (pl. asszisztens) foglalkoztatasa

Szakmai megvalosito (pl. képzd) foglalkoztatasa

x| X| X

x| X| X

A lakoék felkészitése a kivaltassal jard valtozasokra

Projektmenedzser foglalkoztatasa heti 20/40 6raban

Pénzlgyi vezetd foglalkoztatdsa heti 20/40 éraban

Projektasszisztens foglalkoztatasa

Pénzligyi asszisztens foglalkoztatasa

Projektmenedzsment szolgaltatas

X| X[ X| X[ X| X| X|X| X

X| X[ X| X[ X| X| X|X| X

X| X[ X| X[ X| X]| X|X| X

X[ X[ X| X[ X| X[ X| X| X

X| X[ X| X[ X

X| X[ X| X[ X

A szakmai megvaldsitasra vonatkozé egyuttmikodési
megallapodas alapjan folyamatos egyuttmikdodés az
EFOP-1.9.1-VEKOP-15-2016-00001 azonositdszamu
Szocialis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés muhely kialakitasa c. konstrukcio
kedvezményezettjével a projekt megvaldsitasa alatt.

A kivaltas soran fennmaradt épliletek vonatkozasaban
kotelez6 a tovabbi hasznositasi tervek elkészitése

Esélyegyenl6ség és kdrnyezetvédelmi szempontok
érvényesitése

MERFOLDKOVEK, SZAKMAI KOTELEZETTSEGEK

Szakmai beszamolé az EMMI illetékes szervezeti
egysegei részére

Célelszamolasi szamla nyitasa, fenntartasa

Kivitelezéshez szikséges engedélyek

Kivitelezési szerz6dések (darab) 75%-a megkdtésre
keralt

A kivitelezések 30%-ra vonatkozoéan a mlszaki atadas-
atvétel megtortént

A kivitelezések 60%-ra vonatkozdéan a mlszaki atadas-
atvétel megtortént

A projekt fizikai befejezésére a tdmogatasi
szerzd8désben vallaltak maradéktalanul teljesultek

Kifizetési kérelem benyujtasa - 5%

Kifizetési kérelem benyujtasa - 10%

Kifizetési kérelem benyujtasa - 30%

Kifizetési kérelem benyujtasa - 65%
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Kifizetési kérelem benyujtasa - 90% X
Zaro kifizetési kérelem benyujtasa X

A kivaltott intézmény és egységeinek leirasa az ellatand6 szakmai feladatok szempontjabél

A projekt keretében 5 lakoépiiletben kerill elhelyezésre a 60 gondozott, 12 féréhelyes épiiletekben. Epiileten beliil
6-6 szoba kertl kialakitasra, egy-egy szobaban 2 6 kerUl elhelyezésre, biztositva ezaltal a zavartalan privat szférat.
A lakasok kialakitasandl igény volt, hogy alakuljon ki olyan kdzdsségi tér-egyittes, ahol akar minden gondozott
egyidejlleg is jelen lehessen, valamint a hozzatartozokat fogadhassék. Igény volt az is, hogy lehetdleg egy kézponti
tér-egylttesre szervez6djenek a szobak. El6bbi két igény megvaldsitasa érdekében igyekeztiink ugy tervezni az
éplleteket, hogy a nappali tartozkodo (élettér), az étkez6é és az ehhez csatlakozé konyha egy helyiségcsoportot
alkosson. A szobak kdzelében késziilnek az akadalymentes vizes blokkok, melyek kdzil az egyik kadflirdés, a masik
zuhanyzos elrendezés(i. A 12 f6s lakasokban ezen kivil 1 normal kialakitasu flirdéegység is készil. Kialakitasra
kerul egy kultéri fedett tartézkodd az éplilethez csatlakozéan, vagy az udvaron 6nalldan kialakitva.

Az épliletek komplex akadalymentes megoldassal késziilnek, tekintve, hogy az ellatottak sziikségleti 6sszetétele
€s az egyéni allapotok az id6k folyaman valtozhatnak.

Targyi feltételek, eszk6zok bemutatasa

A palyazat keretében létrehozandd lakdépuletek (lakéotthon) berendezési targyai, targyi feltételei és eszkdzei a
Szakmai rendelet 110/E. § és 110/F. §-aiban foglalt eldirasoknak megfelelve kerlinek meghatarozédsra és
beszerzésre.

A lakoéépileteket (lakéotthonokat) egy részében Uj butorokkal szilkséges berendezni, mert a kitagolasra keruld
kastélyépiiletben talalhato butorok egy része elavult, korszer(itien. Uj butorok beszerzésével az ellatottak allapotahoz
és igényeihez leginkabb illeszkedd berendezési targyak biztosithatéak szamukra. A jo allapotu, koltoztetésre
alkalmas butorok atkertlnek az uj lakasokba.

A lakéotthonok (lakdhazak) berendezésekor figyelemmel kell lenni a lakok specialis igényeire, tdbbek kozott arra,
hogy a berendezési targyak az akadalymentes kdzlekedést, a segédeszk6zok hasznalatat ne akadalyozzak. Tovabbi
fontos szempont, hogy a beszerzett eszkd6zdk a lakok személyes biztonsdga mellett ndveljék a lakdk komfortérzetét
is.

Figyelemmel kell lenni a targyi eszk6zok beszerzése soran a lakdk izlésére, esetleges egyedi kéréseikre, a
hozzatartozokkal, gondnokokkal valé egyeztetést kovetéen a lakdotthonokba (lakéhazakba) behozhatd személyes
targyakra, eszk6zokre az ingatlanok otthonosabba tétele érdekében.

Valamennyi lakééplletet (lakootthont) és kdzvetlen kdrnyezetét, kiiltéri vilagitassal szikséges felszerelni, tovabba
az ingatlant keritéssel és zarhaté kapuval szikséges korbekeriteni az ellatottak biztonsaganak garantalasa
érdekében.

Minden lakéhazhoz sziikséges egy db EU szabvanynak megfeleld, 1100 L-es kommunalis hulladékgytijté edény
beszerzése.

A lakééplletek (lakootthonok) valamennyi ablakara redényt, szunyoghaldt, karnist és fiiggbnyt kell beszerezni, és
valamennyi helyiségbe mennyezetlampakat/csillarokat szikséges felszerelni.

Minden lakéépiilet (lakootthon) konyhajaba sziikségesek az alabbi butorok, berendezési targyak, eszk6zok:
e konyhabdutor,
e kombinalt hiité szekrény (3 rekeszes fagyasztéval),
e gaztizhely,
e mosogatogép
e konyhai kisgépek (mikrohullamu suté, vizforrald, kenyérpiritd, kavéf6zo)
o fb6zb6edények (egy sorozat labas, fazék),
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étkezd (asztal, székek) 15 f6 szamara,
étkészlet, evo- és talaldeszkozok 15 f6 szamara,

Minden lakéépiilet (lakdotthon) nappalijaba szikségesek az alabbi eszk6zok:

kanapé, fotel 15 f6 szamara,
TV, TV szekrény,

szamitégép, szamitdégépasztal,
porszivo.

Minden lakéépiilet (lakdotthon) akadalymentesitett flrdészobajaban szikségesek az alabbi eszkdzdk:

furdészobai butor és berendezési targyak (zuhanyzok, mosdoétalak, szaniterek, tukrok, flrd&szoba
sz8nyegek, zuhanyzdékba csuszasmentes szényegek, szekrény a moso- és tisztitdészereknek
mosogép (12 fére 2 darab),

Minden lakéépiilet (lakdotthon) akadalymentesitett lak6szobajaba sziikségesek az alabbi eszkdzok:

batorzat [2 db hever6, ruhas szekrény (1-1 akasztés, 1-1 polcos), éjjeliszekrény (2 db), éjjeli vagy allélampa
(2 db)]

Az alapszolgaltatasok fejlesztése érdekében a kitagolasra kerilé kastélyépiletben a nemek szerint elkilonitett 3-
3 zuhanyzdé, 3-3 mosdo, néi és férfi 6ltdz0k eszkdzokkel, berendezési targyakkal vald felszerelése érdekében,
tovabba 40 6 fogyatékkal él6 nappali ellatasa érdekében az alabbiak beszerzése indokolt:

Oltdz6szekrények,

étkezd (40 szék + asztalok),

kanapék a pihend szobaba,

TV, TV szekrény,

szamitégép, nyomtatod, szamitdgépasztal,

rajz és irészerek, flzetek, irodaszerek (az indulashoz sziikséges, egyszeri, nagymennyiségil beszerzés),
zarhato szekrények, polcok a tarolashoz.

A foglalkoztatas fejlesztéséhez az alabbi - 100.000 Ft bekerilési 6sszeget meghaladé - eszkd6zok, berendezési
targyak beszerzése szilkséges:

Olt6z6-étkez6 helyiség,

Olt6zBszekrény,

munkaruha, védé cipé, védd szemiveg,

park és kertgondozashoz szerszamok (flinyird, seprii, szemétlapat, lapat, holapat, gereblye, kapa, aso),
mindenbél legalabb 10 darab,

étkezd (asztal + székek a textil, varrodai, grafikusi munkaihoz),

zarhatd szekrények, polcok a tarolashoz.

A kivaltando fogyatékos személyek otthonaban Iévé butorzat és berendezési targyak jellemzéen megfelelnek az
iddsotthoni ellatas feltételeinek, ezért jelen palyazat keretében nem kerul tervezésre erre a célra eszkdzbeszerzés.

A 100.000 Ft bekeriilési 0sszeg alatti eszk6zok, berendezési targyak beszerzése 6nerébdl az intézményi
koltségvetés terhére torténik. Ezek kozé tartozik példaul az ingatlanok zold terileteinek rendben tartasahoz
szlkseéges 5 db seprii, szemétlapat, lapat, holapat, gereblye, kapa, aso.

A butorzat, a berendezési targyak, felszerelések, miiszaki eszk6zok beszerzése soran kiemelt figyelmet forditunk az
eszkdzok tartdssagara, id6tallésagara, tisztithatosagara.
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A miiszaki eszkOzbeszerzés keretében korszeri, hatékony, alacsony energiafelhasznalasu valamint kornyezetbarat
termékek kertlnek megvasarlasra.

Az ellatottak lakéépuletekbe (lakdotthonokba) valé kdltdztetésének megvaldsitasaval egyidejlleg a lakok mobilitasat

is szikséges biztositani annak érdekében, hogy részt vehessenek a fejleszt6 foglalkoztatasban, tovabba
mindennapjaik soran felmerild kdzlekedési igénylk megoldott legyen.
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4. A PROJEKT MEGVALOSITASANAK SZERVEZETI KERETEI

4.1. APROJEKTGAZDA ES PARTNEREINEK BEMUTATASA
4.1.1. A projektgazda bemutatasa

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag (a tovabbiakban: Féigazgatésag vagy SZGYF) ellatja a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi. lll. térvény és a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény szerinti fenntartoi feladatokat.

Az SZGYF hazank egyik legnagyobb allami intézménye, mely az emberi eréforrasok minisztere iranyitasa alatt allo,
onalléan mikdédd és gazdalkodd, kozszolgaltaté koltségvetési szerv, melyet a Kormany a szocidlis és
gyermekvédelem iranyitéjaként kijelolt.

Az SZGYF megalapitasat, jog- és feladatkdreinek rogzitését a Szocialis és Gyermekvédelmi F8igazgatdsagrol szo6ld
316/2012 (XI.13.) Kormanyrendelet® tartalmazza. A szocidlis és gyermekvédelmi intézményrendszer a
féigazgatdsagbdl, a teruleti (megyei és févarosi) kirendeltségekbdl, valamint intézményeibél all. A rendeletben
nevesitett esetben a féigazgatdsag, egyéb esetben a févarosi és megyei kirendeltségek latjak el a szocialis és
gyermekvédelmi intézmények fenntartasat, amely feladatkérbe tdbbek kozott a gazdalkodas és mikddés
torvényszer(iségének vizsgalata, a szakmai program jovahagyasa, illetve a szakemberek tovabbképzése tartozik.
Jelenleg az SZGYF 6sszesen 109 intézmény és telephelyei fenntartoi feladatait 1atja el, melybdl 67 szocidlis, 32
gyermekvédelmi, 10 vegyes (szocidlis és gyermekvédelmi illetve mashova nem sorolhaté intézmény is) tipusu
intézmény.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosag Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatardl szolé 13/2017. (111.31.) EMMI
utasitas rogzitiaz SZGYF kozponti szerve bels6 szervezeti egységei és a terlileti szervek (kirendeltségek) feladatait,
hataskoreit.

A Szocialis és Gyermekvédelmi F8igazgatdsag a szocial- és nyugdijpolitikdért, valamint a gyermekek és az ifjusag
védelméért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitédsa alatt allé kdzponti kdltségvetési szerv.

A Féigazgatésag vallalkozasi tevékenységet végezhet, amelynek mértéke nem haladhatja meg a koéltségvetési szerv
modositott kiadasi elSiranyzatanak 30%-at.

A Fdigazgatdsag koltségvetési szervként gazdalkodd szervezetekben alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi)
jogokat nem gyakorol.

A Féigazgatdsag szervezeti felépitése:

A Fdigazgatésag a miniszter iranyitasa alatt allo, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd, o6nalldan mikodd,
gazdalkodé szervezettel rendelkezd kdzponti koltségvetési szerv, melynek élén féigazgato all. A féigazgatd felett a
munkaltatoi jogkdrt a miniszter gyakorolja.

A féigazgaté felett az EMMI Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak 7. figgelék 11/3. és II/5. pontjaban megjeldlt
munkaltatoi jogkoroket a kdzigazgatasi allamtitkar gyakorolja. A Féigazgatosag féigazgatd-helyettesét a miniszter
nevezi ki és menti fel. Felette az egyéb munkaltatéi jogkort a féigazgatd gyakorolja.

A Féigazgatésag kodzponti szervbdl, valamint terlleti szerveként mikddd megyei és févarosi kirendeltségekbdl (a
tovabbiakban: kirendeltség) all.

5 http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200316.KOR
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A Fé6igazgatésag székhelye Budapest, illetékessége orszagos, a kozvetlen fenntartasu kiemelt intézmények
tekintetében a Féigazgatosag kdzponti szerve latja el az intézményfenntartéi feladatokat.

A kirendeltségek illetékességi terlilete a févarosra, illetve a megyékre terjed ki.
A kirendeltség a f6igazgatoé iranyitasa és a kirendeltség igazgaté vezetése alatt allé szervezeti egység.

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag (a tovabbiakban: OGYSZB) a féigazgaté mellett 6nallé tgyrend
alapjan mikodd testulet, amelynek tagjait és vezetdjét a miniszter jeldli ki.

A Szabalyzat rendelkezéseit az OGYSZB tekintetében az Ggyrendben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
A Foigazgatosag feladatai:
A Féigazgatosag ellatja

a) a megyei onkormanyzatok konszolidacidjarol, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a F&varosi
Onkormanyzat egyes egészségligyi intézményeinek atvételérdl szolé 2011. évi CLIV. térvény alapjan atvett
szocialis és gyermekvédelmi intézményekkel, valamint a szocialis és gyermekvédelmi tevékenységet végz6
alapitvanyokkal, kdzalapitvanyokkal, gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatos, e torvény 9. § (1) bekezdése
szerinti feladatokat,

b) az egyes szakositott szocidlis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérél és egyes
térvények modositasardl szolo 2012. évi CXCII. torvény 2. § (3) bekezdése, 9. § (1) bekezdése és 9/A. § (2)
bekezdése szerinti feladatokat.

A Fdigazgatdsag végzi a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
szerinti fenntartoi feladatokat. A fenntartasaban Iévé intézmények a 3. szamu mellékletben megtalalhatoak.

A Foéigazgatdésag kozponti szerve a fenntartott intézmények vonatkozasaban az alabbi fenntartdi hataskoroket
gyakorolja:

a) felterjeszti miniszteri dontésre az Szt. 91. § (3) bekezdése, valamint a Gyvt. 122. § (2) bekezdése szerinti
iratokat,

b) egységesen meghatarozza, és honlapjan kozzéteszi az Szt. 92. § (2) bekezdés b)-f) pontja szerinti
informacidkat a fenntartott szocialis intézményekre vonatkozdéan,

¢) javaslatot tesz a fenntartott kdltségvetési szervek éves koltségvetésére, meghatarozza a gazdalkodasuk
részletes rendjét,

d) az Szt. 90/A. §-a, 92/B. § (3) bekezdése és 92/L. §-a szerinti, illetve a Gyvt. 100/A. §-a szerinti esetben — a
kirendeltség elbterjesztése alapjan — intézkedik a jogszabalysértés megszintetésérdl,

e) ellatja — a kirendeltségek el6terjesztése alapjan — az Szt. 122/A-122/C. §-a szerinti fenntartoi feladatokat.

A Fdigazgatdsag kdzponti szerve biztositja az Szt. 65. §-a szerinti jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast.
A kirendeltség feladatai:

a) A kirendeltség ellatja az Szt. 92/B. § (1) bekezdés b)-h) pontjaban és a Gyvt. 104. § (1) bekezdés c)-I)
pontjaban meghatarozott fenntartéi feladatokat.

b) A kirendeltség — a féigazgatd egyetértése mellett — megallapitja az intézményi téritési dijat.

¢) Akirendeltség eljar a miikddési engedélyezéssel kapcsolatos ligyekben.

d) A kirendeltség felterjeszti a féigazgatdénak — javaslatdval egyutt — a fenntartott koltségvetési szervek éves
koltségvetésére és a gazdalkodas rendjére vonatkozé iratokat, illetve javaslatot tesz az Szt. 122/A-122/C. §-
aval kapcsolatban

83



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

,Kilatas — Kivaltdas Gémadrben”
A szervezeti egységek és azok feladatai:

A Féigazgatdsag szervezeti egységei a féosztaly és az osztaly. A kirendeltség féosztalyi jogallasu szervezeti egység.
A szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban foglalt, valamint a szervezeti egység vezetbje altal meghatarozott
feladatokat.

A kapcsolattartas rendje
a. A bels6 kapcsolattartas rendje:

A Féigazgatosag szervezeti egységei feladatellatdsuk soran kotelesek egyuttmikddni.  Valamennyi
szervezetszabalyoz6 eszkdz a Féigazgatdésag intranetes fellletén a munkavallalok részére hozzaférhetd,
megismerhet6. A kapcsolattartas formai:

a) Vezetli értekezlet: a vezet6i értekezlet a féigazgatd sziikebb kor( tanacsado, dontést elékészit6 testilete.
Tagjai a féigazgato, a féigazgatdé-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti igazgatok, a belsé ellenbrzési
féosztalyvezetd.

b) Fo&igazgatdi értekezlet: a féigazgatdi értekezlet a féigazgatd szélesebb korli tanacsado, dontést elékészitd
testilete. Tagjai a féigazgatd, a féigazgatd-helyettes, a gazdasagi vezetd, a kdzponti igazgatok, a
féosztalyvezetbk és a kirendeltség igazgatdk.

c) Gazdasagi vezetdi értekezlet: az intézmények egységes gazdalkodasi rendjét biztositdé munkaértekezlet.
Tagjai a gazdasagi vezetd, a gazdasagi igazgato, a fejlesztési igazgatd, a kézponti gazdasagi, fejlesztési
osztalyok és a megyei gazdasagi osztalyok vezetdi.

d) Allomanygylilés: a féigazgatd évente legalabb egy alkalommal, az el6z6 év értékelése és a kdvetkezd év
legfontosabb feladatainak meghatarozasa céljabdl tajékoztatot tart.

e) Projekt EI6minésité Bizottsag értekezlete (eseti): a féigazgatdé mellett mikodd, palyazati javaslatokkal, a
palyazatokkal kapcsolatos dontés-el6készitd, véleményez6, javaslattevd testllet Glése.

b. AKkiilsé kapcsolattartas rendje:

A Féigazgatésagot a féigazgaté vagy az altala meghatalmazott személy képviseli. A féigazgaté akadalyoztatasa
esetén az altalanos képviseleti jogot a féigazgatd-helyettes gyakorolja. Az allamhéaztartas alrendszereivel valé kilsé
kapcsolattartas soran — a féigazgaté és a féigazgato-helyettes kivételével — a Féigazgatésag vezetdi az azonos
vezetdi szinttel tartanak kapcsolatot. A Jogi és Igazgatasi Féosztaly Jogi és Perképviseleti Osztalya latja el altalanos
jelleggel a Fbigazgatdsag képviseletét a hatdsagok és birésagok, kdzjegyzok és végrehajtok elétt. A Féigazgatdsag
jogtanacsosai 6nalléan jogosultak a birésagokkal, illetve mas hatésagokkal kapcsolatot tartani, valamint el6ttik a
Féigazgatosag jogi képviseletét ellatni. Erdekvédelmi szervezetekkel a féigazgatoé és a féigazgatd-helyettes tartanak
kapcsolatot. A Féigazgatdsag nevében nyilatkozattétel csak a féigazgaté meghatalmazasa, illetve a kiadmanyozas
rendje alapjan tehetd.

Palyazatok el6készitése és palyazati tamogatassal megvaldsulé projektek lebonyolitas az Intézményfejlesztési
Fbosztaly iranyitasaval/koordinacidjaval zajlik az relevans szakmai féosztalyok, a kirendeltségek és az érintett
intézmények részvételével a késdbbiekben ismertetett munkamegosztas szerint.

2007-13-as programozasi idészak tapasztalatai:

A 2007-2013-as fejlesztési id6szakban Eurépai Uniés forrasbdl a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag
kedvezményezettként vagy kedvezményezett jogutdédjaként 6sszesen 104 db projektet valdsitott meg 13 milliard Ft
értékben, e projektekbdl a szocialis terllet elladtasaban mikodd intézmények 83 db projektben, a gyermekvédelmi
terllet ellatadsaban mikddd intézmények 21 db projektben voltak érintettek.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag fenntartasaban miikddé intézmények az SZGYF szakmai
kdzremikodésével dsszesen 136 db projektet valdsitottak meg 11 milliard Ft értékben. Ebbdl a szocialis terllet
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ellatasaban mikodé intézményekben 60 db projekt, a gyermekvédelmi terllet ellatdsaban miikddé intézményekben
76 db projekt lebonyolitasa tortént meg. A szocialis intézményekben megvaldsitott projektek javarészt épitési
témajuak voltak, féként akadalymentesités, megujuld energiaforrasok hasznalata, energetikai korszerisités,
valamint nagy létszamu otthonok kivaltasa. Kisebb részben kooperaciéra épuld képzési, szemléletformalasi
projekteket bonyolitottunk intézményeink egyittmikodésével.

Osszefoglalé a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag altal kedvezményezett szocidlis ellatérendszert érintd
projektjeirdl, beruhazasairol

Projektsza El rt o
Operativ program rojektszam nyert 6sszeg
megnevezése (db) -
TAMOP 5 101 911 024
TIOP 11 5107 274 435
KEOP 56 5373 153 936
ROP 11 268 901 250
Osszesen 83 10 851 240 645

A gyermekvédelmi intézményekben szintén épitési témaju projektek dominaltak. A fébb témak lakdotthon
korszer(sités, éplletek akadalymentesitése, valamint nagy létszamu gyermekotthonok kivaltdsa és energetikai
korszerisités voltak.

Osszefoglalé a Szociélis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag altal kedvezményezett gyermekvédelmi
ellatérendszert érintd projektjeirdl, beruhazasairdl

Projektszam Elnyert 6sszeg
Operativ program megnevezése
(db) (Ft)
TIOP 15 2274 443 156
KEOP 3 175 140 662
ROP 3 37 748 363
Osszesen 21 2487 332181

Megvaldsitas alatt allé és tervezett projektek

Az EFOP éves fejlesztési keretét megallapitdé 1037/2016. (11.9.), a VEKOP éves fejlesztési keretét megallapitd
1016/2016. (1.20.), valamint az RSZTOP éves fejlesztési keretét megallapitdé 1347/2016. (VI.6.)
kormanyhatarozatban az alabbi kiemelt projektek megvaldsitasaban vesz részt az SZGYF konzorciumvezetéként
vagy konzorciumi tagkent.

EFOP-1.1.1-15-2015-00001 Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatasa
VEKOP-7.1.3-15 Megvaltozott munkaképességi emberek tamogatasa

EFOP-1.1.2-16-2016-00001 NG az esély - képzés és foglalkoztatas
VEKOP-7.1.1-15 NG az esély - képzeés és foglalkoztatas

85



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

EFOP-1.3.2-16-2016-00001 Felzarkézasi mentorhaldzat fejlesztése
EFOP-1.4.1-15-2016-00001 Integralt gyermekprogramok szakmai tdmogatasa
EFOP-1.6.1-16-VEKOP-16-2016-00001 Felzarkozasi egyuttmikoédések tamogatasa
A szocidlis dgazat
EFOP-1.9.4-VEKOP-16 modszertani és informacios

rendszereinek megujitasa
EFOP-1.9.5-16-VEKOP-16-2016-00001 A koragyermekkori intervencié agazatkézi fejlesztése
EFOP-2 2 4-16-VEKOP-16-2016-00001 Teruleti _gyermekved’e_lm| sz’aksz_olgal_tat'ag feladatok
infrastrukturalis feltételeinek javitasa

EFOP-3.7.1-16 Aktivan a tudasert
EFOP-3.8.2-16-2016-00001 Szocialis human eréforras fejlesztése
VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 Szocialis human eréforras fejlesztése
KEHOP-5.2.2-16-2016-00021 Kdézéplletek kiemelt éplletenergetikai fejlesztései
KEHOP-5.2 5-16-2016-00008 Kdzel nulla energiaigényq épuletek létesitése mintaprojekt
jelleggel
Szegény gyermekes csaladok és rendkivil alacsony
RSZTOP-1.1.1-15-2015-00001 jovedelmi személyek szamara természetbeni juttatas
biztositasa
RSZTOP-1.1.1-15-2016-00002 Elelmiszersegély biztosités’a s’zegény gyermekes csaladok
részére
RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 Alapvet6 fogyasztési cikkek biztositdsa szegyén

gyermekes csaladok szamara.

Elelmiszersegély biztositasa szocialisan raszoruld
RSZTOP-4.1.1-16-2017-00001 megvaltozott munkaképességu, valamint rendkival
alacsony jovedelm( id8skoru személyek szamara

RSZTOP-5.1.1-16-2017-00003 Technikai segitségnyuijtas2
EFOP-1.9.7-16-2017-00001 Kiséré szolgaltatasok nyL’!jté§a a raszoruld személyek
szamara

A kiemelt projekteken kivil az SZGYF egyéb standard palyazati felhivasra is nyujtott be projektjavaslatot kildndsen
az EFOP-2.1.1-17 és a VEKOP-6.3.1-16 - Gyermekotthonok kivéltasa, gyermekotthonok korszerUsitése, hianyzo
gyermekotthoni kapacitasok létrehozasa c. konstrukciéra, melyek kézil az alabbi palyazatok részesiiltek
tamogatasban:

Palyazat

Féréhelyszam WLy
Azonositoé szam Fejlesztési kategéria (fg; osszkoltsége

brutté
(Ft)

EFOP-2.1.1-16-2016-00006 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00018 Specialis gyermekotthon 24 168 001 472
EFOP-2.1.1-16-2016-00010 Befogadd otthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00021 4 db lakasotthon (4x12) 48 288 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00020 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
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EFOP-2.1.1-16-2016-00007 Specialis gyermekotthon 24 168 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00012 3 db kilénleges lakasotthon (3x10) 30 164 500 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00014 2 db lakasotthon (2x12) 24 144 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00013 4 db kilonleges lakasotthon (4x10) 40 280 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00017 | kettds szUkségletl gyermekotthon (2x5) 10 80 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00009 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00015 Specialis gyermekotthon 20 160 000 000
EFOP-2.1.1-16-2016-00019 2 db lakasotthon 24 144 000 000

Az dsszes érintett féréhely dsszesen 336 db, a tamogatott projektek tamogatasi 6sszege: 2.260.501.472 Ft

A VEKOP-6.3.1-16 palyazati felhivas keretében az alabbi palyazatok keriiltek benyujtasra:

Palyazat
Féréhelyszam tervezett
Azonosit6é szam Fejlesztési kategéria (fg; osszkoltsége
brutté
(Ft)
VEKOP'2636(1)'11 6-2016- killbnleges lakasotthon 48 107 496 979
VEKOP'ngdS'; 6-2016- specidlis gyermekotthon (lany) 24 153 296 793
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal lakasotthon 44 86 545 961
00003
VEKOP'&%SI 6-2016- specialis gyermekotthon 52 95 550 326
VEKOP'S&)%SQ 6-2016- befogadé gyermekotthon 36 212 238 241
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal gyermekotthon 48 101 991 374
00006
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal lakasotthon 24 52843190
00007
VEKOP-6.3.1-16-2016- integralt gyermekotthon 40 61234 317
00008
VEKOP-6.3.1-16-2016- normal lakasotthon 62 125435 740
00009
VEKOP'S'O%JT 6-2016- normal lakasotthon 98 196 000 000

Az dsszes érintett fér6hely 6sszesen 490 db, a palyazatokban igényelt tamogatasi 6sszeg 6sszesen: 1.192.632.921
Ft.

A palyazatok nagy szama az SZGYF feladatellatasabol fakaddan természetes. Mind a szocialis, mind a
gyermekvédelem olyan terllet, amely jelentés fejlesztési igénnyel és ebbdl fakadé magas palyazati potenciallal bir.
Ezt felismerve alakitja ki az SZGYF a palyazatok el6készitésével és lebonyolitasaval foglalkozé nagy létszamu
szervezeti egységeit, amelyek jelen palyazati projekt megvalésitasat is nyomon fogjak kévetni.
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Forras: 13/2017. (lll. 31.) EMMI utasitas a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdosag Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl

A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6 13/2017. (111. 31.) EMMI
utasitas rogzitiaz SZGYF kodzponti szerve belsé szervezeti egységei, és a tertileti szervek (kirendeltségek) feladatait,
hataskoreit.

A Fejlesztési Igazgaté ala tartozik az Intézményfejlesztési Féosztaly, aminek a feladata az unidés vagy egyéb
forrasbdl megvaldsuld beruhdzasok kezelése.

Az SZGYF Intézményfejlesztési Fdosztalyon alkalmazott kollégak a projekt tamogatd feladatainak
koordinalasaért, illetve a projektvaltozasok menedzsmentjéért felel. Ennek keretében kézremiikodik a projekt
jogi és beszerzési folyamataiban, kapcsolatot tart ezen terlletek szakértéivel, segitséget nyujt a tdmogatasi- és
véllalkozasi/megbizasi szerzédések, beszerzési eljdrasok és dokumentaciok Osszeadllitdsdban, tovabba a
szakmai beszamolok dsszedllitasaban.

A tamogatasi szerz6dés modositasat koordindlja, a projektmenedzser altal megkuldott tamogatasi
szerz8désmoddositast véleményezi és felterjeszti jovahagyasra az SZGYF figazgatdjanak.

A palyazat el6készitésében és a projekt lebonyolitasban a féosztaly iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek,
illetve a kirendeltségek vesznek részt a késébbiekben ismertetett munkamegosztas szerint.

88



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

4.1.2. A megvalédsitasban részt vevd partnerek bemutatasa

A projekt keretében konzorciumi partner bevonasara nem kerll sor, ezzel egyutt a projekt elékészitése,
megvaldsitasa és fenntartasa soran tobb partnerrel fogunk egytttmikodni.

A palyazat tervezésébe, el6készitésébe bevont partnerek a kévetkezok:

o Akivaltando intézmény;

e Akivaltand6 intézmény lakéi;

e AKkivaltando és a kivaltassal érintett telepulési dnkormanyzatok;
e AKkivaltassal érintett telepulések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;
o Tervezé;

e Rehabilitacios szakmérnok;

e Foldmérd;

o Kulsd projektmenedzsment tanicsadod;

e Kilsé kdzbeszerzési tanacsado;

e Hatésagok.

A palyazat megvalésitasaba bevont partnerek a kovetkezék:

e Akivaltand6 intézmény;

e Akivaltando intézmény lakai;

e AKkivaltando és a kivaltassal érintett telepulési dnkormanyzatok;
e AKkivaltassal érintett telepulések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;
o Tervezé;

e Rehabilitacios szakmérnok;

e Foldmérd;

o Kivitelezé;

e Miszaki ellenér;

e Kodnyvvizsgald;

e Eszkozok szallitoi;

e Hatésagok.

A palyazat fenntartasi idészakaba bevonandé partnerek a kdvetkezék:

e Akivaltand6 intézmény;

e Akivaltandé intézmény lakéi;

e AKkivaltando és a kivaltassal érintett telepulési dnkormanyzatok;

e AKkivaltassal érintett telepulések lakossaga;

e Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznu Nonprofit Kft.;
¢ Kivitelezd — garancialis bejaras;

e Mdiszaki ellenér — garanciélis bejaras;

e Hatésagok.

4.1.3. A projektgazdanak és partnereinek a projekthez kapcsolodoé tapasztalatanak bemutatasa
A palyazé SZGYF igen jelent8s projekt tapasztalattal bir a kitagolasi, kivaltasos projektek tekintetében.
A TIOP-3.4.1.A-s konstrukciéban a bentlakasos intézmények kivaltasanak célja a lakok életminéségének javitdsa az

intézményekben uralkodé rossz infrastrukturalis adottsagok és a hianyos felszereltség megvaltoztatasa, illetve az
életviszonyok humanizalasa, tarsadalmi integracidja és modernizalasa révén. A palyazatok 6sszhangban vannak a
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fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI. térvénnyel, az 1993. évi
lll. térvénnyel és az 1257/2011. (VI.21.) Kormany hatarozatban megfogalmazott célkitiizésekkel, szakmai
tartalommal.

4 db, egyenként korilbelll 1 Mrd Ft tamogatasi igényl palyazat kedvezményezettje az SZGYF és 1 db (Kalocsa)
intézményi palyazat. A projektek célja nagy Iétszamu, bentlakasos szocidlis intézmények kivéltasa.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0001, A Bélapatfalvi Fogyatékosok Otthonanak kitagolasa

A projekt megvaldsitési id6szaka: 2013.08.01-2015.11.30.
A projekt megitélt tamogatasa: 1.144.840.290 Ft
Kivaltott fér6helyek szama: 150

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgald 16 ingatlanbdl 15 ingatlan megvasarlasa,
valamint valamennyi ingatlan felUjitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj éplilet épitése adja. A kivaltas 5
teleplilésen (Bélapatfalva, Szilvasvarad, Monosbél, Biukkszentmarton, Nagyvisnyo), 6sszesen 16 helyszinen valosult
meg 150 féréhely kivaltasaval.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0002 Az Aranysziget Otthon Szentesi Otthonanak kivaltasa

A projekt megvaldsitasi id6szaka: 2013.07.01-2015.12.15
A projekt megitélt tamogatasa: 1.066.845.703 Ft
Kivaltott féréhelyek szama: 90

A koltségvetés legjelentSsebb tételét a megvalositas helyszineként szolgéld 11 ingatlanbdl 7 ingatlan megvasarlasa,
valamint valamennyi ingatlan felujitasa, épitése, adott esetben elbontasa és Uj épulet épitése adta. Az Aranysziget
Otthon Szentesi Otthona Szentesre és Nagymagocsra kerdlt kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2012-0004 Kastélykivaltas Berzencén

A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.04.01-2015.12.15
A projekt megitélt tamogatasa: 1.146.804.499 Ft
Kivaltott féréhelyek szama: 120

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgaldé 11 ingatlanbdl 3 ingatlan megvasarlasa,
valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott esetben elbontédsa és Uj épllet épitése adta. A Somogy Megyei
Szeretet Szocialis Otthon Berzence intézmény minden féréhelye Berzence telepulésre kerult kivaltasra.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0002 A Mérki Apol6-Gondozé Otthon féréhely kivaltasi projektje

A projekt megvaldsitési id6szaka: 2013.08.01-2015.10.31.
A projekt megitélt tamogatasa: 1.145.789.279 Ft
Kivaltott féréhelyek szama: 102

A projekt legjelentésebb tételét a megvaldsitas helyszineként szolgalé 10 ingatlanbdl 6 ingatlan tulajdonjoganak,
valamint 3 ingatlan foldhasznalati joganak megvasarlasa, valamint valamennyi ingatlan felljitasa, épitése, adott
esetben elbontasa és (j éplilet épitése adta. A kivaltas 3 telepllésen (Mérk, Fabianhaza, Okéritofiilpds), sszesen
10 helyszinen valosult meg.

TIOP-3.4.1.A-11/1-2013-0001 Kalocsa, Malom utcai bentlakasos intézmény kivaltasa

A projekt megvaldsitasi id6szaka: 2013.07.01-2015.12.15
A projekt megitélt tamogatasa: 893.500.000 Ft
Kivaltott féréhelyek szama: 60
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A projekt az egyes szakositott szocidlis és gyermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl és egyes
torvények modositasarol szold 2012. évi CXCII. torvény modositasarol szolé 2013. évi CLXXXIV. térvény alapjan a
jogeldd Kalocsa Varos Onkormanyzatatdl a fejlesztéssel érintett Kalocsai Szocidlis Szakellatasi Kézponthoz kertllt,
tehat a projektet 2014. januar 1. 6ta az intézmény - jelentés SZGYF segitséggel - valositotta meg.

A Kalocsai Szocialis Szakellatasi Kézpont kivaltasa 7 ingatlan bevonasaval Kalocsan valosult meg.

A TIOP-3.4.2-11/1 konstrukcié dnkormanyzati, allami, egyhazi, nonprofit fenntartdsu bentlakasos intézmények
korszerisitésére iranyult. A kiiras kapcsan az SZGYF 3 db — szocialis intézményi ellatas korszerisitését célzo —
projektet valdsitott meg:

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0120 A Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény Ill. szamu telephelyének
korszeriisitése

A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.09.02-2014.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 180.000.000 Ft
Korszerisitett fér6helyek szama: 85

A fejlesztésben a Zala Megyei Integralt Szocialis Intézmény lll. sz. telephelye (3. sz. Id6sek Otthona) volt érintett. A
projekt Iényeges elemei a kdvetkezdk voltak: az ellatottak és a gondozottak felkészitése a fejlesztéssel jard
valtozdsokra, az iddskori internethasznalat lehet8ségeinek megteremtése, az elhasznalddott és korszer(itienné valt
épulet kulsd és belsd atalakitasaval az ellatast igénybevevdk életminésége, a dolgozék munkakdrilményeinek
javitasa, az id6s emberek megfelel ellatasa.

A projekt sikeres megvalositdsahoz, a kivitelezési kdltségekhez az SZGYF-nek 35.536.714,- Ft tobbletforrast kellett
biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0225 Bacsborsédi ,,0szi Napfény” Integralt Szocialis Intézmény korszeriisitése,
féréhely bovitése

A projekt megvalésitasi idészaka: 2013.12.01-2015.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 140.786.192 Ft
KorszerUsitett fér6helyek szama: 43

A szakmai terv alapjan a palyazatban 43 szenvedélybeteget ellato féréhely korszerilsitése, valamint az intézmény
tovabbi 7 féréhellyel torténd bévitése tortént volna. Az 1993. évi lll. térvény 140/P. § (1) bekezdés szerint 2013.
januar 1-jét kdvetben fogyatékos, pszichiatriai és szenvedélybeteg személyek dpolast-gondozast nyujto intézményi
ellatasa céljabdl uj féréhelyeket csak tdmogatott lakhatas formajaban lehet 1étrehozni. A jogszabaly modositas miatt
a projektterv atdolgozasa, valamint miszaki tartalom csOkkentése valt szikségessé. A projekt szakmai terve ugy
modosult, hogy a projektben csak a mar meglévdé 43 féréhely korszeriisitése valésult meg. A 7 férbhely
Iétrehozasanak elmaradasa, a projektben tervezett éplletbdvités, és eszkdzbeszerzés sorokrol 6sszesen 35 millié
Ft tamogatas-megvonasat eredményezett.

A projekt sikeres megvalésitasahoz, a kivitelezési koltségekhez az SZGYF-nek 17.481.822,- Ft tobbletforrast kellett
biztositania.

TIOP-3.4.2-11/1-2012-0267 Lakootthonok korszeriisitése a Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis Szolgaltato
Centrumban

A projekt megvaldsitasi id6szaka: 2013.09.02-2014.09.30
A projekt megitélt tamogatasa: 36.836.991 Ft
Korszerisitett féréhelyek szama: 32

Az apolo-gondozd célu lakéotthonokban felnétt értelmi fogyatékos személyek szamara biztositott a teljes kori
ellatas. A projekt megvaldsitasa soran az alabbi tevékenységek valdsultak meg: az épuletek nyilaszardinak cseréje,
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kazanok, bojlerek cseréje, telijes flitési rendszer cseréje, vizesblokkok felUjitasa, butorzat, berendezési,
hiradastechnikai, szorakoztatd elektronikai eszk6zdk, haztartasi gépek cseréje, internethasznalathoz szikséges

szamitdégépek beszerzése.

A projekt sikeres megvaldsitasahoz, a kivitelezési kdltségekhez az SZGYF-nek 1.887.446,- Ft tobbletforrast kellett
biztositania.

4.2. AMEGVALOSITAS, PROJEKTIRANYITAS ES A FENNTARTAS SZERVEZETE

téma

Feladat

Felel6s

Projekt inditas
lépései

Projekt regisztraciés adatlap elkészitése

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltségi igazgaté, Radomszki
Laszloné

Véleményezése, modositasa, jovahagyasa

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd

Vezet6i dontés a projekt inditasrol

féigazgato, Batori Zsolt

Projekt megvalésitasara kijelolt felelés
szervezeti egység vezetbje részére
meghatalmazas készitése, jovahagyatasa a
projekt képviseletéhez

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd

Gazdalkodasi
jogkorok,
feladatkorok
meghatarozasa

Gazdalkodasi jogkorh6z kapcsol6dé
kotelezettségvallald, teljesitésigazolé,
utalvanyozé kijelolése

Fdigazgatd, Batori Zsolt

Gazdalkodasi jogkorh6z kapcsol6dé pénziigyi
ellenjegyz6, érvényesito kijelolése (gazdasagi
vezetodi hataskor)

Gazdasagi vezet6, Helmanné Enner
Margit

Amennyiben a projekt végrehajtasaért felelés
szervezeti egység altal javasolt személynek
nincs felhatalmazasa, akkor a meghatalmazé
levél elkészitése és jovahagyatasa

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd,
féigazgato, Batori Zsolt

Munkaszam generalas - kodképzés

IFF, Koordinaciés Osztaly, dr. Bodor
Ménika osztalyvezetd

EcoSTAT munkaszam torzsében torténo
rogzités

GFO, Barti Szilvia GFO Koordinacios
osztalyvezeté

Munkaszamrdl érintettek tajékoztatasa és a
kotelez6 hasznalat elrendelése

IFF, Koordinaciés Osztaly, dr. Bodor
Ménika osztalyvezetd

EU-s célelszamolasi szamla
nyitds/médositas/torlés kezdeményezése az
EMMI-nél

IFF, Koordinaciés Osztaly, dr. Bodor
Ménika osztalyvezeto

MAK értesit6 levél beérkezését kdvetden
rogzités az EcCoSTATban

GFO, Barti Szilvia, GFO Koordinaciés
osztalyvezeté

EU-s célelszamolasi szamla nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok (analitika)

IFF, Koordinaciés Osztaly, dr. Bodor
Ménika osztalyvezetd

EU célelszamolasi szamla bejelentd/alairé
kartonok ligyintézése

GFO Pénziigyi osztaly

ELEKTRA tanusitvany (GIRO) bejelentések

IFF, Koordinaciés Osztaly, dr. Bodor
Ménika osztalyvezeto
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Esetleges fedezetigazolas kiadasa, médositasa,
torlése
eléiranyzat médositas kotelezettség vallalashoz

Gazdasagi vezet6é, Helmanné Enner
Margit

Sajat hataskorii eldiranyzat modositas és
munkaszamra konyvelés bevétel és kiadas
esetén

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kirendeltség pénziigyi vezetéje, GFO,
Helmanné Enner Margit

SZGYF forras esetén sajat hataskorti
eléiranyzat atcsoportositasa és munkaszamra
kdnyvelés

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltség pénziigyi vezetéje, GFO,
Helmanné Enner Margit

Utalas a projekt EU célelszamolasi szamlajan
torténd tranzakcidk kezelése, lebonyolitasa

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kirendeltség Elek Gréta pénziigyi
vezetdje, GFO, Helmanné Enner Margit,
projekt pénziigyi vezetéje, Tulak Ferencné
Balog Judit

A bér szamfejtéshez sziikséges dokumentumok
biztositasa

GFO, Jusits Nagy Kornélia munkaiigyi
osztalyvezet6

Bérszamfejtés

GFO, Jusits Nagy Kornélia munkaiigyi
osztalyvezeté

Bér utan jaré ado, jarulék fizetések intézése,
bizonylatok biztositasa

GFO, Jusits Nagy Kornélia munkaiigyi
osztalyvezeté

Projektek
elokészitése

Szakmai dokumentumok elkészitése

SZIF, Gulyasné Kovacs Erzsébet mb.
féosztalyvezetd, IFF, Sari Laszl6
féosztalyvezetd, Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kirendeltség, Radomszki
Laszloné kirendeltségi igazgato, érintett
intézmény igazgato

Koltségvetés megtervezése

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Radomszki Laszl6né kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény igazgato

Koltségvetés jovahagyasa

GFO, Helmanné Enner Margit, Féigazgato,
Batori Zsolt

Beszerzések lebonyolitasa

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési
Fdéosztaly, dr. Boncz Jend
féosztalyvezeto, IFF, Sari Laszlo
féosztalyvezetd

Indikativ arajanlatok beszerzése

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Radomszki Laszl6né kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény igazgato

Szakmai terv készitése

Vallalkozé, IFF, Sari Laszlo
féosztalyvezeto, , érintett intézmény
igazgato

Ingatlanokkal kapcsolatos ligyintézés

Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési
Fdéosztaly, dr. Boncz Jend
féosztalyvezetd, Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kirendeltség, Radomszki
Laszloné kirendeltségi igazgato

Palyazat benyujtasa

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
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Radomszki Laszl6né kirendeltségi
igazgato,

Projekt IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
szakr'na’l . Tamogatasi szerz6dés elékészitése Abau1-Zemp_Ien’ Me’gy?l !(lrendelt§e_g,
megvaldsitas Radomszki Laszloné kirendeltségi
tevékenységei igazgato,
Tamogatasi szerzédés alairasa Fdigazgato, Batori Zsolt
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
. - o , e Kirendeltség, Radomszki Laszl6né
Tamogatasi szerz6dés médositasainak . o e .
ssszeallitasa kirendeltségi igazgato
Faklya Maria projektmenedzser, Elek
Gréta pénziigyi vezetd
Tamogatasi szerzodés modositasok IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezets
fellilvizsgalata, benyujtasa
IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
. . Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Projektmenedzsment megbizasa Radomszki Laszloné kirendeltségi
igazgato,
IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
. " . . Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Szakmai vezets megbizasa Radomszki LaszI6né kirendeltségi
igazgato,
Vallalkozd, Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Kirendeltség, Radomszki
Beszerzések/kozbeszerzések lebonyolitasa Laszloné kirendeltségi igazgato Faklya
Maria projektmenedzser, Elek Gréta
pénziigyi vezetd
Projektmenedzsment feladatok elvégzése (pl.
kifizetési kérelem ossze_all’lt?sa és be_nyuﬁa’sa_;’ Faklya Maria projektmenedzser, Elsk
munkafolyamatok koordinalasa; adminisztracié ; L e . L
. s e . ar om L vee s Gréta pénziigyi vezeto
vezetése; palyazati dokumentacié osszeallitasa
stb.)
Szakmai vezet6i feladatok elvégzése (pl. , . "
. . r e Faragé Anna szakmai vezeto
valtozasra felkészité programok stb.)
Alapité okirat médositisa SZIF, Gulyafne K’ovacs Eszsebet mb.
féosztalyvezetd
EneEnl T e Faklya Marla prIOJe.I.(tm.enedzier, Elek
Gréta pénziigyi vezetd
Faklya Maria projektmenedzser, Elek
Zarébeszamol6 osszeallitasa és benyujtasa Gréta penzugyi vezetd.Borsod-Abauj-
yu Zemplén Megyei Kirendeltség, Radomszki
Laszléné kirendeltségi igazgaté
Projekt
penzu'g¥|' szamla befogadas - érvényesités Elek Gréta pénziigyi vezetd
megvalésitas
tevékenységei

szakmai teljesités igazolas

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltség, Radomszki Laszl6né
kirendeltségi igazgaté

pénzigyi teljesités igazolas

Elek Gréta pénziigyi vezetd
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utalas a projekt EU célelszamolasi szamlarél -
utalvanyozas

Elek Gréta pénziigyi vezeto

kdnyvelés az EcoSTAT rendszerben

Elek Gréta pénziigyi vezetd

afa bevallas

Elek Gréta pénziigyi vezet6,GFO, Macsné

Petrovics Mariann osztalyvezet6

Elek Gréta pénziigyi vezet6é Pénziigyi
vezetd, GFO, Falatovics Tiinde
osztalyvezeté

aktivalas

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Radomszki Laszl6né kirendeltségi
igazgato, érintett intézmény igazgato

Fenntartas Fenntartasi jelentések 6sszeallitasa

IFF, Sari Laszl6 féosztalyvezetd, Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség,
Radomszki Laszloné kirendeltségi
igazgato

Médositasi kérelmek 6sszedllitasa, benyujtasa

A kiemelt projektet az SZGYF sajat eréforrasara tdmaszkodva kivanja menedzselni. Az MT Hiba! A hivatkozasi
forras nem talalhaté. pontjaban ismertetett SZMSZ-e szerint az SZGYF fejlesztési igazgatdésaga ala tartozé
szervezeti egységek készitik el6 a palyazatokat és koordinaljak a projekteket. A koordinacio azonban jelen palyazat
esetében els6sorban feligyeleti jellegi, a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos koordinativ, pénzigyi és
adminisztrativ feladatainak ellatast a kirendeltségek munkatarsai végzik, az SZGYF kijel6lt munkatarsa pedig a
projekt elérehaladasat kdveti nyomon, illetve a feladatkdrébe utalt feladatokat latja el a projekttel 6sszefiggésben.

A projekt menedzsmentjében az alabbi szerepl6k vesznek részt:

Kirendeltség részérdl SZGYF részérél

Projektmenedzser Faklya Maria

Projekt pénzigyi vezetd Elek Gréta

Szakmai vezet6 (nem projektmenedzsment

e ] i . . Farag6 Anna
koltség terhére kerll elszamolasra) g

Projektmenedzsment szervezet
A szervezet feladatainak ismertetése
Projektmenedzser

A legalabb heti 40 éraban, kdzvetlenll a kirendeltségvezett alatt alkalmazott belsd projektmenedzser feladata a
projektben:

e Felel6s a projekt sikeres, tamogatasi szerz6désnek megfeleld megvalositasaért, a vonatkozo eljarasrendek
betartasaért. A projekt operativ iranyitasat végzi, a projekt hataridére torténd elékészitését és lebonyolitasat
koordinalja, ennek keretében gazdalkodik a projekt megvaldsitasahoz sziikséges eréforrasokkal, a
rendelkezésre allé pénzigyi- és idékerettel.

e Kapcsolatot tart a kozrem(ikddé szervezeti feladatokat ellatéd iranyitdé hatésag szakmai részlegével, illetve a
projektkoordinatoraval
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e Eleget tesz a tdmogatasi szerz6désben és a vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak az elérehaladasi
jelentéssel, az informaciényujtassal, és az ellen6rzési jogkorok biztositasaval, tovabba a projekt
dokumentalasaval kapcsolatban.

e Koordinalja a projekt kockazatelemzését, kockazat- és valtozaskezelését.

e Koordinalja és kontrollalja a vallalkozasi szerzé6désekben foglaltak hataridére torténd teljesilését, teljesités
esetén koordinalja a teljesitésigazolasi és kifizetési folyamatot.

e Biztositia a kommunikacios és PR munkahoz sziikséges informaciokat a projekt elérehaladasaval és
kockazataival kapcsolatban.

e Részt vesz valamennyi, a projektet érinté szakmai és vezet6i megbeszélésen.

o Fellugyeli a beszerzési eljarasokat.

o Felel6s a nyertes szallitokkal kétend6 szerz6dések megkotéséért, a teljesitésigazolasok kiallittatasaért.

o Atfogo felelésséggel tartozik a projekt hataridén beliili, koltségkereten belilli és az elére meghatarozott
min8ségi kritériumokon bellli, azaz a projekt tAmogatasi szerz6dése szerinti eredményes megvaldsitasért
az alabbiak szerint:

o A hataskoérébe tartozo operativ szint(i dontéseket meghozza a projektet érinté dontésekrél a tobbi
szerepl6t tajékoztatja.

o Fellgyeli és jelzi a projektmenedzsment tagjai, illetve a projekt egyéb szerepléi felé, amennyiben a
munkajukban hiba, probléma, csuszas kovetkezik be.

o A stratégiai szinti kérdéseket, problémakat hataridében jelzi a felettesei felé. Felelés a felettes
projekttagok és az altaluk kijeldlt személyek irasbeli és szébeli informalasaért a projekt
elérehaladasardl, problémairdl, illetve az eszkalalt stratégiai dontés, illetve operativ szinten nem
kezelhet6 kérdések ismertetésérért.

o Amennyiben a projekt megvaldsitas soran tapasztalja, hogy valamely tevékenység/ddntés nincsen
Osszhangban a projekt tédmogatasi szerz6désének tartalmaval, haladéktalanul jelzi a
projektkoordinatornak az esetleges modositasi igényt.

o A tamogatasi szerz6dés mobdositasa esetén a moddositast elbkésziti és megklldi az
Intézményfejlesztési Féosztalynak.

e Felel6s a projekt nyilvanossagot biztositd, esélyegyenléségi és fenntarthatdsagi vallalasainak teljesiléséért;

e Anyilvanossagot biztosité tevékenységek elvégzését figyelemmel kiséri és ellendrzi, bekeéri az illetékesektdl
a nyilvanossagot biztositd tevékenységek elvégzésének dokumentumait (pl. Ujsagcikk, riport hanganyaga,
el6adas vazlatok, jelenléti ivek). llletve amennyiben szikséges, informaciot szolgaltat a nyilvanossagot
biztositd tevékenységet végzé személyeknek irasban a projektrél. Az esélyegyenléségi és fenntarthatésagi
vallalasokat jelzi azok elvégzéséért felelés személyek felé, és beszamolot kér télik arra vonatkozéan, hogy
a vallalasok teljestilése hogyan halad elére, konkrét adatokkal, szamitasokkal, hattérdokumentumokkal
alatdmasztva. A nyilvanossagot biztositd tevékenységek elvégzését igazoldé dokumentumok és az
esélyegyenléségi és fenntarthatésagi véllalasok beszamoldi lef(izésre kerllnek a projektdossziéban. A
nyilvanossag vonatkozasaban fokozottan egyuttmikddik a projektkoordinatorral.

Projekt pénziigyi vezetd

A legalabb heti 40 éraban alkalmazott belsé pénzlgyi vezeté a projekt projektmenedzsment szervezet tagjaként
(kdzvetlenll kirendeltségvezet6é alatt) felelés a pénzigyi jellegl adminisztracidés feladatok hataridére toérténd
elvégzéséért, a dontéshez sziikséges informaciok és hattéranyagok, egyéb dokumentumok biztositasaért. Felelds a
projekt pénziigyi tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ feladatokért, a szamviteli és egyéb jogszabalyok
betartasaért, a szabalyszer( konyvvitel és pénziigyi rend kialakitasaért és fenntartasaért a projekt kapcsan. Felel6s
a projekt mindennapi likviditasanak felligyeletéért, illetve az elszamolasok, valamint a projekt beszamoloi pénzugyi
részének elkészitéséért.

A pénzigyi vezetd koteles megismerni a projekt el6készitésére és végrehajtasara vonatkozé dokumentumokat, igy
kilénésen a tdmogatasi szerzddést és mellékleteit, az SZGYF kdzbeszerzési szabalyzatat, foglalkoztatasi és
javadalmazasi szabalyzatat, koételezettségvallalasi és utalvanyozasi szabalyzatat, tovabba az SZGYF relevans
szabalyzatait.

96



Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag

LKilatas — Kivaltas Gomorben”

A projekt koltségvetéséhez tartozé pénziigyi feltételek biztositasa soran a pénzigyi vezetének figyelembe kell vennie
egyrészt a palyazati utmutatéban és mellékleteiben, illetve a tamogatasi szerz6désben foglaltakat, masrészt a
relevans jogszabalyokat, igy kildéndsen:

o 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazo6 tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

A pénzigyi vezet6 feladata a projektben elsésorban a folyamatos likviditas biztositasa, pénziigyi el6rejelzések
készitése, illetve a koltségtervezés az alabbiak szerint:

e Nyomon kdveti a pénzigyi tervek teljestlését, nyilvantartast vezet, igény esetén beavatkozik;

e Kapcsolatot tart kdzrem(k6dd szervezeti feladatokat ellaté irdnyitd hatésag pénzugyi részlegével;

e A koézrem(Ukodd szervezeti feladatokat ellatd iranyitd hatésag felé benyujtott kifizetési kérelmek
menedzselése;

e Ellendrzi a projekt szamiait;

o Részt vesz a teljesités-igazolasok el6készitéseben a szerz6désekben leirtakat, illetve a teljesitéshez tartozé
pénzigyi keretet figyelembe véve;

e Részt vesz a tamogatasi szerz6dés modositasanak el6készitésében és a projekifelelésnek torténd
megkuldésében;

e Részt vesz a projekt elérehaladasi jelentéseinek és kifizetési igényeinek elkészitésében, a pénziigyi
vonatkozasu részeket felelésen és a kovetelményeknek megfeleléen elékésziti, és megklldi a
projektmenedzser részére;

e Részt vesz a zar¢ ellenbrzésen.

Szakmai vezetd (nem projektmenedzsment koltségen keriil elszamolasra)

A heti 40 6réaban alkalmazott bels§ szakmai vezetd felelds a projekt szakmai iranyitdsaért, a megvalésitas
jogszabalyoknak, normaknak és egyéb elbirasoknak valé megfelel6ségéért és magas szinvonalaért.

A projekt tervezése, el6készitése soran felel azért, hogy az elkésziilt szakmai terv, szakmailag teljes mértékben
megfeleljen a szakagazati jogszabalyi el6irasoknak, sztenderdeknek és az SZGYF alapitd okirataban, valamint az
érintett palyazatok célkitlzéseiben foglalt kovetelményeknek. A projekt megvaldsitasa soran biztositja, hogy a projekt
szakmailag megfeleld, magas szinvonalon valésuljon meg, tovabba, hogy a szakmai tartalom megegyezzen a
szakmai tervben rogzitettekkel. A projekt soran felmeriilt szakmai valtoztatasi, médositasi igényeket felllvizsgalja,
szilkség esetén modositasat kezdeményezi. A projekt soran tudomasara jutd, felel6sségi-, vagy feladatkorét
meghaladé szakagi jellegli informacidkat, problémakat a projektkoordinator felé hivatalosan tovabbitja.

Tovabbi feladatai:

o felelés a projektben foglalt képzési, lakossagi érzékenyitési, beruhazasi tartalom maradéktalan
megvalosulasaért, tamogatja a projektmenedzser munkajat;

o fellgyeli az dtadas-atvétel folyamatait, a képzéseket folyamatos figyelemmel kiséri és ellendrzi;

e részt vesz a projekt szakmai beszamoldinak elkészitésében;

e elvégzi a projektmenedzser altal megjeldlt egyéb, a projekt keretében felmeriilé szakmai feladatokat;

e részt vesz a zaré ellenbrzésen.
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5. A NYILVANOSSAG BIZTOSITASA, KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

5.1. A KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEGEK OSSZEFOGLALO LEIRASA

A projekt keretében megvalésulé kommunikaciés tevékenység célja, hogy a projektet és annak eredményeit minél
szélesebb kdrben ismertté tegyék. A kommunikacids eszkdzok segitségével tajékoztatast nyujtunk a nyilvanossag,
a déntéshozok és a célcsoportok szamara a folyamatban 1évd vagy megvaldsult projektelemekrél, és arrél a tényrél,
hogy EU tdmogatésbadl valdsult meg a projekt. A projekt megvaldsitasa sordn végzett kommunikacios tevékenységet
a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget téve kivanjuk
végrehajtani. A kommunikacioé f6 célja az eurdpai unios forrasok atlathaté felhasznalasanak biztositasa, és a projekt
ismertségének és elfogadhatésaganak noévelése. Kiemelt fontossagl a kommunikacié a hatranyos helyzeti
célcsoportok tarsadalomba torténd integralasa és kdzosségi alapu ellatasi formak kialakitasa esetén, hiszen
tarsadalmilag érzékeny problémat kivan megoldani, ezaltal fontos, hogy a beruhazas megkezdésekor a projekt mar
tarsadalmi elfogadottsagot élvezzen. A projekt nyilvanossaganak biztositasat a projektmenedzsment tagjaként az
nyilvanosséagért felel6s munkatérs szervezi és koordinalja.

52. A CELCSOPORTOK ES AZ ERINTETTEK KOMMUNIKACIOS SZEMPONTU ELEMZESE,
KOMMUNIKACIOS UZENETEK MEGFOGALMAZASA

Az intézményi fér6helyek kivaltdsdra, és kdzdsségi alapu szolgaltatdsokra vald attérésre iranyuld projekt
kommunikaciés tevékenységei két csoportra bonthatok; a kotelezd tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo,
tovabba a célcsoport szamara folytatott kommunikaciéra. El6bbi a projekt céljat kivanja megismertetni a
nyilvanossaggal esetenként épité jellegl tarsadalmi vitat generalva, mely soran a probléma kodzbeszédbe,
koztudatba kertlésével néhet a célcsoport, valamint specialis életformajuk elfogadasa. Utébbi, azaz a célcsoport
szamara biztositott kommunikacié célja a megvaltozott élethelyzetre valo felkészités, képzés, korilményekhez valo
alkalmazkodas és nem utolsé sorban a tdmogatd attitlid kialakulasanak elésegitése. A célcsoport felé iranyuld
kommunikacié kialakitdsaban szorosan egyuttmikddiunk a Szocidlis intézményi féréhely kivaltasi szakmai
koordinaciés miihellyel a megfelel§ eszk6z6k azonositasa és alkalmazasa céljabadl.

A projekt a fogyatékkal él6ket, pszichiatriai betegeket, és a szenvedélybeteg személyeket célozza meg, valamint az
Oket kortilvevé mikro és makrokdrnyezet tagjait. Ebbe beletartoznak mind a kézvetlen hozzatartozék, szomszédok,
a telepulés teljes lakossaga, a szolgaltatasok igénybevétele és lgyintézés kdzben vellk interakcioba I1épé emberek,
tovabba az érintett intézmények szakmai, kisegitd, és apold-gondozé munkatarsai. A kdézvetlen mikrokdrnyezet
szamara elengedhetetlen a folyamatos, részletes, atfogd informaciényujtas annak érdekében, hogy megismerjék és
megertsék a kdrnyezetikben végbemend valtozasokat és kdnnyen bevonhatdk legyenek, valamint a helyi k6zdsség
befogadd készségét ndvelje, ezaltal megteremtve a kivaltas tarsadalmi kornyezetét. Mivel attitiidjuk nagyban
befolyasolja az integraciés projekt sikerességét, ezért célszerli mar joval a projekt megkezdése elétt tadjékoztatni és
felkésziteni az 6ket. A lakossag tajékoztatasat éppen ezen okok miatt mar az elékészités szakaszaban is legalabb
egy tevékenységgel elkezdjuik, mivel fontos a fokozatos hozzaszoktatas az uj helyzethez. A kilénleges banasmédot
igényld célcsoport minden tagjat téjékoztatni célszerl az el6ttik allo valtozasokrol, hiszen a kivaltando célcsoport az
atlagnal nehezebben élik meg mindennapi rutinjukban beallé valtozadsokat. Szamukra megfeleld felkészitést kell
biztositani az el6ttik allo valtozasokroél és képzésekrél, melyek soran tobbek kdzott életvezetési, és haztartasvezetési
ismereteket, kommunikacios készségeket, dnallésag fejlesztési, és konfliktuskezelési technikakat sajatithatnak el.
Az apolé-gondozo, és kisegitd munkatarsak informalasa az adott kivaltandé intézmény kdzremiikddésével, majd
oktatasok, képzések lebonyolitasan keresztll tervezzik, mivel a projekt megvaldsitasat kdvetbéen szamukra relativ
Uj munkakdérnyezetben és lényegen specializaltabb korliimények kozott végzik majd munkajukat. A szocialis
alapszolgaltatasok Ugyintézdi és munkatarsai tajékoztatasa szintén elengedhetetlen, mivel a kulénleges banasmaddot
igénylé emberekkel masfajta egyuttmikddés és kommunikacié lefolytatdsa szikséges, amely sikeres megvaldsulasa
onallé Ugyintézési és életviteli szokasokat generalhat. Sok esetben az érintettek felé torténé megfeleléen idbzitett
hatékony kommunikacié feloldhatja az ellendllasokat és az elutasité magatartast. A kodzvetett makrokdrnyezet
szamara elsGsorban tajékoztato jellegi informaciokkal elegendd szolgalni annak érdekében, hogy képet kapjanak
az intézkedésekrdl. Nem csak a projekt megvaldsitasa soran toreksziink figyelembe venni a kérnyezetvédelmi és
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esélyegyenléségi szempontokat, de azok nyilvanossag felé térténé kommunikalasara is nagy hangsulyt fektettnk.
Mindezeken felil a kommunikacionkban a fizetett média-megjelenések célja az uniés tamogatas segitségével
megvaldsulo fejlesztés ismertségének a ndvelése, [ényegesen nagyobb elérésszamot generald platformon keresztiil.

Az érintettek részére az elsédleges lizenet, hogy a beruhazas az eredeti terveknek megfeleléen, szabalyszeriien és
meghatarozott idékeretben lezajlik.

Borsod-Abauj-Zemplén megye lakossdga a megye legnagyobb példanyszaml napilapjabdl, az Eszak-
Magyarorszagbdl értesiinek a projektrdl. Fontosnak tartjuk a szocialis szakemberek tajékoztatasat is konferencia,
valamint internetes honlap formajaban. A kivitelezés megkezdésérdl és a projektzarasrol megyei és orszagos szinten
sajtékodzleményt adunk ki.

5.3. KOMMUNIKACIOS ESZKOZOK AZONOSITASA

Mivel a projekt keretében tdbb tipusu tevékenység valésul meg, ezért a nagyobb kommunikaciés eszkdzigényl
infrastrukturalis beruhazashoz megfelelé eszkoézoket hasznaljuk. A nyilvanossag érdekében mind a projekt
elékeészitési idészakara, mind a megvaldsitasi, és a projekt megvaldsitasat kovetdé szakaszra a célokhoz és
célcsoportokhoz leginkabb illeszked6 kommunikaciés eszk6zok megvalasztasara térekedtink.

Az elBkészitési szakaszban elkészil a kommunikaciés terv, honlapunkon a projekthez kapcsol6do tajékoztatédt
helyeziink el, amelyet folyamatosan frissitink a projekt pénzlgyi zarasaig. Nyomtatott tajékoztatok készilnek,
amelyeket a kdrnyezd érintett lakossag kdrében terjesztiink azzal a céllal, hogy a lakossagot, illetve az érintett
célcsoportokat informaljuk az induld projektrdl.

A megvalositasi idészak soran sajtokdzleményt kuldink ki a projekt inditasardl, és B tipusu tajékoztatd tablat
helyeziink ki. sajtonyilvanos eseményeket szerveziink a nagyobb mérfoldkéveknél, és a szélesebb kori informalas
érdekében média felliletet vasarolva azon keresztill is noveljik az informaciéaramlast. A projekt kommunikacio
Iépéseinek dokumentalasa és késdbbi ellenérizhetésége érdekében folyamatos fotddokumentaciot készitiink. A
kozOsségi alapu szolgaltatasokra vald attérés fejlesztését és intézményi féréhelyek atalakitasatt célzé projekt
megvaldsitasi idészakat kovetéen ujabb sajtokézleményt adunk ki a projekt zarasardl, valamint feltoltjik a
TERKEPTER adatbazisba a projekthez kapcsolddé tartalommal. A projekt végeztével sajtényilvanos iinnepélyes
projektatadd rendezvényt bonyolitunk le, és a projekt céljaival 6sszhangban allé6 eredményekrél informaciés
anyagokban és kiadvanyokban tajékoztatjuk az érdeklédéket. Végezetll pedig egy kisebb méretli D vagy B tipusu
emlékeztet6 tablat helyezunk ki szintén a beruhazas helyszinére.

Feladatok

1. | Kommunikacios terv készitése X

2. | Nyomtatott tajékoztatdk (brosurak, szérélapok, stb.) elkészitése és lakossagi terjesztése X

A kedvezményezett mikddd honlapjan a projekthez kapcsolédo téjékoztato (esetleg aloldal)
3. | megjelenitése a projekt pénzligyi zarasaig (csak a meglévé honlaphoz kapcsolédé aloldal X
szamolhato el)

Sajtékdzlemény kikiildése a projekt inditasarol és a sajtomegjelenések dsszegylijtése (nem
elszamolhato)
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Sajtényilvanos események szervezése (linnepélyes eseményekhez, pl. alapkdletétel, egyes

> beruhazasi fazisok befejezése, projektlatogatas, atadasok, képzés zarasa, stb.)

6. | A beruhazas helyszinén ,A” vagy ,B” vagy ,C” tipusu tajékoztaté tabla elkészitése és elhelyezése

7. | Média-megjelenés vasarlasa a projekthez kapcsolodoan

8 Kommunikacios célra alkalmas fotodokumentacio készitése (csak professzionalis fotd kdltsége
" | szamolhaté el)

9. | Sajtényilvanos linnepélyes projektatadd rendezvény szervezése

10 | Sajtékdzlemeény kikildése a projekt zarasardl és a sajtomegjelenések 6sszegyljtése (nem

elszamolhato)

1 Eredmeénykommunikaciés informacios anyagok, kiadvanyok készitése

12 TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsol6dé tartalommal (ingyenes, nem elszamolhato)

13

A beruhazas helyszinén ,D” tipusu emlékeztetd tabla elkészitése és elhelyezése

5.4. KOMMUNIKACIOS UTEMTERV

Idépont Feladat cél Célcsoport Eszkoz Szerepl6k
Felmérés
. készitése a . SZGYF,
Projekt . o Potencialis .
24 Helyzetelemzés, tovabbi - lakossag,
elékészité . . partnerek, Email, internet | .
kockazatelemzés feladatok . Onkormanyzatok,
szakasza . érintettek .
elvégzése célcsoport
érdekében
A projekt
meg\s/ilr%sr,]ltasa SZGYF,
Projekt Kommunikacios alkalmazando . Email, internet, | Iako§sag,
i . i .. .. | Aprojektben . Onkormanyzatok,
elbkészitd terv kidolgozasa, | kommunikaciés : . személyes ;
\ I résztvevok f célcsoport,
szakasza egyeztetése eszkdzok és egyeztetések HmMk6dE
azok idébeni egyuttmukodo
iitemezésének partnerek (FSZK)
megtervezése
A lakossag és
Szerzédéskotés Tajékoztatas a az érintett Lakossag,
AN projekt célcsoportok érintett SZGYF honlap SZGYF
elinditasarél tajékoztatasa a | célcsoportok
projektrél
g a s .B és C” Tipusu A lakossag és | Lakossag, g
S26r2005SK0I8S | informacios tablak | az érintett srintett. | *B OS5 PUSt SZGYF
kihelyezése célcsoportok | célcsoportok
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Idépont Feladat cél Célcsoport Eszkoz Szerepl6k
tajékoztatasa a
projektrél
Sajtokdzlemények A Iakgs_sag es .
Megvaldsitas kiadasa, elért az erintett Lakossag,
félidejében eredmények ’cglcsopo'rtok ] érintett Sajtokdzlemények SZGYF
Oy tajékoztatasa a | célcsoportok
kommunikacidja . .,
projektrél
A fejlesztés, ill.
s o . ) egyes . )
Megvalositas | Sajtdmegjelenések |, .. 977" Lakossag, Nyomtatott és
. e e . | mérfoldkdveinek - :
soran Osszegyljtése és . . érintett elektronikus SZGYF
. megismertetése | 1
rendszeresen elemzése - célcsoportok médiumok
a széles
kézvéleménnyel
A fejlesztés, ill.
s egyes .
Megvaldsitas | £ s qokumentacio | mérfldkoveinek | -2KOSS89, -y
soran s . ) érintett Fényképek SZGYF
készitése megismertetese | .,
rendszeresen X célcsoportok
a széles
kdzvéleménnyel
A fejlesztés, ill.
egyes
mérfoldkdveinek
Megvaldsitas Erzékenyitd meg;ssr;eélr(teestese Lakossag,
gvak férumok, nyilt . . érintett Konferenciak SZGYF
soran . kézvéleménnyel | ,
napok szervezése g X célcsoportok
személyes és
mas
kommunikéacios
formakkal
A lakossag és
Proiekt Sajtékdzlemény az érintett Lakossag,
r 1ol kikildése a projekt | célcsoportok érintett Sajtokdzlemeény SZGYF
zarasakor NP X i
zarasarol tajékoztatasa a | célcsoportok
projektrél
A lakossag és
. B PR az érintett Lakossag, Fényképek,
Projekt TERKEPTER | icsoportok |  érintett | tajékoztatd leiras SZGYF
zarasakor feltdltése

tajékoztatasa a
projektrél

célcsoportok

a projektrél
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